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PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO
PROFISSIONAL EM GESTAO DE ORGANIZACOES E SISTEMAS
PUBLICOS
Edital n. 01/2015 — PPGGOSP

A Coordenacdo do Programa de POs-Graduacdo em Gestdo de Organizagdes e
Sistemas Publicos (PPGGOSP) torna publica a abertura das inscri¢bes no Processo
Seletivo para ingresso no Curso de Mestrado Profissional em Gestdo de Organizacdes
e Sistemas Publicos, aprovado pelo Conselho Universitario da UFSCar.

| - DAS NORMAS GERAIS

.1 O ingresso de interessados no Curso de Mestrado Profissional em Gestdo de
OrganizacOes e Sistemas Puablicos, vinculado a Prd-Reitoria de Pds-Graduagéo e
implantado por esta Pro-Reitoria e pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSCar,
se dard de acordo com o0 presente processo seletivo, realizado diretamente pela
Universidade Federal de Sao Carlos.

1.2 O cronograma de inscri¢do, selecdo e matricula dos candidatos, bem como o0s
demais prazos e procedimentos, inclusive para as chamadas, observard o disposto
neste Edital e Cronograma constante do Anexo VI.

1.2.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia, mediante consulta,
dos procedimentos e prazos estabelecidos no Edital e no Cronograma que integra este
Edital (Anexo VI).

1.2.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento de eventuais
alteracdes posteriores que venham a ser editadas em relacdo ao presente processo
seletivo, bem como ao cronograma constante do Anexo VI deste Edital.

1.2.3 As comunicac0es oficiais pertinentes ao Processo Seletivo serdo disponibilizadas
na pagina do Programa (www.ppggosp.ufscar.br). Outros meios de comunicacdo
eventualmente utilizados pela UFSCar ou terceiros ndo serdo considerados oficiais e,
portanto, ndo gerardo em relacdo aos candidatos quaisquer deveres ou direitos.

.24 A UFSCar ndo se responsabiliza por eventuais problemas técnicos dos
computadores, congestionamento das linhas de comunicagdo ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem o acesso do candidato a pagina do Programa
(www.ppggosp.ufscar.br).
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11.DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL

I1.1 O curso serd ministrado conforme projeto aprovado pela UFSCar e reconhecido
pela CAPES, sendo distribuido em trés linhas de pesquisa:

Linha 1: Gestdo de Organizagdes Publicas;

Linha 2: Gestdo de Politicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgéo;

Linha 3: Estado e Politicas Publicas,

conforme explicitado no Anexo | deste Edital.

11.2. As aulas, presenciais, serdo ministradas nas dependéncias da UFSCar em seu
campus Sao Carlos — Rodovia Washington Luis, km 235, podendo ser oferecidas de
segunda a sexta-feira (manha, tarde ou noite) e/ou sabados pela manha.

11.2.1 As informacBes sobre o calendario letivo serdo disponibilizadas no site
www.ppggosp.ufscar.br no inicio de cada semestre.

I11. DAS VAGAS

I11.1  Serdo oferecidas 25 vagas distribuidas em trés categorias, da seguinte forma:
a) 12 vagas destinadas a servidores técnico-administrativos estaveis da UFSCar;

b) 10 vagas destinadas a instituicdes publicas/privadas conveniadas com a UFSCar;

c) 03 vagas destinadas ao publico em geral (todos os demais candidatos que ndo se
enguadrem nas categorias antecedentes).

I11.1.1 E considerado estavel o servidor técnico-administrativo da UFSCar que tenha
sido aprovado no estagio probatorio até a data de matricula que consta do ANEXO
VI.

I11.2 Caso ndo surjam candidatos para concorrer as vagas destinadas a qualquer
uma das trés categorias, as mesmas serdo ocupadas pelos candidatos com maior média
final obtida nos termos dos itens V.7 e V.9, independentemente da categoria a que
pertencam.

I11.3 Nao seréa alterado, de forma alguma, o limite maximo de vagas estabelecido no
item I11.1, assim como, ndo havendo preenchimento de todas as vagas remanescentes,
ndo sera feita nova selecéo.

I11.4 Para efeito do processo seletivo de ingresso, a distribuicdo das vagas ndo se
vincula as Linhas de Pesquisa.

IV. DA INSCRICAO E COMPOSICAO DA COMISSAO DE SELECAO

IV.1 Ainscricdo para o processo seletivo serd realizada no periodo estabelecido no
Cronograma (Anexo VI), mediante o preenchimento de formulario préprio (Anexo
[11), e da entrega dos documentos indicados no item IV.4.

IV.2 O formulario de inscricdo, devidamente preenchido, e 0os documentos indicados
no item IV.4 deverdo ser entregues na Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo da UFSCar, da
seguinte forma:

a) Pessoalmente ou por procurador regularmente constituido, diretamente na Pro-
Reitoria de Pds-Graduacdo da UFSCar, situada na Rodovia Washington Luis, km 235,
Sdo Carlos, de segunda a sexta-feira, no horério das 9:00 as 11:00 horas e das 14:00




as 17:00 horas (exceto feriados), devendo fazer constar no envelope,
obrigatoriamente, os seguintes dizeres:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

EDITAL 01/2015 - PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO
PROFISSIONAL EM GESTAO DE ORGANIZAQ@ES E SISTEMAS
PUBLICOS

NOME DO CANDIDATO:

CATEGORIA DE VAGAS EM QUE CONCORRE: (preencher de acordo com
uma das alternativas previstas no item I11.1)

b) Por via postal, com Aviso de Recebimento (AR), hip6tese em que a documentacdo
deverd ser postada em qualquer agéncia dos Correios até o ultimo dia do prazo
previsto neste edital (Anexo VI), devendo fazer constar no envelope,
obrigatoriamente, os seguintes dizeres:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

EDITAL 01/2015 - PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE
MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO DE ORGANIZAC}OES E
SISTEMAS PUBLICOS

CATEGORIA DE VAGAS EM QUE CONCORRE: (preencher de acordo
com uma das alternativas previstas no item I11.1)

Rodovia Washington Luis, km 235

Sdo Carlos — SP

CEP 13.565-905

IV.2.1 Os candidatos inscritos por via postal assumem total responsabilidade pelos
documentos encaminhados, bem como pelas consequéncias de eventuais erros quanto
ao preenchimento do formulério de inscricdo ou da Guia de Recolhimento da taxa de
inscricdo (preco publico). A UFSCar ndo se responsabilizara por correspondéncias
extraviadas ou entregues em atraso pelos Correios.

IVV.3 Néo serdo aceitas inscricbes por internet ou por qualquer outra forma néo
explicitada no item IV.2 (a) e (b);

IV.4 O deferimento da inscricdo esta condicionado a apresentacdo, no ato da
inscricdo, dos seguintes documentos (conforme Anexo IV):

a) requerimento de inscricdo devidamente preenchido em formulario proprio
conforme Anexo Il do Edital de Selecdo, e que se encontra disponivel no site
www.ppggosp.ufscar.br;

b) copia de documento de identidade - serdo considerados documentos de
identidade, os seguintes documentos com foto: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica (RG), pelos Institutos de
Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelos 6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Pablico ou por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo.
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c) procuracao por instrumento publico ou particular, por meio do qual o interessado
outorga poderes a seu procurador para que realize a inscricdo no processo seletivo
(caso a inscricao tenha sido feita por procurador);

d) comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo, no valor de R$100,00,
observando-se o disposto no item V.6 do Edital de Selecéo e instrugdes constantes do
Anexo IV do Edital.

IV.5 Toda documentacdo devera ser entregue preferencialmente em papel tamanho
A4, sem encadernacdo, na ordem apresentada no item IV.4 e dentro de envelope
lacrado. A parte externa do envelope devera conter os dados descritos no item IV.2.

IV.6 Os interessados em participar do processo seletivo deverdo efetuar o pagamento
da taxa de inscri¢do, no valor de R$100,00 (cem reais) mediante o recolhimento de
Guia de Recolhimento da Unido, conforme orientagcdes constantes do Anexo IV do
Edital.

IV.6.1 Os candidatos que se inscrevam na categoria “servidores técnico-
administrativos estaveis da UFSCar” estdo isentos do pagamento da taxa de inscrig¢ao.
IV.6.2 A taxa de inscricdo ndo sera restituida em nenhuma hipotese.

IV.7 Ndao sera permitido ao candidato efetuar mais de uma inscricdo no processo
seletivo da UFSCar (Processo Seletivo PPGGOSP Edital n. 01/2015).

IV.8 O candidato que se julgar amparado pelo Decreto n° 3.298, de 20/12/99 devera
informar no Formulario de Inscricdo (Anexo Ill), o tipo de deficiéncia de que €
portador e encaminhar, juntamente com os documentos enumerados no item 1V.4:

a) Atestado Médico que ateste a deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID;

b) solicitacdo indicando a necessidade e o atendimento diferenciado que julgue
necessario para a realizacdo das provas.

IV.8.1 O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscricdo de acordo com
o disposto no item IV.8, ndo recebera atendimento especial, ndo ter4 sua prova
especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

IV.9 — A candidata que tiver necessidade de atendimento diferenciado para
amamentacdo durante a realizacdo das provas deverd encaminhar solicitacdo de
condic@es especiais no formulério constante do Anexo Il1.

IV.9.1 — A candidata em aleitamento devera anexar ao formulario de inscricdo, uma
copia legivel do documento de identificagdo do(a) acompanhante, que terd acesso ao
local de realizacdo das provas mediante apresentacdo do documento original de
identidade.

IV.9.2 — O acompanhante da candidata ficara em uma sala reservada para este fim, e
seré o responsavel pela guarda da crianga no local de realizagdo da prova. A candidata
que ndo levar acompanhante ndo podera realizar a prova.

1V.9.3 - N&o haverd compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.
IV.9.4 - Na sala destinada para amamentacdo ficara somente a candidata lactante, a
crianga e uma Fiscal, sendo vedada neste momento a permanéncia do adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

IVV.9.5 — A candidata que necessitar de condicao especial para aleitamento e que nédo
realizar a inscri¢do de acordo com o disposto no item 1V.9, ndo recebera atendimento
especial, seja qual for o motivo alegado.




IV.10 A solicitacdo de tratamento diferenciado para realizacdo das provas sera
atendida observando critérios de viabilidade da Universidade.

V.11 Seré indeferida a inscricao:

a) que tenha sido entregue fora do prazo estabelecido no Cronograma (Anexo VI);

b) cujo Formulario de inscrigdo esteja com preenchimento incompleto ou errado;

c) em que ndo tenham sido enviados os documentos indicados no item V.4, ou ainda
que estes estejam incompletos;

d) que ndo tenha cumprido quaisquer dos demais requisitos exigidos neste edital.
IV.11.1 O candidato que tiver sua inscricdo indeferida poderd interpor recurso
devidamente justificado por escrito, apresentando-o pessoalmente no prazo
estabelecido no Cronograma (Anexo VI), ou por intermédio de terceiro munido de
procuracdo, no local definido no item IV.2.

IV.11.2 Na interposi¢do do recurso referido no subitem anterior, ndo serd admitida a
inclusdo de nenhum documento além daqueles ja apresentados por ocasido do pedido
de inscricéo.

IVV.11.3 Decorrido o0 prazo para interposi¢ao de recursos, 0s mesmos serdao julgados
pela Comissdo de Po6s-Graduacdo do Programa de Po6s-Graduacdo em Gestdo de
OrganizacGes e Sistemas Publicos (CPG-PPGGOSP), observando-se o cronograma
constante do Anexo VI, ap6s 0 que esta providenciard a divulgacdo da Relacdo
Definitiva dos Candidatos Inscritos.

V.12 Os candidatos deverdo informar no Formulario de Inscricdo (Anexo Ill), se ha
no Corpo Docente do Programa de PoOs-graduacdo em Gestdo de Organizagdes e
Sistemas Publicos (Anexo I1) algum membro que:

a) seja ou tenha sido conjuge ou companheiro do candidato, mesmo que separado ou
divorciado judicialmente;

b) seja ascendente ou descendente do candidato ou colateral até o terceiro grau, seja o
parentesco por consanguinidade ou afinidade;

c) tenha trabalho cientifico, técnico ou artistico-cultural publicado, divulgado ou
apresentado em co-autoria com o candidato;

d) tenha sido orientador ou co-orientador académico do candidato, em nivel
graduacéo, especializacdo lato sensu ou mestrado;

e) tenha sido orientador ou co-orientador académico do candidato, em nivel doutorado
ou supervisor de pos-doutorado;

f) tenha amizade intima ou inimizade notdria com o candidato ou com os respectivos
cdnjuges, companheiros, parentes consanguineos e afins até terceiro grau;

g) tenha participado ou participe de mesmo projeto de pesquisa ou grupo de pesquisa
do candidato;

h) seja sdcio da mesma sociedade empresarial do candidato;

i) faca parte de diretoria de associacdo de qualquer natureza da qual o candidato
também seja diretor;

j) esteja litigando judicial ou administrativamente com o candidato ou respectivo
conjuge ou companheiro;

K) esteja em outras situa¢des de impedimento ou suspei¢éo previstas em lei.

V.13 A partir das informagdes apresentadas nos formularios de inscri¢do, a Comissao
de POs-Graduacdo (CPG-PPGGOSP) deliberard sobre a constituicdo preliminar da
Comisséo de Selecéo.




IV.14 Sera divulgada a composicdo preliminar da Comissao de Selecdo do Processo
Seletivo com o nome de seus Titulares e Suplentes observando-se o cronograma
constante do Anexo V1.

IV.15 Apos a divulgacdo da composicdo preliminar da Comissdo de Selecdo, os
candidatos com inscrigdes deferidas poderdo impugnar a indicagdo de membro que
compde a Comissdo de Selecdo em recurso devidamente justificado por escrito
dirigido a Comissdo de PoOs-Graduacdo em Gestdo de Organizacdes e Sistemas
Publicos, apresentando-o pessoalmente no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo
V1), ou por intermédio de terceiro munido de procuragdo, no local definido no item
IV.2, se constatar que na referida comissao haja membro:

a) gque seja ou tenha sido cénjuge ou companheiro de candidato habilitado para a Fase
2, mesmo que separado ou divorciado judicialmente;

b) que seja ascendente ou descendente de candidato habilitado para a Fase 2 ou
colateral até o terceiro grau, seja 0 parentesco por consanguinidade ou afinidade;

c) que tenha trabalho cientifico, técnico ou artistico-cultural publicado, divulgado ou
apresentado em co-autoria com candidato habilitado para a Fase 2;

d) que tenha sido orientador ou co-orientador académico de candidato habilitado para
a Fase 2, em nivel graduacdo, especializacdo lato sensu ou mestrado;

e) que tenha sido orientador ou co-orientador académico de candidato habilitado para
a Fase 2, em nivel doutorado ou supervisor de pos-doutorado;

f) que tenha amizade intima ou inimizade notéria com algum dos candidatos
habilitados para a Fase 2 ou com 0s respectivos conjuges, companheiros, parentes
consanguineos e afins até terceiro grau;

g) que tenha participado ou participe de mesmo projeto de pesquisa ou grupo de
pesquisa que candidato habilitado para a Fase 2;

h) que seja sécio da mesma sociedade empresarial que o candidato habilitado para a
Fase 2;

i) que faca parte de diretoria de associacdo de qualquer natureza da qual candidato
habilitado para a Fase 2 também seja diretor;

J) que esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato habilitado para a
Fase 2 ou respectivo conjuge ou companheiro;

K) outras situacOes de impedimento ou suspei¢do previstas em lei.

IV.15.1 N&o serdo admitidos recursos sem a exposicdo dos motivos de seu
inconformismo.

IV.16 Caso seja dado provimento a impugnacdo, a Comissdo de Po6s-Graduacgdo
(CPG-PPGGOSP) procedera de imediato a substituicdo ou exoneracdo do membro da
Comisséo de Selecéo.

V.17 A composicdo final da Comissdo de Sele¢cdo, com no minimo trés membros,
sera publicada na pagina do Programa (www.ppggosp.ufscar.br), de acordo com o
Cronograma que consta do Anexo V1.

V.18 Caso haja necessidade de impugnacdo de todos os membros da lista preliminar,
ou permanecendo menos de trés membros, sera feita a inclusdo de membro(s) nédo
pertencentes ao Corpo Docente (Anexo IlI) e nova composicdo da Comissdo de
Selecdo sera publicada na pagina do Programa (www.ppggosp.ufscar.br).




IV.18.1 A partir da publicagdo dos novos nomes, os candidatos terdo prazo de 02
(dois) dias Uteis para apresentar impugnacdo em recurso devidamente justificado por
escrito dirigido a Comissdo do Programa de PoOs-Graduacdo em Gestdo de
OrganizacGes e Sistemas Pablicos, apresentando-o pessoalmente ou por intermédio de
terceiro munido de procuragédo, no local definido no item IV.2, se constatar que na
referida comisséo haja membro que satisfaca os itens 1VV.12 ou IV.15.

IV.18.2 N&o serdo admitidos recursos sem a exposicdo dos motivos de seu
inconformismo.

IV.18.3 Caso seja dado provimento a impugnacdo, a Comissdo de P6s-Graduacao
(CPG-PPGGOSP) procedera de imediato a substituicdo ou exoneracdo do membro da
Comissdo de Selecdo e nova composicdo sera publicada na péagina do Programa
(www.ppggosp.ufscar.br).

IVV.18.4 Os procedimentos a que se referem esse item seréo repetidos quantas vezes se
fizer necessario para que a Comissao de Selecdo possa ser composta por membros que
ndo apresentem impedimentos relacionados aos itens 1VV.12 ou IV.15.

IV.18.5 Os candidatos devem ficar atentos a eventuais alteracdes em relacdo ao
presente edital, conforme item 1.2.2.

IV.19 Né&o apresentando impugnacdo a membros da Comissdo de Selecdo no(s)
prazo(s) estipulado(s) no presente edital, o candidato perdera o direito de fazé-lo.

IV.20 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a técita aceitacdo das
normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

V. DAS PROVAS

V.1 As provas de ingresso serdo divididas em duas fases:

a) Fase 1, de carater eliminatorio e classificatorio (para todos os candidatos com
a inscricdo deferida): a prova P1 consistira em prova contendo 20 (vinte) questdes de
multipla escolha, no valor de 0,5 (meio) ponto cada, com cinco opgdes (A, B, C,D e
E) e uma Unica resposta, considerando-se habilitados para a Fase 2 os candidatos mais
bem pontuados nessa prova, nos termos do item V.6.3. Os candidatos que ndo
alcancarem a nota de corte, dada de acordo com o item V.6.3, serdo inabilitados para a
Fase 2 e, portanto, eliminados do processo seletivo.

b) Fase 2, de carater eliminatério e classificatorio (para os candidatos habilitados
a essa fase, de acordo com item V.6.3): a prova P2 consistira em prova contendo 01
(uma) questao dissertativa, considerando eliminado o candidato que obtiver pontuacéo
inferior a nota de corte, a qual corresponde a 7,0 (sete) pontos.

V.1.1 Considera-se fase de carater eliminatério e classificatorio aquela na qual a
pontuacdo obtida pelo candidato se presta a dois objetivos: a) manutencdo do
candidato no processo seletivo na hipotese de sua nota ser igual ou superior a nota de
corte e b) parcela a ser utilizada no calculo da média final (MF) (de acordo com a
férmula do item V.7), pela qual se dara a ordem de classificacdo no processo seletivo.

V.2 As provas P1 e P2 terdo duracdo de trés horas cada, serdo realizadas nas datas
previstas no Cronograma (Anexo VI) deste Edital, e serdo elaboradas a partir da
bibliografia indicada no Anexo V.




V.3 As provas serdo realizadas nas dependéncias da Universidade Federal de S&o
Carlos, na Rodovia Washington Luis, km 235 — S8o Carlos, em local a ser divulgado
no site do Programa (www.ppggosp.ufscar.br).

V.4 O candidato devera comparecer no local das provas, que serd divulgado no site
www.ppggosp.ufscar.br, no minimo 30 minutos antes do horario estipulado para seu
inicio (Anexo VI), munido do documento de identidade com foto, caneta esferogréfica
preta ou azul, sendo-lhe vedada a consulta a qualquer material ou uso de
equipamentos.

V.4.1 A abertura das salas de provas ocorrerd 30 minutos antes do inicio da aplicacdo
das provas;

V.4.2 Sera dada uma tolerancia de 15 minutos apds o inicio da prova, para 0 ingresso
de retardatérios nas salas de provas;

V.4.3 O candidato somente podera retirar-se do local da prova a partir de 30 minutos
contados do inicio da aplicagdo das provas;

V.4.4 Em hipOtese alguma sera permitida a entrada, no local da prova: de 6culos
escuros, chapéus ou bonés, de aparelhos eletroeletrénicos tais como: telefone celular,
MP3 e similares, agenda eletrbnica, calculadoras, relégios, notebook ou qualquer
outro equipamento eletroeletronico.

V.45 O candidato que durante a realizacdo das provas estiver portando e/ou
utilizando material proibido tera sua prova anulada.

V.4.6 A UFSCar ndo se responsabilizard pela guarda de quaisquer pertences dos
candidatos.

V.4.7 Seré eliminado do Concurso o candidato que, durante a realiza¢éo da prova, for
surpreendido comunicando-se de modo verbal, gestual ou por escrito com outro
candidato ou terceiros.

V.5 O candidato que necessitar de um Atestado de Presenca para o dia de realizacéo
da prova devera solicita-lo a Coordenacdo do PPGGOSP no dia da prova.

V.6 A correcdo das provas obedecera ao seguinte critério:

a) a prova P1 terd pontuacao de 0 (zero) a 10,0 (dez),

b) a prova P2 tera pontuacao de 0 (zero) a 10,0 (dez).

V.6.1 Na corre¢do da prova P1, atribuir-se-4 nota zero a questdo de multipla escolha
com mais de uma opc¢do ou sem opcdo assinalada, com qualquer tipo de rasura,
assinalada a lapis ou por qualquer outra forma que ndo a especificada no presente
Edital de Selecdo, ou quando a alternativa assinalada for incorreta.

V.6.2 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas.

V.6.3 Em cada categoria serdo habilitados para a Fase 2 apenas os candidatos mais
bem pontuados na prova P1, em nimero igual a duas vezes o nimero de vagas da
categoria. A nota de corte da prova P1 serd, por categoria, igual a menor nota entre os
candidatos habilitados para a Fase 2. Ocorrendo empate na Ultima colocacéo (nota de
corte) correspondente a cada categoria, serdo habilitados para a Fase 2 todos os
candidatos nessa condicdo; os demais serdo considerados inabilitados e, portanto,
eliminados do processo seletivo.

V.7 A nota final do candidato classificado, considerado assim o candidato néo
eliminado no processo seletivo (aquele cujas notas nas provas P1 e P2 sejam iguais ou
superiores as respectivas notas de corte) sera dada pela média aritmética das notas




atribuidas em cada uma das fases do processo de sele¢do, conforme a formula a
sequir:

MF = (NP1 + NP2)/2

onde

MF= Média Final

NP1 = nota referente a prova (P1)

NP2 = nota referente a prova (P2)

V.8 As listas, por categoria, dos candidatos classificados obedecerdo a ordem
decrescente da média final (MF) conjugada com ordem crescente de classificacéo.
Assim, em cada categoria, a maior média final corresponderd ao 1° (primeiro)
classificado, a média final subsequente a maior em ordem decrescente correspondera
ao 2° (segundo) classificado e assim sucessivamente.

V.9 Em caso de empate na média final (MF), a ordem de classificacdo observara, na
respectiva ordem de prevaléncia, os seguintes critérios de desempate:

a) melhor nota obtida na P2;

b) melhor pontuacdo na P1;

) maior idade.

V.10 Em primeira chamada serdo convocados os candidatos aprovados, considerando-
se como tal: a) na categoria dos servidores técnico-administrativos da UFSCar: os 12
primeiros classificados: b) na categoria dos agentes de instituicbes publicas ou
privadas conveniadas: os 10 primeiros classificados e ¢) na categoria publico em
geral: os 3 primeiros classificados.

V.11 Os demais candidatos classificados, mas ndo aprovados nos termos do item
V.10, faréo parte das listas de espera, por categoria.

VI. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

VI.1 Apoés a realizacdo da Prova P1, a UFSCar divulgard o gabarito da prova
conforme cronograma do Anexo V1.

V1.2 Apos a divulgacdo do gabarito da prova P1, o candidato podera interpor recurso
devidamente justificado por escrito, apresentando-o pessoalmente no prazo
estabelecido no Cronograma (Anexo VI), ou por intermédio de terceiro munido de
procuracdo, no local definido no item IV.2.

VI1.2.1 Néo serdo admitidos recursos sem a exposicdo dos motivos de seu
inconformismo.

V1.3 Decorrido o0 prazo para interposi¢éo de recursos com rela¢do ao gabarito da P1,
0s mesmos serdo julgados pela Comissao de Pos-graduacdo (CPG).

VI1.3.1 Na hipotese de anulacdo de questdo da Prova P1, sera atribuido a todos os
candidatos presentes na prova o valor da questao anulada.

V1.4 Apo6s o julgamento dos recursos porventura interpostos com relacdo ao gabarito
da P1, as provas serdo corrigidas, observando-se o critério descrito no item V.6.

V1.4.1 Apds a correcdo da prova P1, a nota de corte (nota minima, por categoria, para
habilitacdo para a Fase 2) serd divulgada conforme Cronograma (Anexo VI), bem
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como as listas preliminares dos candidatos aptos a realizagdo da Prova P2,
observando-se os critérios do item V.6.3.

V1.4.2 Apds a divulgacao das listas preliminares de candidatos aptos a realiza¢do da
Prova P2, o candidato podera interpor recurso devidamente justificado por escrito,
apresentando-o pessoalmente no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo VI), ou
por intermeédio de terceiro munido de procuracgdo, no local definido no item 1V.2 .
V1.4.3 Decorrido o prazo para interposicdo de recursos com relacdo as listas
preliminares de candidatos aptos a realizacdo da Prova P2, os mesmos serdo julgados
pela Comissdo de Pos-graduacdo (CPG).

V1.4.4 Apobs o julgamento dos recursos porventura interpostos com relacéo as listas
preliminares, serdo divulgadas as listas definitivas de candidatos aptos a realizagdo da
Prova P2, conforme Cronograma (Anexo VI).

VI1.4.5 Apos a divulgacdo das listas definitivas, a prova P2 serd aplicada, conforme
Cronograma (Anexo VI).

VI.4.6 A prova P2 sera corrigida pela Comissdo de Selecdo observando-se a
capacidade do candidato para interpretar criticamente a bibliografia minima sugerida,
devendo para tanto, mostrar dominio da norma culta da lingua escrita. Na correcao
serdo avaliados os itens apresentacdo, conteido e linguagem, conforme pontuacao
dada a sequir:

a) Apresentacao (no maximo 2 pontos)

Sub-item Pontuagdo méxima
Introducéo 0.5
Desenvolvimento 1
Concluséo 0.5

b) Conteddo (no maximo 6 pontos)

Sub-item Pontuagdo méaxima
Organizagao 2
Coeréncia 2
Clareza de ideias 2

c) Linguagem (no méaximo 2 pontos)

Sub-item Pontuagdo méxima
Uso adequado da terminologia técnica 0.5
Propriedade 0.5
Clareza 0.5
Preciséo e correcdo gramatical 0.5

V1.5 Corrigida a prova P2, as listas preliminares de candidatos classificados - uma
para cada categoria - serdo divulgadas no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo
VI).
VI1.5.1 As listas preliminares obedecerdo aos critérios estabelecidos nos itens V.7 a
V.9.
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VI.5.2 As listas preliminares serdo divulgadas na pagina do Programa
(www.ppggosp.ufscar.br).

V1.6 Apds a divulgacdo das listas preliminares de candidatos classificados, o
candidato poderd interpor recurso devidamente justificado por escrito, apresentando-o
pessoalmente no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo V1), ou por intermédio de
terceiro munido de procuracdo, no local definido no item 1V.2.

V1.6.1 Nesse periodo de recurso o candidato podera ter acesso a sua prova P2,
apresentando-se pessoalmente no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo VI), ou
por intermédio de terceiro munido de procuracdo por instrumento publico ou com
firma do candidato reconhecida em cartorio, no local definido no item 1V.2;

VI1.6.2 Nao serdo admitidos recursos sem a exposicdo dos motivos de seu
inconformismo.

V1.7 Decorrido o prazo para interposicdo de recursos com relagdo as listas
preliminares de classificados, os mesmos serdo julgados pela Comissao de Selecgéo.

V1.8 Com o julgamento dos recursos porventura interpostos com relacdo as listas
preliminares de candidatos, sera divulgado o resultado final do processo seletivo:
listas dos convocados em primeira chamada (aprovados em cada categoria) e listas de
espera.

VIl. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

VI1.1 O preenchimento das vagas no processo seletivo sera realizado de acordo com
os itens V.10, 111.2 e V.11.

VIII - DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS E MATRICULA

VI11.1 Os candidatos aprovados serdo convocados para a matricula de acordo com os
critérios estabelecidos no item V.10 e, supletivamente, no item V.11.

VII1.2 A matricula podera ser feita por procuracdo outorgada especificamente para
esse fim.

VIIL.3 A matricula devera ser realizada na Prd-Reitoria de Pds-Graduagdo em data
estipulada no Anexo VI, das 9:00 as 11:00 e das 14:00 as 17:00 horas, mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

a) formulario de matricula devidamente preenchido;

b) instrumento de procuracao, se for o caso;

¢) cbpia do diploma do curso de graduacao ou de certificado de conclusdo de curso de
graduacdo; os candidatos que tenham realizado curso de graduacdo no exterior
deverdo apresentar copia do diploma devidamente revalidado por instituicdo
brasileira;

d) histérico escolar do curso de graduacao;

e) no caso de candidatos provenientes de instituicdes publicas/ privadas conveniadas
com a UFSCar (conforme relacdo disponivel no ANEXO VII ), comprovante de
vinculo com a referida instituicdo, emitido com data de até 30 dias antes da data de
matricula.
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f) no caso de candidatos que se enquadram na categoria ‘“servidores técnico-
administrativos estaveis” comprovante emitido pela UFSCar que ateste o vinculo do
candidato com a UFSCar e a estabilidade adquirida.

VI11.4 Os candidatos que, dentro do prazo destinado a matricula ndo se apresentarem
para efetiva-la, serdo considerados desistentes.

VI11.5 Néo se admitira matricula condicional.

VI111.6 Na hipétese de ndo serem preenchidas as vagas disponibilizadas para qualquer
uma das trés categorias, essas vagas serdo ocupadas pelos candidatos com maior nota
final nos termos dos itens V.7 e V.9, independentemente da categoria a que
pertengam.

VIIL7 Os resultados do Processo Seletivo sdo validos apenas para o primeiro
semestre do ano letivo 2016.

IX - DA VERACIDADE DAS DECLARACOES E INFORMACOES
PRESTADAS PELOS CANDIDATQOS

IX.1 A UFSCar reserva-se o direito de, a qualquer momento, exigir dos candidatos
que comprovem a veracidade de suas declaragbes ou informacgdes prestadas no
processo seletivo.

IX.2 Caso alguma das declaragdes ou informacdes prestadas no processo seletivo para
ingresso no curso de Mestrado Profissional seja inveridica, a UFSCar podera adotar
uma das seguintes medidas, sem prejuizo das providéncias judiciais cabiveis:

a) indeferir a inscri¢do do candidato;

b) desclassificar o candidato que tenha tido a inscricdo deferida;

¢) indeferir a matricula do candidato convocado para tal,

d) cancelar a matricula de candidato matriculado.

IX.3 Qualquer cidaddo, candidato ou ndo, também podera suscitar ddvida quanto as
declaracGes ou informacdes prestadas por candidato ao processo seletivo, mediante
manifestacdo consubstanciada, encaminhada por escrito a Comissdo de Pos-
graduacéo, no local definido no item 1V.2.

IX.4 Sera assegurado ao candidato o direito & ampla defesa e ao contraditério.
X — DAS DISPOSICOES FINAIS

X.1 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital ou suas
eventuais alteracfes, somente por escrito, no local definido no item V.2, no prazo de
dois dias Uteis, contados de sua publicacao.

X.1.1 Nao serdo aceitos pedidos de impugnacdo intempestivos ou promovidos por
intermédio de correio eletrdnico, fax ou via postal.

X.1.2 Os pedidos de impugnacédo inconsistentes ou fora do prazo estipulado serdo
indeferidos.
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X.1.3 Os pedidos de impugnacéo serdo julgados pela CPG com resultado divulgado
na pagina do programa (www.ppggosp.ufscar.br) e, havendo necessidade, podera
haver retificacdo do edital.

X.2. Ndo serdo fornecidas, por telefone, correio eletrénico, fax ou postal quaisquer
informacdes sobre a realizacdo do certame.

X.2.1 No prazo de dois dias uteis, contados da publicacdo do edital, o candidato
podera solicitar esclarecimento somente por escrito, no local definido no item 1V.2
sobre quaisquer itens constantes no edital.

X.2.2 Caberad a CPG analisar as solicitacdes de informacao e respondé-las, através de
publicacdo no site.

X.3 O agente publico que receber quaisquer documentos indicados neste edital, no
local definido no item V.2, sera responsavel somente pelo recebimento dos mesmos,
que deverdo ser entregues apenas em envelope lacrado, ndo cabendo responsabilidade
pela conferéncia e informacdes adicionais sobre o certame.

X.4 Apos a matricula dos convocados em primeira chamada e ainda persistindo vagas
disponiveis, poderdo ser realizadas novas convocatorias para a matricula a critério da
Comisséo de Pds-Graduacdo.

X.4.1 Nessa situacdo poderdo ser realizadas novas convocagdes, por meio do
endereco eletrénico www.ppggosp.ufscar.br, bem como poderd ser adotado o
mecanismo de convocagdo por meio de telefonemas gravados.

X.4.2 As convocagdes e matriculas que porventura venham a ser realizadas nos
termos deste item poderdo ser realizadas desde que ndo ultrapassado o limite de 25%
do periodo letivo, a contar do inicio das aulas.

X.5 Para todos os efeitos, todas as referéncias de horarios feitas neste Edital e seus
anexos seguem o horario oficial de Brasilia — DF.

X.6 Ao término do processo seletivo, observando-se o item X.4.2, os documentos de
inscricdo encaminhados pelos candidatos ndo matriculados serdo destruidos.

X.7 O aluno que vier a ser aprovado no presente processo seletivo deverd submeter-se
ao Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira (lingua inglesa) antes da realizacao
do Exame de Qualificagéo, conforme normas do Programa.

X.8 Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Comissdo de Pds-graduagdo
em Gestdo de Organizacdes e Sistemas Publicos (CPG-PPGGOSP).

Profa. Dra. Maria Cristina Comunian Ferraz
Coordenadora do PPGGOSP/UESCar

13

——
| —



Anexo |

Anexo 11

Anexo I

Anexo IV

Anexo V

Anexo VI

Anexo VII

ANEXOS
Apresentacéo das linhas de Pesquisa do curso

Corpo docente do Programa de Pds-graduacdo em Gestdo de
Organizac0es e Sistemas Publicos

Formulério de Inscricao

Documentos necessarios para inscricdo e instrucbes para
preenchimento da Guia de Recolhimento da Unido — GRU

Bibliografia minima indicada
Cronograma

Relacdo das Instituicdes publicas/privadas conveniadas
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ANEXO |
Linhas de pesquisa cientifico-tecnoldgicas

Linha 1: Gestédo de Organizacdes Publicas

Tem como objetivo conceituar, caracterizar e analisar a organizagéo publica a fim de
ampliar a compreensdo teorica acerca de sua estruturacdo e funcionamento,
procurando também desenvolver repertério tedrico proprio que auxilie e dé suporte a
acao dos gestores publicos em sua atividade cotidiana.

Linha 2: Gestéo de Politicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

Dedica-se a analise dos processos de formulacgdo, implantacdo e acompanhamento de
politicas publicas em ciéncia, tecnologia e inovagdo. Engloba o desenvolvimento de
pesquisas sobre os seguintes temas: estudos dos processos de producdo e difuséo da
inovacao tecnoldgica no setor publico; gestdo da propriedade intelectual e dos saberes
tradicionais de comunidades brasileiras; avaliacdo de parcerias publico-privado;
gestdo da informacdo e do conhecimento em processos e projetos cientificos,
tecnoldgicos e de inovacdo; transferéncia de informacdo e conhecimento entre
universidade-empresa; monitoramento de tecnologias voltadas ao desenvolvimento
social; uso da inteligéncia competitiva como suporte para a construcdo de politicas
publicas em ciéncia, tecnologia e inovacdo; contribuicdes da ciéncia, tecnologia e
inovacdo para o desenvolvimento sustentavel.

Linha 3: Estado e Politicas Publicas.

Na interface entre Estado e Sociedade, a linha se dedica a compreensdo de como
interagem, em VArios cenarios e arenas, 0s diversos atores, grupos sociais e
instituicdes, com distintos interesses, objetivos, perspectivas e formagbes socio-
culturais e politico-institucionais na conformacéo dos processos, disputas e conflitos
que permeiam as politicas publicas. Para além de uma abordagem gerencial-
operacional, a linha visa fomentar entre os alunos a percepc¢éo dos processos politicos
envolvidos nas varias etapas, desde o surgimento de um problema, passando pela
formulacdo e tomada de decisdes, até a implantacéo e avaliacdo de politicas pablicas.
Abarca a compreensdo da trajetdria historico-institucional de formacdo e
caracterizacdo do Estado e da burocracia publica no Brasil, a reflexdo sobre as forgas
e interesses sociais e econdmicos em disputa, bem como sobre os mecanismos e
estratégias mobilizados em distintos momentos da historia brasileira recente.
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ANEXO 11

Corpo docente do Programa de Pos-graduacdo em Gestdo de Organizacdes e
Sistemas Publicos

Prof. Dr. Alceu Gomes Alves Filho

Profa. Dra. Ana Claudia Niedhardt Capella
Profa. Dra. Andrea Eloisa Bueno Pimentel
Prof. Dr. Andrei Aparecido de Albuquerque
Profa. Dra. Camila Carneiro Dias Rigolin
Profa. Dra. Carolina Raquel Duarte de Mello Justo
Profa. Dra. Cristina Lourenco Ubeda

Prof. Dr. Glauco Henrique de Sousa Mendes
Prof. Dr. Joelson Gongalves de Carvalho
Prof. Dr. José Marcos Nayme Novelli

Prof. Dr. Luciano Mitidieri Bento Garcia
Prof. Dr. Luiz Carlos de Faria

Prof. Dr. Luiz Fernando de Oriani e Paulillo
Prof. Dr. Manoel Fernando Martins

Profa. Dra. Maria Cristina Comunian Ferraz
Profa. Dra. Maria Teresa Miceli Kerbauy
Prof. Dr. Mario Sacomano Neto

Prof. Dr. Mauro Rocha Cortes

Profa. Dra. Monica Filomena Caron

Prof. Dr. Néocles Alves Pereira

Prof. Dr. Roniberto Morato do Amaral

Prof. Dr. Sergio Azevedo Fonseca

Prof. Dr. Thales Haddad Novaes de Andrade
Profa. Dra. Vera Alves Cepeda

Prof. Dr. Wagner de Souza Leite Molina
Prof. Dr. Wilson José Alves Pedro
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ANEXO I1l1 - FORMULARIO DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO
n.1/2015
MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO DE ORGANIZAGOES E SISTEMAS
PUBLICOS

1) Dados pessoais (informacdes obrigatdrias)

Nome:
Rua/Av.:
Complemento: Bairro:
CEP: Cidade: UF: Fone:

E-mail:

Cédula de Identidade (RG): Data de Exped. [ [
Orgéo:

CPF n° Nacionalidade:

Data Nascimento:_ / /  Natural de:
Filiacdo:

2) Graduacdo (informacOes obrigatérias): o candidato deve informar nesse
espaco, os dados de todos os cursos de graduacao concluidos ou néo.
Curso:

Ano de Inicio: Ano de Término:
Instituicdo:

Cidade: Estado: UF:

Curso:

Ano de Inicio: Ano de Término:

Instituicéo:

Cidade: Estado: UF:

Curso:

Ano de Inicio: Ano de Término:

Instituicao:

Cidade: Estado: UF:

3) Atuacéo profissional (informagdes obrigatorias)

O candidato atua profissionalmente em alguma instituicdo/empresa?
() sim

( ) néo

Se sim, preencher os campos abaixo:

Instituicdo/empresa:
Cargo/funcdo:
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4) Categoria de vagas em que concorre (informacao obrigatdria)

() servidores técnico-administrativos estaveis da UFSCar
() profissionais de instituicBes publicas/privadas conveniadas
() publico em geral

Caso esteja concorrendo as vagas de instituigdes publicas/privadas conveniadas,
assinalar abaixo a instituicdo a qual pertence:

( ) Camara Municipal de Lencois Paulista

( ) Camara Municipal de Ribeirdo Preto

( ) Camara Municipal de Séo José do Rio Pardo

( ) Camara Municipal de Taquaritinga

( ) CEAGESP - Companhia de Entrepostos e Armazéns Gerais de S&o Paulo

() Escola de Engenharia de S&o Carlos (EESC/USP)

( ) Faculdade de Ciéncias e Letras de Araraquara (UNESP)

( ) Fundagéo Barra Bonita de Ensino

( ) Fundacéo de Apoio Institucional ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico

( ) Instituto de Ciéncias Matematicas e de Computacdo da Universidade de Séo Paulo
(ICMC)

() Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo (IFSP)

() Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
(IFSULDEMINAS)

() Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro (IFTM)

( ) Mitra Acesso em Rede e Tecnologia de Informagao Municipal Ltda.

( ) Prefeitura Municipal de Araras

() Prefeitura Municipal de Itapeva

( ) Prefeitura Municipal de Lencois Paulista

( ) Prefeitura Municipal de Porto Ferreira

( ) Prefeitura Municipal de Tambad

( ) Procuradoria da Republica no Estado de S&o Paulo

( ) Provac Servicos Ltda.

( ) Smarapd Informética Ltda

() Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquisa Filho (UNESP)

( ) Universidade Federal do ABC (UFABC)

( ) Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT)

5) Atendimento diferenciado - caso o candidato(a) ndo preencha este campo, sera
considerado que néo necessita de atendimento diferenciado.

5.1) O candidato(a) é portador(a) de deficiéncia amparado(a) pelo Decreto n° 3.298,
de 20/12/99?

( )sim

( )néao

Se sim, qual o tipo de deficiéncia de que é portador e qual atendimento diferenciado
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julga ser necessario (vide item IV.8 do Edital e a letra “e” do Anexo V)

5.2) Para candidatas: a candidata necessita de tratamento especial para aleitamento?
()sim
() néo

Qual tratamento especial necessita?

6) Impedimentos relacionados a membros do Corpo Docente (informacdes
obrigatérias).

O candidato devera informar se ha no Corpo Docente do Programa de P6s-graduagédo
em Gestdo de Organizacdes e Sistemas Publicos (Anexo I1) algum membro que:

a) seja ou tenha sido c6njuge ou companheiro do candidato, mesmo que separado ou
divorciado judicialmente;

b) seja ascendente ou descendente do candidato ou colateral até o terceiro grau, seja o
parentesco por consanguinidade ou afinidade;

c) tenha trabalho cientifico, técnico ou artistico-cultural publicado, divulgado ou
apresentado em co-autoria com o candidato;

d) tenha sido orientador ou co-orientador académico do candidato, em nivel
graduacéo, especializacdo lato sensu ou mestrado;

e) tenha sido orientador ou co-orientador académico do candidato, em nivel doutorado
ou supervisor de pds-doutorado;

f) tenha amizade intima ou inimizade notdéria com o candidato ou com os respectivos
cbnjuges, companheiros, parentes consanguineos e afins até terceiro grau;

g) tenha participado ou participe de mesmo projeto de pesquisa ou grupo de pesquisa
do candidato;

h) seja socio da mesma sociedade empresarial do candidato;

i) faca parte de diretoria de associacdo de qualquer natureza da qual o candidato
também seja diretor;

j) esteja litigando judicial ou administrativamente com o candidato ou respectivo
cdnjuge ou companheiro;

k) esteja em outras situacdes de impedimento ou suspei¢do previstas em lei.

H& no Corpo Docente (Anexo Il1) algum membro que esteja, em relacdo ao
candidato, em alguma das situacdes listadas no item 6 do Anexo 111?

( )sim

( ) nédo
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Se sim, citar o(s) nome(s) do membro(s) do Corpo Docente (Anexo II) e a
situacdo, dentre as listadas no item 6 do Anexo |11, em que esteja em relacédo ao

candidato:

Declaro ser responsavel pelas informacdes contidas neste formulario de
inscricdo e estar ciente de que ndo serdo permitidas alteracdes posteriores.
Declaro, ainda, ter pleno conhecimento do contido no Edital de Selecdo n.
01/2015 e em seus anexos, estando de acordo com todas as normas vigentes para
0 processo seletivo para o Curso de Mestrado Profissional em Gestdo de
Organizac0es e Sistemas Publicos.

Data: Assinatura do candidato

Endereco para correspondéncia:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

EDITAL 01/2015 — PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO
PROFISSIONAL EM GESTAO DE ORGANIZACOES E SISTEMAS PUBLICOS
CATEGORIA DE VAGAS EM QUE CONCORRE: (preencher de acordo com uma
das alternativas previstas no item I11.1)

Rodovia Washington Luis, km 235

Sdo Carlos — SP

CEP 13.565-905
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_ ANEXO IV )
INSTRUCOES PARA INSCRIGAO:
DOCUMENTOS NECESSARIOS E INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO
DA GRU

O candidato(a) devera apresentar os documentos abaixo:

a) requerimento de inscricdo devidamente preenchido em formulario proprio
conforme Anexo Il do Edital de Selecdo, e que se encontra disponivel no site
www.ppggosp.ufscar.br;

b) cépia de documento de identidade - serdo considerados documentos de
identidade, os seguintes documentos com foto: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica (RG), pelos Institutos de
Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelos 6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico ou por érgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacéo .

) procuracao por instrumento publico ou particular, por meio do qual o interessado
outorga poderes a seu procurador para que realize a inscricdo no processo seletivo
(caso a inscri¢do tenha sido feita por procurador);

d) comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢cdo, no valor de R$100,00,
observando-se o disposto no item V.6 do Edital de Selecéo e instrugdes constantes do
Anexo IV do Edital.

e) para candidatos(as) portadores de deficiéncia: O candidato que se julgar
amparado pelo Decreto n® 3.298, de 20/12/99 devera informar no Formulario de
Inscricdo (Anexo IlIl), o tipo de deficiéncia de que é portador e encaminhar,
juntamente com os documentos enumerados no item I1V.4: Atestado Médico que
ateste a deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID; solicitacdo indicando a necessidade e 0
atendimento diferenciado que julgue necessério para a realizacdo das provas.

f) para candidatas que necessitam de atendimento diferenciado para
amamentacdo: a candidata em aleitamento devera anexar ao formulario de inscricéo,
uma coépia legivel do documento de identificacdo do acompanhante, que terd acesso
ao local de realizacdo das provas mediante apresentacdo do documento original de
identidade.

Instrucdes para preenchimento da GRU (para pagamento da taxa de inscricdo):
Acessar 0 site da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda no
endereco: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp , preencher
corretamente a GRU, imprimir e efetuar o pagamento em qualquer agéncia do Banco
do Brasil, até a data limite de inscri¢cdo no processo seletivo (Anexo VI).

Nao sera aceito, em hip6tese alguma, o recolhimento da GRU pelas seguintes op¢0es:
agendamento de pagamento de titulo de cobranca; pagamento de conta por envelope;
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transferéncia eletrénica; DOC e DOC eletronico; ordem de pagamento e deposito
comum em conta corrente.

Somente o preenchimento do Formulario de Inscricdo ndo implica estar inscrito no
processo seletivo; a efetivacdo da inscricdo somente se daré apds a confirmacéao (pelo
Tesouro Nacional), do pagamento da taxa de inscricdo correspondente, observada a
data limite para tal.

Dados para preenchimento:

Unidade Favorecida

Unidade Gestora (UG) (154049

Gestdo 15266

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO

Nome da Unidade CARLOS

Recolhimento

28883-7 - TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO

Codigo PUBLICO

Ndmero de Referéncia [012015
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ANEXO V
BIBLIOGRAFIA MINIMA INDICADA

As provas P1 (20 questBes de maltipla escolha) e P2 (01 questdo dissertativa)
serdo elaboradas a partir dos seguintes livros:
BOURDIEU, Pierre. Os usos sociais da ciéncia: por uma sociologia clinica do campo

cientifico. Sdo Paulo: UNESP, 2004.

MORGAN, Gareth. Imagens da organizacéo: edicdo executiva. Sdo Paulo: Atlas,
2002.

PAULA, Ana Paula Paes de. Por uma nova gestao publica: limites e potencialidades
da experiéncia contemporanea. Rio de Janeiro: FGV, 2005.
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ANEXO VI - CRONOGRAMA

DESCRICAO DA ETAPA

DATA

Publicacéo do edital

28/09/2015

Prazo para impugnagdo do edital e para solicitagdo de
esclarecimentos com relagdo ao contetdo do edital

29/09/2015 a 30/09/2015

Divulgacéo do resultado das impugnac6es e dos pedidos de 5/10/2015
esclarecimentos
Inscrigdo dos candidatos 6/10/2015 a 20/10/2015
Divulgacéo da relagdo preliminar das inscri¢es deferidas 27/10/2015
Prazo para recurso ao indeferimento das inscri¢oes 28/10/2015 a

29/10/2015
Divulgacdo do resultado dos recursos e das listas dos 5/11/2015
candidatos aptos a realizacdo da Prova P1. Divulgacdo dos
locais de prova
Realizagdo da prova P1 8/11/2015

(das 13:30 as 16:30 horas)

Divulgacdo do Gabarito da P1 9/11/2015
Prazo para interposicdo de recursos em relacdo ao Gabarito 10 a 11/11/2015
da Prova P1
Divulgagdo do resultado dos recursos interpostos com 13/11/2015
relacdo ao gabarito da P1
Divulgacdo da nota de corte (por categoria) e listas 18/11/2015

preliminares de candidatos habilitados para a Fase 2.

Prazo para interposicdo de recurso em relacdo as listas
preliminares de candidatos habilitados para a Fase 2.

19/11/2015 a 20/11/2015

Divulgacéo do resultado dos recursos e das listas finais de
candidatos habilitados para a Fase 2. Divulgacdo dos
Membros Titulares e Suplentes da Comissdo de Selecdo
(composicdo preliminar).

25/11/2015

Prazo para interposicdo de impugnacdo de membros
Titulares e Suplentes da Comissao de Selecdo (composicao
preliminar).

26/11/2015 a 27/11/2015

Divulgacdo do resultado das impugnacdes dos Membros 2/12/2015
Titulares e Suplentes da Comissdo de Selecéo; divulgacédo
dos membros definitivos da Comisséo de Selegéo.
Divulgacéo dos locais de prova.
Realizagdo da prova P2 6/12/2015

(das 13:30 as 16:30 horas)
Divulgagdo das listas preliminares de candidatos 11/12/2015

classificados.

Prazo para interposicdo dos recursos em relacdo aos
resultados preliminares.

14/12/2015 a 15/12/2015

Divulgacéo do resultado final do processo seletivo: a) do 17/12/2015
resultado final dos recursos, b) listas dos convocados em

primeira chamada (aprovados em cada categoria) e c) listas

de espera.

Matricula (primeira chamada) 14/03/2016
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ANEXO VII

Relacdo das Instituicdes publicas/privadas conveniadas

- Camara Municipal de Lengois Paulista

- Camara Municipal de Ribeirdo Preto

- Camara Municipal de Sao José do Rio Pardo

- Camara Municipal de Taquaritinga

- CEAGESP - Companhia de Entrepostos e Armazéns Gerais de S&o Paulo

- Escola de Engenharia de Sdo Carlos (EESC/USP)

- Faculdade de Ciéncias e Letras de Araraquara (UNESP)

- Fundacgéo Barra Bonita de Ensino

- Fundacdo de Apoio Institucional ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico

- Instituto de Ciéncias Matemaéticas e de Computacdo da Universidade de S&o Paulo
(ICMC)

- Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Séo Paulo (IFSP)

- Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
(IFSULDEMINAS)

- Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro (IFTM)

- Mitra Acesso em Rede e Tecnologia de Informacdo Municipal Ltda.

- Prefeitura Municipal de Araras

- Prefeitura Municipal de Itapeva

- Prefeitura Municipal de Lencois Paulista

- Prefeitura Municipal de Porto Ferreira

- Prefeitura Municipal de Tambad

- Procuradoria da Republica no Estado de Sdo Paulo

- Provac Servigos Ltda.

- Smarapd Informética Ltda

- Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquisa Filho (UNESP)

- Universidade Federal do ABC (UFABC)

- Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT)
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