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MUNICIPIO DE ARARAS - Dias
CONCURSO PUBLICO PMA 001/2018 Consulora o Assessora

EDITAL COMPLETO

O MUNICIPIO DE ARARAS faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il da Constituicio da Republica
Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Araras e Leis Municipais vigentes, realizard Concurso
Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento dos Cargos Publicos criados pela legislacdo
vigente no quadro de Cargos do Municipio de Araras. O presente Concurso Publico destina-se aos Cargos e
vagas previstas neste Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante o periodo de
validade deste Concurso Publico ou ainda para outras vagas que forem criadas.

01. DO CONCURSO PUBLICO PMA 001/2018

01.01. Os candidatos que forem nomeados serdo regidos pela Lei Complementar n? 31 de 23 de setembro de
2013 (Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Araras), Lei Complementar n2 80 de 19 de
janeiro de 2016 e suas alteragdes (Quadro de Cargos e Fun¢des da Prefeitura Municipal de Araras) e serdo ainda,
submetidos ao regime préprio de Previdéncia Social (ARAPREV) e demais legislagdes pertinentes.

01.02. A empresa responsavel pela organizacdo e realizacdo do Concurso Publico serd a SHDias Consultoria e
Assessoria.

01.03. O presente Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacao de cada
Cargo, podendo ser prorrogado, a critério do Municipio de Araras, por igual periodo.

01.04. Todas as divulgacdes serdao disponibilizadas no site www.shdias.com.br, em datas a serem informadas
no site da SHDias Consultoria e Assessoria, portanto é de inteira responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento de todas as divulgacdes.

02. DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 5,95
. . . , . . Jornada
Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos
Semanal
101 |Calceteiro 01 |- Ensino Fundamental Incompleto. RS 1.382,40 40 horas
102 |Carpinteiro 01 |- Ensino Fundamental Incompleto. RS 1.382,40 40 horas
103 [Coveiro 01 |- Ensino Fundamental Incompleto. RS 1.659,89 40 horas
- Ensino Fundamental Incompleto; e
104 |Tratorista Operador de Maquinas 01 |- Carteira Nacional de Habilitacdo -| RS 1.625,36 40 horas
Categoria “C”.
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 5,95
. . . , . . Jornada
Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos
Semanal
201 |Eletricista 02 |- Ensino Fundamental Completo. RS 1.502,61 40 horas
202 |Eletricista de Autos 01 |- Ensino Fundamental completo. RS 2.010,29 40 horas
203 |Encanador 01 |- Ensino Fundamental Completo. RS 1.382,40 40 horas
204 |Mecanico de Manutencdo 01 |- Ensino Fundamental completo. RS$ 2.010,29 40 horas
- Ensino Fundamental Completo; e
205 |Motorista 05 |- Carteira Nacional de Habilitagdo -| RS$ 1.502,61 40 horas
Categoria “D”.
206 |Pedreiro 01 |- Ensino Fundamental Completo. RS 1.382,40 40 horas
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207 |Pintor 01 |- Ensino Fundamental Completo. RS 1.382,40 40 horas

208 |Soldador Ajustador 01 |- Ensino Fundamental Completo. RS 2.010,29 40 horas
ENSINO MEDIO COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 8,92

Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Jornada

Semanal

- Ensino Médio Completo; e
301 |Agente Funerério 01 |- Carteira de Habilitagdo Nacional —| RS 1.488,53 40 horas
Categoria “B”.

- Ensino Médio Completo; e

302 |Auxiliar Administrativo 05 N e RS 1.427,16 40 horas
- Nogdes de Informatica.
303 |Fiscal de Nucleo Habitacional 01 | En5|t10 Médio Com,p.leto; € RS 1.615,13 40 horas
- NogGes de Informatica.
304 |Secretario da Junta de Alistamento Militar 01 |- Ensino Médio Completo. RS 2.168,86 40 horas
ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO VALOR DA INSCRICAO: RS 8,92
. . . .. . Jornada
Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos
Semanal
- Ensino Médio Completo; e
401 |Auxiliar de Farmacia 01 |- Certificado de Curso na area de| R$1.230,22 40 horas

Farmacia.

- Ensino Médio Completo;
402 |Técnico Agricola 01 |- Curso Técnico na area; e RS 2.168,86 40 horas
- NogGes de Informatica.

- Ensino Médio Completo; e
403 |Técnico de Enfermagem 01 |- Curso Técnico em Enfermagem e| RS 1.679,08 36 horas
Registro no Conselho de Classe.

- Ensino Médio Completo;

- Curso de formagdo profissional de
Técnico de Seguranga do Trabalho e
Registro no conselho de classe.

404 |Técnico de Seguranga do Trabalho 01 RS 2.873,50 40 horas

ENSINO SUPERIOR COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 11,90
. . . - . Jornada
Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos
Semanal
- Ensino Superior Completo em
Servigo Social e Registro no Conselho
de Classe;
501 |Assistente Social 01 |- Disponibilidade para trabalhar| RS$2.714,90 30 horas
inclusive, em sdbados, domingos e
feriados;
- NogGes de Informatica.
- Formagdo no nivel de Mestrado ou
502 |Coordenador do Educativo 01 |Doutorado em Educagdo ou Ciéncias| RS 3.618,92 40 horas

Humanas.

- Curso Superior Completo em

Dentista Especialista em Cirurgia e Traumatologia Odontologia e Especializagdo que

503 1 2. 2
Buco-Maxilo-Facial 0 Habilite ao exercicio do cargo com R52.736,90 Ohoras
Registro no Conselho de Classe.
- Curso Superior Completo em
. £ e
504 |Dentista Periodontista 01 Odontologia e Especializacdo  que RS 2.736,90 20 horas

Habilite ao exercicio do cargo com
Registro no Conselho de Classe.
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- Ensino Superior Completo em
Enfermagem e Registro no Conselho
de Classe;

505 |Enfermeiro (40h) 01 |- Disponibilidade para trabalhar em| RS 3.868,39 40 horas
turnos, inclusive sabados, domingos e
feriados;

- NogGes em informatica.

- Ensino Superior Completo em
Enfermagem e Registro no Conselho
de Classe;

506 |Enfermeiro (36h) 01 |- Disponibilidade para trabalhar em| RS 3.261,57 36 horas
turnos, inclusive sabados, domingos e
feriados;

- NogGes em informatica.

- Curso Superior Completo na area e

507 i 0
Engenheiro Agronomo 01 Registro no conselho de classe. RS 4.780,61 40 horas

- Curso Superior com bacharelado em

508 |Jornalista o1 |Comunicacdo Social com habilitagdo| p¢ ) 71490 | 40 horas
em jornalismo e Registro no
Conselho.
- Ensino Superior Completo em

509 |Nutricionista 01 |Nutricdo com Registro no Conselhode| RS 2.714,90 40 horas
Classe.
- Ensino Superior Completo em
P ia;

510 |Psicopedagogo 01 edagogia; e RS 2.714,90 40 horas

- Especializagdo que habilite ao
exercicio do cargo.

- Ensino Superior Completo em
511 |Terapeuta Ocupacional 01 |Terapia Ocupacional e Registro no| RS 1.809,47 20 horas
Conselho de Classe.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS VALOR DA INSCRICAO: RS 11,90

Jornada
Semanal

Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
gue concorrer.

701 |Médico Clinico Geral 01 RS 3.593,47 10 horas

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
gue concorrer.

702 |Médico Dermatologista 01 RS 7.094,84 20 horas

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
gue concorrer.

703 |Médico Endocrinologista 01 RS 3.593,47 10 horas

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
gue concorrer.

704 |Médico Endocrinologista Infantil 01 R$ 3.593,47 10 horas
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705

Médico Geriatra

01

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
gue concorrer.

RS 7.094,84

20 horas

706

Médico Ginecologista e Obstetra

01

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
gue concorrer.

RS 3.593,47

10 horas

707

Médico Neurocirurgido

01

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
gue concorrer.

RS 3.593,47

10 horas

708

Médico Neurologista

01

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
gue concorrer.

RS 3.593,47

10 horas

709

Médico Neuropediatra

01

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
que concorrer.

RS 7.094,84

20 horas

710

Médico Ortopedista

01

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
que concorrer.

RS 7.094,84

20 horas

711

Médico Pediatra

01

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
que concorrer.

RS 3.593,47

10 horas

712

Médico Psiquiatra

01

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
que concorrer.

RS 7.094,84

20 horas

713

Médico Radiologista (10h)

01

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
gue concorrer.

RS 3.593,47

10 horas

714

Médico Radiologista (20h)

01

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
gue concorrer.

RS 7.094,84

20 horas
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- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, na especialidade a
gue concorrer.

715 |Médico Reumatologista 01 RS 3.593,47 10 horas

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, quando
necessario.

716 |Médico Socorrista Adulto 01 RS 10.597,50 | 24 horas

- Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no Conselho de
Classe; e

- Possuir Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica, quando
necessario.

717 |Médico Socorrista Infantil 01 RS 10.597,50 | 24 horas

- Ensino Superior Completo em
718 |Médico Veterindrio 01 |Veterindria e Registro no Conselho de| R$5.019,63 | 40 horas
Classe.

A jornada semanal de trabalho para cada cargo € a prevista no quadro de cada cargo do edital e os hordrios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal
de Araras, em fungdo da natureza do cargo, atividades, plantées, escalas, atendendo as necessidades da Administragcdo e o interesse publico.

02.01. As Atribuicdes, assim como os Programas de Prova de cada Cargo, estao nos Anexos deste Edital.
02.02. DOS REQUISITOS E CONDIGOES PARA A NOMEAGAO NOS CARGOS

02.02.01. S3o requisitos obrigatérios para provimento em Cargo Publico, os quais deverdao ser comprovados no
ato da convocacdo:

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir, no ato da convocacdo, a escolaridade minima exigida para a nomeacdo no Cargo, bem como os
requisitos constantes no item 02. deste Edital. Os documentos comprobatdrios de escolaridade obtidos no
exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderdo ser aceitos para fins de nomeacao somente se
revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem
como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de traducdo publica e
juramentada;

¢) Quando houver Cargos que exigem registro no respectivo Conselho de Classe, possuir, no ato da convocacao,
documento de registro no respectivo Conselho de Classe do Estado de Sdo Paulo;

d) Apresentar todos os documentos pessoais (RG Original Atualizado, CPF, Titulo de Eleitor com comprovante
de votacdo para os eleitores que ja votaram e CNH valida quando exigido nos requisitos minimos). Para os
candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos citados, mais o certificado de regularidade
no servi¢co militar, quando for o caso;

e) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad3do portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto
Federal n2 70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

f) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigacdes eleitorais;

g) Ter plena aptid3o fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e atribuicdes
para o pleno exercicio do Cargo, comprovada em inspecao realizada pela Medicina do Trabalho da
Administracao Publica;

h) Submeter-se, por ocasido da nomeacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatdrio, a ser
realizado pela Administracdo Publica ou por sua ordem, para constatacdo de aptiddo fisica e mental;

i) Nao ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa causa de emprego
da administracdo publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de sancdo determinada por regular
processo administrativo disciplinar ou sentenca transitada em julgado;

j) Nao ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de confianca,
faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracdo Publica ou Defesa Nacional, por ato de
improbidade administrativa ou prejuizo ao erario publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificacdes
penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a Administracdo Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;

Pagina 6 de 64




k) Apresentar a declaracdo de bens;

[) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter completado 75 (setenta e cinco) anos, idade esta para
aposentadoria compulsdria dos servidores publico;

m)Apresentar no ato da convocacdo declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de Cargo, Emprego ou Funcdo
Publica e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao; e

n) Apresentar os demais documentos relacionados no § 19, do artigo 20 Lei Complementar n2 31 de 23 de
setembro de 2013 (Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Araras).

02.02.02. Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito da Administracdo do Municipio

de Araras e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administragao.

02.02.03. O candidato, no ato da convocag¢ao, ndo devera estar incompatibilizado para nova nomeagao em
novo Cargo publico. Nao podera estar exercendo Cargo, Emprego ou Fungdo Publica, nos termos do art. 37 da
Constituicdo Federal.

02.02.04. Os requisitos e condi¢des para a nomeacao serdo averiguados no ato da Convocacdo, conforme § 19,
do art. 20, da LC 31/2013.

03. DAS INSCRIGOES
03.01. As inscri¢Oes serao realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue:

Site: Diretamente pelo candidato no site www.shdias.com.br

Periodo de Inscrigao: Das 08:00h de 08 de Janeiro de 2018 até as 23:59h de 21 de Janeiro de 2018.

Para efetuar a inscricdo, o candidato devera acessar o site www.shdias.com.br
localizar o Concurso Publico PMA 001/2018 e preencher corretamente todos os
Pagamento da Inscrigdo: | dados solicitados no Formulario de Cadastro e/ou da Inscri¢do. Ao final devera clicar
em “Gerar Boleto” que devera ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO
EXPRESSA NO BOLETO BANCARIO.

03.02. Dados necessarios para realizacdo do cadastro e/ou inscrigdo: Cargo pretendido, Nome Completo, RG,
CPF, Sexo, Estado Civil, Data de Nascimento, Escolaridade, Endere¢o completo, CEP, Cidade, Telefones
(Residencial, Celular e Comercial), E-mail e informar se é Pessoa com Deficiéncia. Os candidatos devem informar
corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscricao.

03.03. DOS REQUISITOS E CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

a) Ao inscrever-se o candidato estara declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece
na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico;

b) Preencher corretamente todos os dados do Formulario de Inscricdo (modalidade INTERNET) e efetuar o
pagamento do valor da inscricdo através do boleto bancario; e

c) Especificar no Formuldrio de Inscricdo se tem Deficiéncia. Se necessitar, a Pessoa com Deficiéncia devera
requerer condi¢des diferenciadas para realizacao da Prova. O atendimento das referidas condi¢cdes somente
sera proporcionado dentro das possibilidades descritas no Formulario de Inscri¢ao.

03.04. O candidato, ao efetivar a sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do Concurso Publico, como Nome Completo, nimero do documento de
identificacdo (RG), data de nascimento, notas, pontuacbes e desempenho nas fases previstas, condicdo de
candidato com deficiéncia (se caso declarado no formulario de inscricdo). Tendo em vista que essas informacgdes
sdo essenciais para a publicidade dos atos inerentes ao Concurso Publico, ndo caberdo indagacbes posteriores
neste sentido, ficando cientes de que tais informagdes serao divulgadas por meio da internet, no site da SHDias
Consultoria e Assessoria, podendo ser encontradas através dos mecanismos de buscas existentes.

03.05. Sera concedida isengdo do valor da inscrigao conforme item 03.28.
03.06. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricdes efetivadas somente mediante o correto

preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de vencimento do
mesmo.

03.07. O pagamento do valor dainscricdo devera ser realizado através do Boleto Bancario impresso pelo préprio
candidato. O Boleto Bancario podera ser pago em qualquer agéncia bancdria, casa lotérica, terminal de
autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto.
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03.08. O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario com nova data de vencimento somente até o
ultimo dia de inscricio. Apds esta data os boletos ndo poderdo ser reimpressos com hovo vencimento e a
pré-inscricao cujo boleto nao foi pago sera automaticamente cancelada.

03.09. A confirmacdo do pagamento do boleto bancdrio e efetivacdo da inscricdo poderao ser consultadas pelo
site www.shdias.com.br em até 3 (trés) dias Uteis apds a realizagdo do pagamento, acessando a area referente
a este Concurso Publico fazendo a consulta de sua inscri¢ao, a partir da informacgao de seu login e Senha.

03.10. O candidato que realizar a inscricao podera realizar a reimpressao de seu boleto bancario em qualquer
momento, até o ultimo dia de inscri¢des, acessando o site da SHDias Consultoria e Assessoria na area referente
a este Concurso Publico fazendo a consulta do andamento de sua inscri¢do, a partir da informacgdo de seu login
e senha.

03.11. O candidato é o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de Inscricao
disponibilizado, bem como pela correta impressdao do Boleto Bancdrio para pagamento do valor da inscricao,
conforme as instru¢des constantes no site www.shdias.com.br.

03.12. O descumprimento das instrucdes para a inscricdo implicara na ndo efetivacdo da inscricao.

03.13. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissao de Concurso Publico ndo se responsabilizam
por solicitacdes de inscricbes ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como qualquer outro
fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite a correta confirmacdo e envio dos
dados para a solicitacdo da inscricdo. Também ndo se responsabilizam por inscricGes que ndo possam ser
efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na leitura do cddigo de barras do boleto impresso pelo
candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no momento da correta
impressdao dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso, impossibilitando o
pagamento dos boletos na rede de atendimento bancdrio.

03.14. N3o serdo aceitas inscricbes por via postal, e-mail, fac-simile, condicional ou fora do periodo
estabelecido neste Edital.

03.15. N3o sera aceito o pagamento do valor das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito bancdrio em conta
corrente, ou por qualquer outra via que ndo seja a quitagao do Boleto Bancario gerado no momento da
inscricao.

03.16. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscricdes podera ser efetuado através de dinheiro, ou
cheque ou débito em conta. O pagamento efetuado em cheque somente sera considerado quitado apés a
respectiva compensacao bancaria, sendo a inscricdo cancelada, caso haja devolucdo do mesmo.

03.17. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada ap6s a quitacao
do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por
falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo ndo sera efetivada. A data de quitacdo ndo podera ser
superior a data de vencimento do boleto bancario. Em caso de ndo confirmacdo do pagamento agendado, o
candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento
do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O
Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancdrio da Conta Debitada ndao serdao aceitos para fins de
comprovacao do pagamento.

03.18. Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricdo e devera ser quitado uma Unica vez, até a data de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancario. Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda
gue constatada a maior ou em duplicidade.

03.19. Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscricao realizada,
a mesma nao sera efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementacao
do valor.

03.20. As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigao sdao de inteira responsabilidade do candidato,
podendo o Municipio de Araras excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos,
bem como aquele que prestar informacdes inveridicas. Caso a irregularidade seja constatada apds a nomeacao
do candidato este sera exonerado.

03.21. Erros de digitacdo referentes ao numero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser

comunicados imediatamente a SHDias Consultoria e Assessoria, pois sdo dados necessarios para a consulta da
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inscricdo através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda € utilizada como critério de desempate na
Classificacdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de identidade poderdo ser comunicados
ao Fiscal de Sala, no momento da realizacdo da Prova Escrita, para que o mesmo realize a devida corre¢do na
Lista de Presenca.

03.22. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcdo de Cargo ou cancelamento do
mesmo, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as exigéncias
para o Cargo desejado, lendo atentamente as informagoées, principalmente a escolaridade minima exigida.
03.23. Apods efetivadas as inscrigdes as mesmas nao poderdao ser canceladas a pedido dos candidatos, por
gualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hipétese alguma.
03.24. Sera cancelada a inscri¢do se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos
das inscrigcdes.

03.25. Os interessados que preencherem o Formuldrio de Inscricdo pela internet, mas nao efetuarem o
pagamento, serao considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

03.26. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

03.26.01. As Provas Escritas dos Cargos indicados abaixo serdo realizadas em periodos ou dias diferentes uns
dos outros, tornando possivel a realizagao de inscricao para mais de um desses Cargos a quem se interessar:

Periodo 01 Periodo 02
Médico Dermatologista Médico Clinico Geral
Médico Endocrinologista Infantil Médico Endocrinologista
Médico Geriatra Médico Neuropediatra
Médico Ginecologista e Obstetra Médico Radiologista — 10 horas
Médico Neurocirurgidao Médico Socorrista Infantil

Médico Neurologista

Médico Ortopedista

Médico Pediatra

Médico Psiquiatra

Médico Radiologista — 20 horas
Médico Reumatologista
Médico Socorrista Adulto
03.26.02. Para os demais Cargos nao citados acima, os candidatos poderao realizar mais de uma inscri¢ao sob
sua inteira responsabilidade, cientes de que somente havera a possibilidade de realizagcdo de mais de uma Prova
Escrita no caso das mesmas serem agendadas para dias ou horarios distintos. No caso das Provas Escritas dos
seus respectivos Cargos serem agendadas para o mesmo dia e horario, os candidatos deverdao optar pela
realizacdo de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais. Nao haverd possibilidade de cancelamento das
inscricdes, e nem a responsabilidade da SHDias Consultoria e Assessoria e/ou do Municipio de Araras pela
devolugdo de valores referentes as inscri¢gdes realizadas.

03.26.03. Os periodos citados acima NAO correspondem obrigatoriamente e sequencialmente a manh3 e tarde.
Tal disposicao sera avaliada no fechamento das inscri¢cdes para uma melhor logistica de distribuicdo de escolas.
Para conhecimento dessa informacgdao serd necessario acompanhar a divulgacdo do Termo de Convocacgao
conforme instrucdo do item 05.01.03.

03.27. DAS CONDIGCOES PARA A INSCRICAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

03.27.01. As Pessoas com Deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
as atribuicoes do Cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, conforme estabelecido
no Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004, Lei
Estadual n? 14.481, de 13/07/2011 e Lei Complementar n2 31 de 23 de setembro de 2016.

03.27.02. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n? 5.296, de 02/12/2004 e art. 18 da Lei Complementar n? 31 de 23 de setembro de 2016, aos
candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes
para cada Cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do
presente Concurso Publico.
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03.27.03. A Pessoa com Deficiéncia devera indicar obrigatoriamente sua condi¢cdo no Formulario de Inscricdo e
entregar Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca - CID, juntamente com a Declaracdo de Candidato com Deficiéncia (modelo disponivel no Anexo lll).

03.27.04. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscricao, devera obrigatoriamente enviar o competente
Laudo Médico juntamente com a Declaragao, nos termos solicitados, até no mdximo 1 (um) dia util apds o
encerramento das inscri¢des, via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e
Assessoria Ltda - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616.

03.27.05. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informacgdes constantes
do formuldrio abaixo:

MUNICIPIO DE ARARAS
LAUDO MEDICO - CONCURSO PUBLICO PMA 001/2018
Nome:
N2 de Inscrigao:
Cargo:

03.27.06. A comprovagao do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia sera feita
pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do prazo. Serdo desconsiderados
os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido acima.

03.27.07. Caso necessite de condi¢des especiais para realizacdo da prova (prova em braile, ou prova e gabarito
ampliados, ou sala de fécil acesso), o candidato com deficiéncia devera solicita-las no preenchimento de seu
formulario de inscricdo. Outras condicBes, além das previstas, deverdo ser solicitadas através da Declaracdo
(modelo disponivel em Anexo), detalhando e justificando as condi¢des especiais de que necessita. A Comissao
de Concurso Publico, de acordo com a possibilidade de atendimento, ira deferir ou indeferir o pedido solicitado.

03.27.07.01. No caso de provas em Braile, as respostas deverdo ser transcritas também em Braile e os
candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagao da prova, reglete e punc¢ao.

03.27.08. A nao solicitagdo das condi¢des especiais para realizagdo da Prova Escrita, conforme estabelecido
neste Edital eximira a SHDias Consultoria e Assessoria bem como o Municipio de Araras, de qualquer
providéncia.

03.27.09. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaracdo) ficardo anexados ao
formulario de inscricdo e ndo serdo devolvidos apés a homologac¢ao do Concurso Publico.

03.27.10. O candidato esta ciente que a realizagao da prova nas condi¢des do item 03.27.07., nao significa que
ele sera automaticamente considerado apto na pericia Médica Oficial designada pelo Municipio de Araras.
03.27.11. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas estabelecidas na Lei Estadual n? 14.481, de
13/07/2011 e que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42, do Decreto Federal n2 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004, conforme segue:

Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999 - Art. 42 E considerada Pessoa com Deficiéncia a que se enquadra nas
seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes;
(Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redacdo dada pelo Decreto n? 5.296,
de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores; (Redacdo dada
pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
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IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes
dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade; (Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004)

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho.

V - deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.

03.27.12. N3o serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de

corregao.

03.27.13. O candidato com deficiéncia que NAO realizar a inscricio conforme as instrucdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

03.27.14. Os candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico e Declaracdo) ou
entregarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em Anexo, dentro do periodo
estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado,
sendo assim ndo terdo o atendimento da condicdo especial para a realizacdo da prova escrita, bem como nao
concorrerdo a reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso Publico nas mesmas condicées
gue os demais candidatos.

03.27.15. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo, avalia¢do, duragao, horario e local das provas.

03.27.16. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
existentes, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

03.27.17. Na data prevista para a divulgacdo da Convocagdo para a Prova Escrita, serd divulgado no site
www.shdias.com.br um informativo com a relagdo dos candidatos que enviaram Laudo Médico nos termos do
item 03.27.05.

03.27.18. A divulgagao da Classificagdo Final do Concurso Publico sera feita em 2 (duas) listas: 1 (uma) listagem
geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com Deficiéncia e outra contendo
somente os candidatos classificados com deficiéncia.

03.27.19. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da ordem classificatoria.
03.27.20. Apds a Nomeacdo do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria, mudancga ou readaptacado de Cargo.

03.27.21. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pelo
Municipio de Araras, que tera a assisténcia de equipe multiprofissional que definird terminativamente o
enquadramento de sua situagdo como deficiente, atestando a sua compatibilidade com os requisitos e
atribuicdes do Cargo pretendido.

03.27.22. A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto
Federal n2. 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

03.27.23. Ndo havendo a confirmacdo da deficiéncia do candidato registrada no Formulario de Inscricdo, o
candidato s voltara a ser convocado pela listagem geral de aprovados e, desde que atenda todas as condi¢Oes
estabelecidas do presente Edital.

03.27.24. As despesas relativas ao envio do Laudo serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

03.28. DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

03.28.01. Em atendimento a Lei Municipal n2 5.056, de 27 de novembro de 2017, ficam isentos do pagamento
do valor da inscrigcdo: os candidatos desempregados.

03.28.01.01. De acordo com o art 12 da Lei Municipal n2 5.056, de 27 de novembro de 2017, a isencdo ndo se
ndo se aplica aos profissionais autbnomos, proprietarios de estabelecimentos comerciais e industriais ou
prestadores de servigos.
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03.28.02. A obtengdo da isengdo do valor da inscricao esta condicionada a entrega e analise dos documentos
definidos no Anexo IV deste Edital.

03.28.03. No periodo de 08/01/2018 a 11/01/2018, os candidatos que atendam aos requisitos da Lei Municipal
n? 5.056, de 27 de novembro de 2017, devem acessar diretamente o site www.shdias.com.br e realizar as
seguintes etapas:

a) Preencher corretamente todos os dados solicitados no formuldrio e indicar no campo especifico a condigdo
de "Candidato Isento do Valor da Inscricao de acordo com a Lei Municipal n2 5.056, de 27 de novembro de
2017" e confirmar a pré-inscricao;

b) Apds confirmada a pré-inscricdo, sera disponibilizado o "Formuldrio de Solicitacdo de Isen¢do", o qual devera
ser impresso, assinado e juntamente com os Documentos Comprobatdrios estabelecidos no Anexo IV deste
Edital, enviados em Envelope via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a SHDias Consultoria e
Assessoria, situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até a
data de 12/01/2018; e

c) A partir de 16/01/2018 o candidato deverd consultar no site www.shdias.com.br o parecer relativo a pré-
inscricdo realizada. Ficando devidamente comprovada o atendimento a Lei Municipal n2 5.056, de 27 de
novembro de 2017, o candidato tera a inscricdo efetivada e devera fazer a impressdo de seu Comprovante
de Inscricdo. Caso os documentos protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscricdo serd
INDEFERIDA como isenta, podendo o candidato imprimir o Boleto Bancdrio e efetuar o pagamento até a data
de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua inscricdo seja efetivada.

03.28.04. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informacgdes constantes
do formuldrio abaixo:

MUNICIPIO DE ARARAS
SOLICITACAO DE ISENCAO — CONCURSO PUBLICO PMA 001/2018
Nome:
N2 de Inscrigdo:
Cargo:

03.28.05. A comprovagao do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a solicitacdo de isengao
serd feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do prazo. Serdo
desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido acima.

03.28.06. Ndo havera devolucdo da documentacdo encaminhada a SHDias Consultoria e Assessoria para
solicitacdo de inscricdo com isen¢do de pagamento e tera validade somente para este Concurso Publico.

03.28.07. Serd indeferida a solicitacdo de isencdo do valor da inscricdo dos candidatos que solicitarem a isengdo
sem apresentar os documentos previstos no Anexo IV deste Edital.

03.28.08. Somente sera concedida a isen¢ao do valor da inscricao apenas para um Cargo. Caso tenha interesse
em realizar inscrigdo para mais de um Cargo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o pagamento do
valor correspondente através do boleto bancdrio das demais inscricGes para que sejam efetivadas.

03.28.09. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do INDEFERIDO e que NAO efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo de acordo com as informagdes constantes neste capitulo, ndo sera considerado
inscrito no presente Concurso Publico.

03.28.10. As despesas relativas ao envio dos documentos serdo de exclusiva responsabilidade dos candidatos.

03.28.11. N3o havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isengao da taxa de inscrigao.

03.28.12. Os interessados que ndo cumprirem os requisitos deste item ou que houver inexatiddo de declarac¢does
e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificados posteriormente, importara insubsisténcia de
inscricdo, nulidade da aprovacdo ou habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis.

04. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

04.01. Para os Cargos de Coveiro, Tratorista Operador de Madquinas, Eletricista, Eletricista de Autos e
Encanador, o presente Concurso Publico sera composto das seguintes fases:
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I. Prova Escrita; e
Il. Prova Pratica.

04.02. Para os demais Cargos, o presente Concurso Publico serd composto das seguintes fases:

I. Prova Escrita.

05. DA PROVA ESCRITA
05.01. DA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

05.01.01. A realizac3o da Prova Escrita estd prevista para o dia 04 de Fevereiro de 2018 (DOMINGO).

05.01.02. Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pelo
Municipio de Araras, estas poderdo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos (manha/tarde), ou em
2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem definidas.

05.01.03. O Termo de Convocagao para a Prova Escrita contendo a data, o local e o hordrio para a realizagao
das Provas sera divulgado no site www.shdias.com.br, a partir do dia 26 /01 /2018.

05.01.04. Caso necessario, podera haver mudanga na data prevista para a realizacdo da Prova Escrita. Nesse
caso, a alteragdo devera ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada
anteriormente para a realizagdo da prova no site www.shdias.com.br. E de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

05.01.05. A Comissao de Concurso Publico ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e
horarios de provas deste ou de outros Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos ou coincidéncia com
guaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.

05.01.06. Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio, portanto é de inteira

responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico. As
divulgacdes serdo realizadas oficialmente no site www.shdias.com.br.

05.01.07. N3o havera a possibilidade de solicitacao por parte dos candidatos de realizacdo de Prova Escrita em
data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocacdo para Prova Escrita referente ao seu
Cargo neste Concurso Publico.

05.01.08. O candidato deverd comparecer aos locais designados para a realizacdo da Prova Escrita com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora, portando obrigatoriamente o RG Original Atualizado (ou Documento
Oficial de Identificacdo com foto original), seu Comprovante de Inscri¢cdo (boleto impresso com o comprovante
de pagamento anexado ou autenticacdo mecanica de pagamento), caneta esferografica azul ou preta, lapis e
borracha.

05.01.09. Apds o hordrio determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, sob qualquer hipétese ou
pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

05.01.10. O ingresso nas salas de prova sé serd permitido ao candidato que apresentar o RG original (ou
Documento Oficial de Identificagao com foto original).

05.01.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo da Prova Escrita o
Documento Oficial de Identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
gue ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, juntamente com
outro documento de identificacdo com foto original.

05.01.12. A Prova Escrita sera composta de questdes de multipla escolha com quatro alternativas (A, B, C ou D)
sendo que apenas uma € a correta.

05.01.13. As questdes da Prova Escrita versardo sobre os conteldos constantes do Programa de Prova de cada

Cargo, constantes em Anexo a este Edital. As quantidades de questdes para cada Cargo constam definidas no

Anexo.

05.01.14. Na elaboracdo da Prova Escrita serdo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de

dificuldade que levara em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.

05.01.15. A Comissdao de Concurso Publico ndo se responsabiliza por nenhum material ou apostila

confeccionados com textos relativos aos Programas de Prova ou Bibliografias deste Concurso Publico. A referida

Comissdao de Concurso Publico ndo fornecera e nao recomendara a utilizagao de apostilas especificas. Os

candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu Cargo, ficando livres para
Pagina 13 de 64



a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa
de Prova de seu Cargo, constante deste Edital.

05.01.16. O tempo de duragao da Prova Escrita serd de até 3 (trés) horas.

05.01.17. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da Prova Escrita apds 60
(sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

05.01.18. Durante a realizagdo da Prova Escrita os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar
qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones
celulares, smartphones, tablets, reldgios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas
eletrénicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores)
seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova.

05.01.19. Ao ingressar na sala de provas, o candidato deverd DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de
aparelho eletrénico que estiver portando.

05.01.20. O candidato que necessitar usar o sanitario ndo poderd levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo
e sera acompanhado pelo Fiscal da organizacdo do Concurso Publico. Deverd deixar seu celular desligado,
juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.

05.01.21. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenacdo de Prova fazendo o uso destes
aparelhos no decorrer da prova, o0 mesmo serd imediatamente eliminado do Concurso Publico, tendo seu
Caderno de Questdes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

05.01.22. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné, chapéu, gorro,
oculos de sol/escuro ou fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizagdo da prova. Também é proibido
ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma. O descumprimento
das determinag¢des aqui descritas serd caracterizado como infracdo aos termos do Edital, e implicard na
eliminagao do candidato do Concurso Publico.

05.01.23. Durante a realizacdo da Prova Escrita ndo serd permitido qualquer tipo de comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, anotacdes, réguas de cdlculo, lapis com tabuadas, impressos ou consulta
a qualquer obra doutrinaria, texto legal ou ainda a utilizacdo de qualquer forma de consulta ou uso de material
de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes materiais, serd caracterizado como
tentativa de fraude e implicara na eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.24. Para a realizac3o da Prova Escrita, cada candidato receberd uma cépia do CADERNO DE QUESTOES
referente a Prova Escrita de seu Cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e horario
de prova, sala, nome completo, RG, Cargo e numero de inscricdo no Concurso Publico.

05.01.25. Ao receber o Caderno de Questdes o candidato deverd conferir a numeracao e sequencia das paginas,
bem como a presenca de irregularidades graficas que poderdo prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o
Gabarito de Respostas, devera conferir se seus dados estdo expressos corretamente e assinar no campo
estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade devera comunicar imediatamente o fiscal
de sala.

05.01.26. O Caderno de Questdes é o espac¢o no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO GABARITO DE
RESPOSTAS.

05.01.27. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou erro de
digitacao ou na formulagao do enunciado ou alternativas de alguma questdo devera solicitar ao Fiscal de Sala
gue proceda a anotacdo na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior analise e decisdo por parte da
Banca Examinadora do Concurso Publico, sob pena de preclusdo recursal.

05.01.28. O Gabarito de Respostas é o uUnico documento valido para a corregdo das respostas do candidato,
devendo ser preenchido com a maior ateng3o possivel. ELE NAO PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS DE
ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista sua codificacdo e identificacado.

05.01.29. Obrigatoriamente o candidato deverad devolver o GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O
candidato é o Unico responsavel pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Escrita. A ndo entrega do
Gabarito de Respostas implicard na automatica eliminacao do candidato deste Concurso Publico.

05.01.30. O Gabarito de Respostas sera corrigido por meio Optico, portanto, devera ser preenchido
corretamente, com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato devera assinalar apenas
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uma Unica alternativa correta, preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta
alternativa, ndo devendo assinalar com “X” ou outra marca. Também ndo podera ser utilizado nenhum tipo de
borracha ou liquido corretivo.

05.01.31. N3o serdo consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes que apresentarem qualquer tipo de rasuras e gabaritos de resposta
totalmente em branco. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pela leitora de correcdo, acarretando anulagao
parcial ou integral do gabarito do candidato.

05.01.32. O candidato podera levar o seu Caderno de Questoes ao deixar em definitivo a sala de provas.

05.01.33. Em nenhuma hipdtese o Caderno de Questdes serda considerado ou revisado para correcdo e
pontuacdo, nem mesmo no caso de recursos para revisdao da pontuacao, valendo para este fim exclusivamente
0 Gabarito de Respostas do candidato.

05.01.34. Ao final da prova escrita, os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova deverdao permanecer
no interior da sala a fim ASSINAR o verso dos gabaritos de respostas de todos os candidatos presentes de sua
sala, assinando ainda o termo testemunho o qual ficard no interior do malote e acompanhar o fechamento e
lacre do malote com os Gabaritos de Respostas dos candidatos de sua sala, de acordo com a orientagdo do
fiscal, sendo entdo liberados.

05.01.35. Ao terminar a Prova Escrita, os candidatos ndo poderdo permanecer no interior das dependéncias do
local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.01.36. Durante a realizacdo a prova ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais
designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando.

05.01.37. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realiza¢do da Prova Escrita, devendo
levar acompanhante responsavel pela guarda da crianca que deverd permanecer com a mesma em local
estabelecido pela organizacdo do Concurso Publico, fora da sala de prova e corredores. No momento da
amamentacdo a candidata sera acompanhada por fiscal da coordenacdo de prova até o local onde a crianca e
o0 acompanhante estiverem aguardando. Neste momento o acompanhante responsavel pela guarda da crianca
ndo podera permanecer no mesmo local que a candidata, que deverd ficar acompanhada somente do fiscal da
coordenacdo de prova durante a amamentacdo. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo ao
tempo de prova da candidata.

05.02. DA DIVULGAGAO DOS GABARITOS E RESULTADOS

05.02.01. O Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar, Gabarito Oficial e Classificacdo Final sera divulgado no
site www.shdias.com.br e no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Araras (www.araras.sp.gov.br) em
datas previstas a serem informadas no site da SHDias Consultoria e Assessoria.

05.02.02. A Banca Examinadora fara a analise das questdes das Provas Escritas para as quais os candidatos
tenham registrado solicitagcdo de revisdo através das “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas salas de prova,
antes da divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Escritas, podendo decidir sobre o cancelamento ou
manutencdo das referidas questdes.

05.02.03. Serd aberto periodo de recurso, diretamente no site da SHDias Consultoria e Assessoria:
www.shdias.com.br. Se houver qualquer discordancia do candidato quanto ao Gabarito Preliminar e as
guestdes da prova, o mesmo devera fazer a solicitacdo de revisdo exclusivamente através do protocolo de
recurso, conforme instrugdes constantes no item 10. deste Edital.

05.03. DA AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

05.03.01. A Prova Escrita serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o niumero de questoes validas da prova escrita de cada Cargo.

05.03.02. O numero de questdes validas sera o total de questdes da Prova Escrita subtraida a quantidade de
guestdes que por ventura venham a ser canceladas para cada Cargo.

05.03.03. As_questdes canceladas NAO serdo consideradas como acertos para todos os candidatos, a
pontuacdo dessas questOes serd distribuida igualmente entre as demais questGes validas da Prova Escrita,
independentemente de formulacdo de recurso. Somente este sera o critério valido adotado para o caso de
guestdes canceladas.
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05.03.04. Na correcao do Gabarito de Respostas do candidato ndo serdao computadas questées ndo assinaladas,
guestdes que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.

05.03.05. A avaliagao da Prova Escrita serd efetuada por processamento eletrénico do Gabarito de Respostas
do candidato que contara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo
com o numero de questées validas, conforme a formula a seguir:

P =(100/QV) x TA, onde:

P = Pontuag¢ao do Candidato na Prova Escrita

QV = Quantidade de questdes validas da Prova Escrita

TA = Total de Acertos do Candidato

05.04. A Prova Escrita serd de carater ELIMINATORIO, sendo que apds a aplicacdo dos critérios de avaliacdo
anteriormente descritos o candidato que nao lograr no minimo 50 (cinquenta) pontos estard automaticamente
desclassificado.

06. DA PROVA PRATICA
06.01. DA CONVOCACAO PARA A PROVA PRATICA

06.01.01. Os candidatos aprovados na Prova Escrita dos Cargos de Coveiro, Tratorista Operador de Maquinas,
Eletricista, Eletricista de Autos e Encanador, serdo submetidos a Prova Pratica que avaliara as habilidades dos
candidatos em relagdo ao desempenho das fungdes, de acordo com as atribui¢cdes do Cargo, conforme previsto
no Anexo deste edital.

06.01.02. Serdo convocados os candidatos aprovados e melhor classificados na Prova Escrita, observando a
ordem de classificacdo de acordo com a quantidade especificada a seguir:

Cod. Cargos Quantidade de Candidatos a serem convocados
103 |Coveiro 15
104 |Tratorista Operador de Maquinas 15
201  |Eletricista 15
202  |Eletricista de Autos 15
203  |Encanador 15

06.01.03. Os candidatos serdo convocados pela ordem de classificacdo decrescente da pontuagdo obtida na
Prova Escrita, estritamente, até a quantidade de candidatos definidos no item anterior. Havendo candidatos
empatados nesta ultima colocacdo, os mesmo serdo convocados. Os demais candidatos ndo convocados para
a Prova Pratica, mesmo que aprovados na Prova Escrita serdo considerados desclassificados deste Concurso
Publico.

06.01.04. O Termo de Convocacgao para a Prova Pratica contendo a data, o local e o horario sera divulgado nos
sites www.shdias.com.br e www.araras.sp.gov.br em data a ser informada aos candidatos no momento da
realizacdo da prova escrita. A Prova Pratica poderd ser realizada em 1 (um), 2 (dois) ou 3 (trés) domingos a
serem definidos no Termo de Convocacao.

06.01.05. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da Prova Pratica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

06.01.06. O candidato NAO receberd convocacdes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

06.01.07. N3o serd permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo
de arma. Durante a realizagdo da Prova Pratica ficara proibida a utilizacdao de qualquer tipo de equipamento ou
acessorio que nao seja fornecido ou autorizado pela organizacdo de prova. Aparelhos eletrénicos
(computadores portateis, GPS, bips/pagers, telefones celulares, walkmans, MP3 players) deverdo ficar
TOTALMENTE DESLIGADOS assim que os candidatos adentrarem as dependéncias do local de prova. Os
candidatos também ficam proibidos de adentrarem os locais de prova usando boné, chapéu, gorro, dculos de
sol/escuro e fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizagdo da Prova Pratica. O descumprimento das
determinagdes aqui descritas serd caracterizado como tentativa de fraude e implicard na eliminacdo do
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candidato deste Concurso Publico.

06.01.08. N3o havera a possibilidade de solicitagdao por parte dos candidatos de realizagao de Prova Pratica em
data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocacgao para Prova Pratica referente ao seu
Cargo neste Concurso Publico.

06.01.09. A divulgagao do Termo de Convocagao para Prova Pratica serd apresentada por Cargo e em ordem
alfabética, contendo o Numero de Inscricdo, Nome do Candidato, R.G., Acertos na Prova Escrita e Pontuacdo na
Prova Escrita, e conterd somente os candidatos que irdo realizar a Prova Pratica. Os demais candidatos
desclassificados somente terdo suas pontuac¢des na Prova Escrita disponibilizados para consulta pela internet
no site www.shdias.com.br.

06.02. DA REALIZACAO DAS PROVAS PRATICAS

06.02.01. A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e as habilidades
do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo com a atribui¢cdo de cada Cargo. As
tarefas a serem realizadas serao definidas no Termo de Convocagao para a Prova Pratica, a ser divulgado.

06.02.02. A impossibilidade fisica ou 0 ndo comparecimento para a realizagao da Prova Pratica, por qualquer
gue seja o motivo, ensejard a desclassificacdo imediata do candidato.

06.02.03. N3o havera concessdo de avaliacdo diferenciada ou possibilidade de adiamento ou remarcacao da
Prova Pratica nos casos de alteracdes fisicas, psiquicas ou organicas, mesmo que temporarias (caimbras,
contusdes, luxacoes, fraturas, gravidez, estados menstruais, indisposicdes, luto, etc.), que impossibilitem,
limitem ou diminuam a capacidade fisica do candidato para a realizacdo da Prova Prética na data agendada.

06.02.04. N3o haverd possibilidade de adiamento ou remarcacdo da Prova Pratica para o candidato que vier a
acidentar-se durante a realizacdo de qualquer exercicio da Prova Pratica. De forma que caso o mesmo fique
impossibilitado de concluir os exercicios a fim de obter aprovacao, estara desclassificado do Concurso Publico,
nao cabendo nenhum recurso contra esta decisao.

06.02.05. Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na data, local e horario
definido no Termo de Convocacgao da referida prova portando:

- RG ou outro documento oficial de identificagdo com foto original;

- CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo original) na categoria exigida para o Cargo neste Edital, com foto, dentro
da validade e Fazendo uso de dculos (ou lentes de contato) quando constar a exigéncia na CNH; e

- O comprovante de inscricdo (boleto bancario devidamente quitado).

06.02.06. O candidato deverd se apresentar para a realizacdao da Prova Pratica, trajando OBRIGATORIAMENTE
vestimenta apropriada para a pratica, sob pena de impedimento da realizacao do teste.

06.02.07. Em razao de condi¢des climaticas ou de forca maior, a Prova Pratica podera ser adiada ou
interrompida, acarretando novo horario e/ou data a ser estipulado e divulgado aos candidatos presentes.
06.02.07.01. N3o havera repeticdo na execucdo dos testes, exceto nos casos em que a Comissao Avaliadora da
Prova Pratica concluir que houve a ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato,
gue tenham prejudicado seu desempenho.

06.02.08. O candidato que for considerado DESCLASSIFICADO na Prova Pratica sera desclassificado do Concurso
Publico, independentemente da pontuacdo obtida na respectiva Prova Escrita.

06.03. DA AVALIACAO DA PROVA PRATICA
06.03.01. A Prova Pratica, de carater ELIMINATORIO sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos que

serdo somados a nota da Prova Escrita, sendo que o candidato que ndo lograr no minimo 5 (cinco) pontos estard
automaticamente desclassificado.

06.03.02. Também serdo considerados desclassificados os candidatos que:

- N3o se apresentarem para a realizacdo da Prova Pratica;
- Ndo puderem realizar a Prova Pratica por qualquer que seja o motivo.

07. DAS CONDIGOES GERAIS PARA O CONCURSO PUBLICO

07.01. O candidato NAO recebera convocac¢des individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das divulgacGes referentes a este Concurso Publico, devendo comparecer na
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data, local e horario com a antecedéncia definida para cada uma das fases, portando sempre seu documento
original de identificagdao e comprovante de inscrigao.

07.02. Caso necessario, poderd haver mudanca na data, local ou horario previsto para a realizacdo das provas,
mesmo apos a divulgacdo da convocacdo relativa a cada uma das fases deste Concurso Publico. Nesse caso, a
mudanca deverd ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada anteriormente
para a realizacdo da prova, no site www.shdias.com.br e Diario Oficial Eletronico do Municipio de Araras
(www.araras.sp.gov.br).

07.03. N3o sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de provas portando qualquer tipo
de arma.

07.04. A Comissao de Concurso Publico ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias das datas e
horarios de quaisquer umas das provas deste Concurso Publico com a de outros Concursos Publicos, Processos
Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.

07.05. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Nao comparecer a realizacdo de qualquer uma das provas previstas para o seu Cargo neste Concurso
Plblico, na data, local e horario em que for convocado, ndo havendo em hipdtese alguma, realizacdo de
qualquer tipo de prova substitutiva para o candidato ausente em data, hordrio ou local alternativo;

b) Nao apresentar documento habil de identificacdo para a realizacdo da prova (RG Original Atualizado ou
Documento de Identificagao Oficial com foto ORIGINAL);

¢) Tornar-se culpado por manifestar ato imprdprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e
auxiliares de prova, autoridades presentes ou demais candidatos;

d) Forsurpreendido durante a realizacdo das provas em comunicacdo com outros candidatos ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletronicos e de calculo nao
permitidos ou qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissdao Organizadora do
Concurso Publico;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuacdo ou a de outro candidato, na prova que
estiver realizando;

f) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova; e

g) Na&o atender aos requisitos exigidos para o Cargo nos termos deste Edital.

08. DA PONTUACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

08.01. Para os Cargos de Coveiro, Tratorista Operador de Mdquinas, Eletricista, Eletricista de Autos e
Encanador o presente Concurso Publico terd a Pontuacao Final equivalente a 110 (cento e dez) pontos, que
consistird na soma das pontuagdes obtidas na Prova Escrita (100 pontos) e na Prova Pratica (10 pontos).

08.02. Para os demais Cargos, o presente Concurso Publico terd a Pontuacdo Final equivalente a 100 (cem)
pontos, corresponde a pontuacdo obtida na Prova Escrita.

09. DO CRITERIO DE DESEMPATE E CLASSIFICAGAO FINAL

09.01. Em caso de empate na pontuacado final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os seguintes
critérios de desempate:

a) Tiver a maior idade.

09.02. As listagens de Classificacdo Final dos aprovados no presente Concurso Publico serao divulgadas por
Cargo, ja aplicados os critérios de desempate previstos, sendo que havera uma listagem geral com todos os
candidatos aprovados e uma listagem contendo os candidatos com deficiéncia aprovados.

09.03. Das listagens de Classificacdo Final constardo o Niumero de Inscricdo, Nome do Candidato, R.G e Data de
Nascimento, ndo sendo divulgada a listagem de desclassificados, que sera disponibilizada exclusivamente para
consulta pela internet através do site www.shdias.com.br.

09.03.01. Nas listagens de Classificagdo Final serdo divulgadas as pontuagdes obtidas pelos candidatos
classificados de acordo com as fases definidas para cada Cargo.

Pagina 18 de 64



10. DOS RECURSOS

10.01. A interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias e sera feita exclusivamente pela internet através do site
www.shdias.com.br, de acordo com as datas e horarios definidos no termo a ser divulgado.

10.02. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o Gabarito Preliminar e Resultado Preliminar, ndo sendo
aceito recursos extemporaneos em relacdo a cada uma das divulgacOes de que trata este item, bem como ndo
sendo aceito recursos contra o Gabarito Oficial e a Classificagao Final.

10.03. Para a interposicdo de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site www.shdias.com.br,
realizar a consulta do andamento de sua inscricdo informando seu login e senha, acessar o Formulario de
Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada divulgacdo, preencher corretamente
todos os campos do formulario de acordo com as orientacdes disponiveis no site e envia-lo para andlise. Ao
enviar corretamente o formulario, o candidato receberd um nimero de protocolo para acompanhamento da
resposta do recurso interposto.

10.04. No formuldrio de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdoes que motivaram a
solicitagdo do recurso. Ndo serdo aceitos recursos relativos a divulgacdo ja questionada pelo candidato, ou
relativo a assunto ja divulgado anteriormente.

10.05. Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese
das razées. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteracdes no contetudo do
mesmo.

10.06. Serao INDEFERIDOS os recursos apresentados em desacordo com as especificagdes estabelecidas no
Formulario de Recurso, assim como os recursos enviados fora do periodo estabelecido nas divulga¢des ou
recursos relativos a divulga¢des com periodo de recurso ja encerrado, bem como os que forem encaminhados
por outros meios que nao seja o preenchimento do Formuldrio de Recurso disponibilizado no site (Ndo serao
aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone, etc.).

10.07. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e o Municipio de Araras nao se responsabilizam por
solicitacbes de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacao e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como qualquer outro
fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite o correto envio do formulario de
recurso.

10.08. O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifestacdo a
propdsito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisao pessoal da prova escrita.
10.09. As respostas aos recursos interpostos serdao disponibilizadas aos candidatos através do site

www.shdias.com.br, por meio de consulta da inscricdo do candidato informando seu login e senha, tendo como
referéncia sempre o nimero do protocolo do recurso interposto em cada uma das divulgagdes.

10.10. Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteracdao do Gabarito Preliminar ou do Resultado
Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteracdao nos
resultados obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificagcdo para posi¢ao superior ou inferior, ou
ainda ocorrer a desclassificacdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo minima exigida para
classificagao.

10.11. Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, serd divulgado o Gabarito Oficial e Classificagdo
Final com as altera¢Ges ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, ndo cabendo
recursos adicionais.

10.12. A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para recurso nesse Concurso Publico, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11. DA CONVOCAGCAO PARA NOMEAGAO

11.01. A convocacdo para nomeac¢ao obedecerad rigorosamente a ordem de classificacdo final, ndo gerando ao
candidato aprovado, além do niimero de vagas, o direito a nomeacao. Os classificados no presente Concurso
Publico somente serdo convocados por ato discriciondrio vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte
da Administracdo Publica Direta.

11.02. O processo de convocagao para nomeagao dos candidatos aprovados aos Cargos constantes neste Edital
é de exclusiva responsabilidade do Municipio de Araras.
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11.03. Apds a homologacdo do referido Concurso Publico todas as informacdes referentes ao acompanhamento
das nomeagdes devem ser solicitadas juntamente ao Municipio de Araras através de seus canais de
comunicagao.

11.04. O candidato inscrito como deficiente poderd ser submetido a junta médica, quando do exame
admissional, que atestara se a deficiéncia é compativel com as atribuicdes e requisitos do Cargo.

11.05. Todos os atos referentes a convocagdo, nomeacgao e indeferimento de nomeacgao serao divulgados por
meio do Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Araras (www.araras.sp.gov.br) e em carater informativo
publicado no Jornal Tribuna do Povo. Cabe inteira responsabilidade do candidato aprovado em acompanhar as
convocagdes e manter atualizado o enderego perante o Municipio de Araras, ndao lhe cabendo qualquer
reclamacdo caso ndo seja possivel ao drgdo competente convoca-lo por falta da referida atualizacao.

11.06. O candidato aprovado, quando convocado para o ingresso, por meio que lhe assegure ciéncia do
chamamento, notadamente por meio de carta ou e-mail cadastrado no momento da inscricdo, terd o prazo de
5 dias uteis contado da data da entrega da convocacdo no endereco informado pelo candidato para
comparecimento. O ndo comparecimento no prazo citado ou a devolucdao do documento pelo Correio por ndo
conseguir efetuar a entrega, sera entendido como desinteresse.

11.07. Para efeito de ingresso no Municipio de Araras, o candidato aprovado e classificado ficard obrigado a se
apresentar no Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Araras, no prazo da convocag¢ao a contar
da data do recebimento da convocag¢ao no enderego informado pelo candidato e comprovar que satisfaz as
exigéncias deste Edital, bem como submeter-se a teste médico, e ser considerado apto neste, para o exercicio
do Cargo, sob pena de ter sua nomeacao indeferida.

11.08. O Exame Médico Admissional somente serd realizado apds a entrega e comprovacdo da regularidade de
todos os documentos exigidos para o exercicio do Cargo.

11.09. A posse ocorrera no prazo de 15 (quinze) dias, contados da publicacdo oficial do ato de nomeacao,
prorrogdvel, uma vez, por igual periodo, a critério da Administracdo, mediante solicitacdo do interessado.
11.10. Se a posse nao se der no prazo previsto acima, o ato de nomeacao sera tornado sem efeito.

11.11. E facultado ao Municipio de Araras exigir dos candidatos classificados, além dos documentos elencados
no item 02.02.01. deste Edital, outros documentos comprobatdrios. Os candidatos classificados deverao
apresentar documentos comprobatdrios de suas respectivas habilitacGes legais para o respectivo Cargo,
conforme item 02. deste Edital.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.01. Este edital sera publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Araras (www.araras.sp.gov.br)
e em carater informativo sera publicado Extrato no Jornal Tribuna do Povo e estara disponivel, na integra, no
site www.shdias.com.br.

12.02. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento integral e aceitacdo tacita de todas as regras e
critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico.

12.03. Nao serao fornecidas informacgdes por telefone ou FAX, somente através do Servico de Suporte aos
Candidatos disponibilizado pela internet no site www.shdias.com.br.

12.04. Todos os atos administrativos do Concurso Publico (Editais do Concurso Publico, Convocacées para as
Provas, Gabaritos, Classificacdo Final dos aprovados, Retificacdes, Informativos e homologacdo) serdo
divulgados no site www.shdias.com.br, ficando disponivel até a homologacdo do presente Concurso Publico.

12.05. O candidato é exclusivamente responsavel pelo acompanhamento das divulgagdes referentes ao
Concurso Publico PMA 001/2018, ndo havendo responsabilidade do Municipio de Araras quanto as
informagdes divulgadas por outros meios que nao seja o Diario Oficial Eletronico do Municipio de Araras
(www.araras.sp.gov.br) e o site www.shdias.com.br.

12.06. A Comissao de Concurso Publico, quando for o caso, decidirad sobre o adiamento de qualquer das etapas

do Concurso Publico.

12.07. Em todas as fases do Concurso Publico, os candidatos deverao comparecer ao local de realizagao das

provas com no minimo 1 (uma) hora de antecedéncia do horario marcado para o inicio das provas previsto em

Edital de Convocagao. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissao de Concurso Publico ndo disponibilizam

e nao se responsabilizam por estacionamento de motos, carros ou qualquer outro tipo de veiculo ou por
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gualquer problema ou atraso ocasionados por excesso de trafego ou falta de local para estacionamento de
veiculos.

12.08. O MUNICiPIO DE ARARAS NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS PREPARATORIAS PARA
O PRESENTE_CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA NENHUMA
APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA DELAS.

12.09. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragdes posteriores nao
serdo objetos de avaliacdo das provas neste Concurso Publico.

12.10. Ahomologacado do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Prefeito do Municipio de Araras.

12.11. O Termo de Homologacdo serd publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Araras
(www.araras.sp.gov.br) e disponibilizado em carater informativo no Jornal Tribuna do Povo e no site
www.shdias.com.br.

12.12. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seus dados perante o Municipio de Araras.

12.13. A SHDias Consultoria e Assessoria ndo fornecera ao candidato qualquer documento comprobatdério de
classificacdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo Final e o Termo de Homologacao do
referido Cargo, publicados no site www.shdias.com.br e no Diario Oficial Eletronico.

12.14. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologag¢do do Concurso Publico, e ndo se caracterizando
Obice administrativo ou legal, é facultada a incineragao das provas e demais registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do Certame, os registros eletronicos a ele referentes.

12.15. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdao de Concurso Publico, devidamente
nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Araras, 3 de Janeiro de 2018.

PEDRO ELISEU FILHO
Prefeito do Municipio de Araras
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MUNICIPIO DE ARARAS 2j - Dias
CONCURSO PUBLICO PMA 001/2018 Consulora o Assessora

ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CALCETEIRO

Descrigao Sumaria: Realizar consertos, manutengao e construgao de calgadas e passeios publicos.

Descricao Detalhada: Compactar e preparar o solo, recobrindo com areia ou terra, colocando cada pega
bloquetes, paralelepipedos e outros — posicionando-a e assentando-a com golpes de martelo ou malho, para
encaixa-la no lugar; Recobrir as jun¢des, preenchendo-as com alcatrdo ou argamassa de cimento, para igualar
o calcamento e dar acabamento a obra; Construir bocas de lobo e assentar tubulacdes para escoamento de
aguas pluviais, guias e sarjetas; Executar servicos de manutencdo de pavimento das vias publicas, conservagao
de calgadas e sarjetas, para corrigir os defeitos surgidos; Zelar pelas ferramentas e equipamentos utilizados nas
obras, promovendo a limpeza e a conservacdo dos mesmos, deixando-os em condicdes adequadas para uso;
Fazer a limpeza dos logradouros, removendo sobras de materiais; Executar outras atividades correlatas que lhe
forem determinadas pelo seu superior hierarquico, verbalmente ou por escrito, quando o assunto assim o exigir.

CARPINTEIRO

Descrigao Sumaria: Realizar consertos, manutencao e construcdo de servicos relacionados a carpintaria.
Descrigao Detalhada: Estudar as caracteristicas do trabalho, interpretando esboc¢o, modelo ou especificagées
para estabelecer a sequéncia das operac¢des a serem executadas; Conferir medidas de trabalhos, utilizando
instrumentos adequados para verificar a obediéncia e as especificacbes pré-determinadas; Efetuar o
levantamento de materiais, selecionando-os e preparando-os, de acordo com os trabalhos a serem realizados;
Afiar ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima, assentador ou pedra de afiar; Anotar os materiais a serem
utilizados nos diversos servigcos, encaminhando os itens faltantes para providéncias de compras, de forma a
evitar atrasos e interrupg¢des nos servigos; Montar portas e esquadrias; Finalizar servigos tais como desmonte
de andaimes, limpeza e lubrificacdao de formas metalicas; Selecionar materiais reutilizaveis; Remover materiais
e residuos provenientes da execugdao dos servicos; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execugao dos servicos; Executar tratamento e descarte de
residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho; Zelar pela guarda, conserva¢ao, manutencao e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; Executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

COVEIRO

Descricdo Sumaria: Executar servicos de inumacbes e exumacgles nos cemitérios; zelar pela limpeza do
cemitério.

Descricao Detalhada: Executar servicos de inumacbes e exumacdes nos cemitérios; Cavar covas rasas e
sepulturas com o uso de ferramentas adequadas; Localizar nas plantas do cemitério a localizacdo de sepulturas,
jazigos, covas e sepulturas; Efetuar a marcacao de sepulturas a serem cavadas; Ajudar na execugdao de
sepultamentos carregando e colocando o caixao na sepultura; Fechar as sepulturas cobrindo-as com terra ou
fixando-lhe uma laje; Zelar pela conservacao dos jazigos e covas rasas; Limpar e carregar lixos existentes nos
cemitérios; Executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

TRATORISTA OPERADOR DE MAQUINAS

Descrigao Sumaria: Operar maquinas especiais de médio e grande porte.
Descrigao Detalhada: Dirigir a maquina conforme orientagdes de seu superior; Auxiliar as equipes nos reparos
e manutengdo; Executar outras tarefas correlatas.
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ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

ELETRICISTA

Descrigao Sumdria: Instalar e efetuar manutencdo de instalacGes elétricas.

Descrigao Detalhada: Instalar e efetuar manutencdo de instalagdo elétrica preventiva, corretiva, preditiva de
acordo com esquemas especificos e com as necessidades de cada caso; Realizar em instalagdes e montagens
elétricas efetuando cortes em paredes e pisos, abrindo valetas para eletrodutos e caixas de passagens, langando
fios e preparando caixas e quadro de luz; Realizar servicos de manutencdo elétrica em geral, em baixa e alta
tensao da rede elétrica, em quadros de distribuicdo de energia, trocando lumindrias, lampadas e reatores e
efetuando a limpeza e desobstrucdo de eletrodutos; Efetuar manutengao da rede telefbnica, instalando e
consertando aparelhos para garantir o perfeito funcionamento dos mesmos; Testar as instalacdes executadas,
fazendo-as funcionar em situacdes reais, para comprovar a exatidao dos trabalhos;

Auxiliar na instalacdo de transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e esquemas especificos para o
perfeito funcionamento dos mesmos; Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servicos,
encaminhando os itens faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e interrupcdes nos
servicos; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando
da execucdo dos servicos; Transportar pecas, materiais, ferramentas e o que mais for necessdrio a realizacdo
dos servicos; Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho;
Zelar pela guarda, conservacao, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior.

ELETRICISTA DE AUTOS

Descrigao Sumaria: Instalar e efetuar manutencdo de instalagdes elétricas em veiculos, maquinas em geral.
Descrigao Detalhada: Executar trabalhos de manutencdo elétrica em veiculos ou maquinas pesadas; Instalar
sistemas elétricos em veiculos e maquinas pesadas, como circuito de luz, sinalizacdo de controle de partida e
de bateria, efetuando as ligagGes e testando ser funcionamento; Efetuar manutencao elétrica em veiculos,
reparando circuitos de ignicdo, consertando ou substituindo fiacdo, fardis de neblina, fusiveis, chaves de luz alta
e baixa, relés de partida, motor de arranque cabos conectores, terminais e lampadas, remoinhando, limpando
escovas de gerador, ajustando reguladores de voltagem e outros, utilizando ferramentas manuais comuns e
especiais, e matérias isolantes; Ajustar, montar e regular motores elétricos e dinamos, utilizando-se de
desenhos, esquemas e especificacOes técnicas; Controlar aparelhos de medicdo, regulando-os quando
necessario; testar baterias e verificar o nivel d’dagua e preparar solucdo dacida para bateria, utilizando
equipamento proprio; recondicionar baterias efetuando limpeza do local de trabalho; Responsabilizar-se pelo
controle e utilizacdo de maquinas, equipamentos utensilios e outros materiais colocados a sua disposicao;
Executar outras atribuicGes afins; Executar a manutencdo elétrica preventiva e corretiva de veiculos
automotores, a fim de assegurar o seu adequado funcionamento e utilizacdo; Executar servicos de manutencao
elétrica preventiva e corretiva em veiculos automotores (Automdveis, Motocicleta, caminhdes e Maquinas
Pesadas).

ENCANADOR

Descrigao Sumaria: Realizar instalagOes e reparos hidraulicos em geral.

Descrigao Detalhada:

Efetuar e reparar instalacdes de manutencao hidraulica em geral, conforme Projeto, proceder a manutencao,
reparo e substituicdo de pecas hidraulicas: Torneiras, Valvulas e Registros Hidraulicos, entre outros, efetuar
instalacGes de pecas sanitdrias, efetuar e ou orientar a manutencgao, conservacao e limpeza de reservatérios de
agua e liquidos em geral, e de gases, observando condi¢des previamente estabelecidas, conforme normas
internas ou estabelecidas pelo fornecedor, executar tarefas afins; Substituir pecas hidrdulicas danificadas,
executar os servicos de acordo com o desenhos, esquemas, especificacdes e outras informagdes, marcar os
pontos de colocacdo de tubulacdo, unido ou jungao, abrir valetas no solo e rasgos em paredes para introdugdo
de tubos ou partes anexas, executar o corte, rosqueamento, curvatura e unido dos tubos, testar as canaliza¢cbes
para assegurar-se da vedacdo de todo o sistema e repara-lo, caso sejam localizados vazamentos, realizar outros
trabalhos na sua area de atuagdo que forem solicitados pela direcao da Prefeitura; Efetuar encanamento em
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geral; Substituir encanamentos e juncdes em geral; Efetuar ligacdes e reparos hidraulicos em geral; Executar
assentamentos de tubos, manilhas, pecas e conexdes; Executar e reparar ramais de dgua e esgoto; Corrigir
vazamentos em rede de dgua e desobstruir as redes de esgoto; Fazer ligacGes de agua e esgoto, instalar, reparar
e substituir hidrometros e padrdes de medicdo; Abrir e recompor valetas; Executar outras tarefas correlatas.

MECANICO DE MANUTENGCAO

Descrigao Sumadria: Realizar acdes de manutencdo e consertos em veiculos e maquinas em geral.

Descri¢ao Detalhada: Acompanhar a execucdo dos trabalhos, observando as operacées e examinando as partes
executadas; Distribuir, orientar e executar tarefas de montagem, reparo e revisdo de autos, sempre que
solicitado pela chefia; Supervisionar a guarda e conservacao dos equipamentos e das ferramentas utilizadas;
Zelar pela limpeza e arrumacgdo da oficina; Orientar os servidores que auxiliem na execu¢ao de atribuicdes
tipicas da classe; Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior
hierarquico, verbalmente ou por escrito, quando o assunto assim o exigir.

MOTORISTA

Descrigao Sumaria: Conduzir veiculos automotores para transportes de passageiros e de carga e conservagao
dos mesmos.

Descrigao Detalhada: Motorista de Veiculos Leves; Dirigir automaéveis leves e utilitarios, utilizados no transporte
municipal, intermunicipal e interestadual, conduzindo-os em trajeto determinado de acordo com as regras de
transito e as instrucdes recebidas; Conduzir ambulancias, prestando auxilio na locomocao de pacientes entre a
ambulancia e as dependéncias hospitalares e residéncias dos familiares; Auxiliar nas atividades de carga e
descarga de materiais e/ou equipamentos no veiculo sob sua responsabilidade; Zelar pela manutencdo e
conservacao do veiculo sob sua responsabilidade; Executar outras atividades afins, determinadas pelo superior
imediato.

PEDREIRO

Descrigao Sumaria: Executar servicos de manutencdo e obras nas atividades de construcao civil e galerias.
Descricao Detalhada: Executar, sob supervisao, servicos de demoli¢dao, construcao de alicerces, assentamento
de tijolos ou blocos, colocagdo de armagdes de esquadrias, instalagcdo de pecas sanitdrias, conserto de telhado
e acabamento em obras; Executar trabalhos de concreto armado, misturando cimento, brita, areia e dgua, na
devida proporg¢ao, fazendo armacao e dispondo, tragando e prendendo com arame as barras de ferro; Orientar
o ajudante a fazer argamassa; Construir alicerces para a base de paredes, muros e construgdes similares; Armar
e desmontar andaimes de madeira ou metalicos; Fazer armagdes de ferragens; Executar servicos de
modelagem, utilizando argamassa de cimento, areia ou gesso, nas formas de madeira ou ferro, prevendo o
tempo necessario para a sua fixacao no solo e laterais, de acordo com a planta apresentada; Controlar com
nivel e prumo a obra que estd sendo executada para garantir a corre¢do do trabalho; Preparar e nivelar pisos e
paredes, retirando com sarrafo o excesso de massa; Perfurar paredes, visando a colocacdo de canos para agua
e fios elétricos; Fazer reboco de paredes e outros; Assentar pisos, azulejos, pias e outros; Fazer servicos de
acabamento em geral; Fazer colocacdo de telhas; Impermeabilizar caixas d"agua, paredes, tetos e outros; Ler e
interpretar plantas de construcdo civil, observando medidas e especificacdes; Participar de reunides e grupos
de trabalhos; Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo dos equipamentos e materiais colocados a sua
disposicao; Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo do material e ferramentas colocados a sua disposicao;
Executar outras atividades afins, determinadas pelo superior imediato.

PINTOR

Descrigao Sumadria: Executar servicos de manutencdo e obras nas atividades de pinturas em geral (prédios,
vias publicas e painéis).

Descricao Detalhada: Emassar paredes, mdveis e vidros; Executar tratamento anticorrosivo de estruturas
metalicas; Restaurar pinturas; Executar trabalhos de indultagem de pecas metdlicas; Trabalhar em pintura de
prédios, interiores, aparelhos méveis, pecas metdlicas e de madeiras; Operar com equipamentos de pintura,
para realizacdo de trabalhos que ndo apresentam grandes dificuldades; Organizar especificacdes para o preparo
de tintas, vernizes e outros materiais; Executar trabalhos que requeiram habilidades e técnicas especiais;
Executar, orientando por instrucdes, desenhos ou croquis; Executar pinturas de vitrais, decorativas e
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mostradores e outras pecas de instrumentos diversos; Executar outras atividades afins, determinadas pelo
superior imediato.

SOLDADOR AJUSTADOR

Descrigao Sumaria: Solda pegas de metal, utilizando chama de um gas combustivel, calor produzido por arco
elétrico ou outra fonte de calor, e materiais diversos, para montar, reforcar ou reparar partes ou conjuntos
mecanicos.

Descrigao Detalhada: Examinar o tipo de material e o tipo de instrumento a ser usado consultando o desenho,
especificacbes e outras instrucdes, para garantir a seguranca da soldagem; Cortar e chanfrar barras, perfis,
tubulacées e chapas, utilizando maquinas de solda elétrica ou a oxigénio, adaptando no macarico bicos de corte
e regulando-os de acordo com a espessura do material a ser cortado; Limpar as partes a serem unidas, utilizando
escovas de aco ou solugdo quimica apropriada, posicionando-as corretamente para obter uma soldagem
perfeita; Operar equipamentos de solda elétrica, oxiacetileno e magarico de corte, nos servicos de reparo e
recuperacao de gradis, portas, calhas, telas, vitrds, despensas e outros, ponteando, soldando, desbastando e
dando o acabamento necessdrio; Soldar as partes utilizando solda fraca, solda forte, solda oxigas ou elétrica e
comandando as vélvulas de regulagem da chama de gds ou corrente elétrica, através de vareta ou eletrodo de
soldagem, conforme o instrumento escolhido, para montar, reforcar ou reparar equipamentos de trabalho
utilizados pela Prefeitura e outros; Construir estruturas, pecas de metal e ferramentas, medindo, cortando e
soldando as respectivas partes, de acordo com os desenhos indicativos; Efetuar tratamento térmico em pegas
de aco e ligas, regulando a maquina de solda elétrica e enrolando resisténcias nas pecas para avaliar as tensdes
internas; Limpar e alisar as extremidades soldadas, utilizando lima, esmeril ou outro meio; Fazer o acabamento
dos equipamentos, limpando-os e pintando-os para serem entregues; Testar os radiadores soldados ou
reformados, enchendo-os com agua para verificar a existéncia de possiveis vazamentos; Proceder a troca dos
cilindros de oxigénio, utilizando chave inglesa para ajustar as mangueiras e os manometros aos cilindros;
Responsabilizar-se pelos equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

ENSINO MEDIO COMPLETO

AGENTE FUNERARIO

Descrigao Sumdria: Executar tarefas referentes a organizacao e realizacdo de funerais, providenciando os
preparativos, transporte e demais servicos pertinentes, para desobrigar a familia do morto dessas tarefas e
assegurar a realizacdo ordenada do sepultamento.

Descri¢ao Detalhada: Colher dados e outras informacdes sobre a pessoa falecida, entrevistando os familiares,
para providenciar os documentos necessdrios; Prestar assisténcia a familia em assuntos referentes a escolha do
caixao e mortalha, organizacdo dos servicos funebres, disposicdo de adornos, publicacdo de avisos e selecdo de
sepultura, aconselhando-a sobre as providéncias a serem tomadas, para desobriga-la dessas tarefas; Dispor o
caixao no local determinado, colocando casticais e adornos florais, para possibilitar a celebracdo das cerimonias
funebres; Organizar e dirigir os servicos referentes ao cortejo funebre, providenciando o transporte do caixao
ou do carro funebre até o cemitério, para assegurar a perfeita e ordenada realizacdo do funeral. Pode tomar as
providéncias necessarias ao embalsamento ou cremacdo de cadaveres.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrigdo Sumaria: Executar servicos de atendimento das diversas unidades administrativas, como a
classificacdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados, lancamentos, prestacdo de
informacdes, arquivo, digitacdo em geral e atendimento ao Publico, bem como recepcionar interessados na
prefeitura pessoalmente ou por telefone, receber protocolos e documentos.
Descrigao Detalhada: Realizar atendimento; Recepcionar pessoas que procuram a unidade administrativa;
Receber protocolo de documentos, bem como demais documentos formais; Organizar e manter atualizado o
arquivo de documentos da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, com o objetivo da
agilizacdo de informacdes; Atender e efetuar ligacGes telefénicas, anotar ou enviar recados e dados de rotinas;
Prestar informacGes relativas aos servicos executados; Receber e transmitir fac-simile e correios eletronicos;
Controlar o recebimento e expedicdo de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a finalidade de
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encaminha-la ou despacha-la para as pessoas interessadas; Redigir memorandos, circulares, relatorios, oficios,
observando os padrdes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo
administrativa; Coletar dados, revisar documentos, transcricoes, publicacdes oficiais e fornecer informacgées
necessarias ao cumprimento da rotina administrativa; Manter organizados e atualizados arquivos, ficharios e
outros; Classificar documentos por matéria, ordem alfabética ou outro sistema que possibilita controle dos
mesmos; Codificar dados, documentos e outras informacdes; Proceder a indexacdo de artigos e periddicos,
fichas, manuais, relatérios e outros; Efetuar cdlculos simples e conferéncias numéricas; Efetuar registros,
preencher fichas, formularios, requisicdes de materiais, quadros, carteiras e outros; Efetuar o lancamento em
livros, consultar dados em tabelas, graficos e demais demonstrativos, a fim de atender as necessidades da
unidade administrativa; Cuidar da organizacdo e asseio das dependéncias publicas; Manter atualizada a base
de dados municipal; Utilizar o sistema operacional do ente publico; Arquivar os formularios e demais
documentos em local adequado; Operar equipamentos diversos, como madquinas calculadoras,
microcomputadores, processadoras de texto, terminais de video e outros; Emitir listagens e relatérios quando
necessario; Anotar ditados de cartas, de relatérios e de outros tipos de documentos, confeccionar e
providenciar a expedicdo ou arquivamento dos mesmos; Redigir e providenciar confeccao da correspondéncia
ou qualquer outro documento; Receber, classificar, registrar, distribuir e arquivar a correspondéncia; Executar
outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior hierarquico.

FISCAL DE NUCLEO HABITACIONAL

Descrigao Sumadria: Realizar atividades de fiscalizacdo de nucleos habitacionais, fiscalizar o cumprimento das
normas contidas na legislacdo municipal sobre o assunto, bem como quanto ao cumprimento do Cédigo de
Posturas do Municipio.

Descricao Detalhada: Auxiliar o departamento quando das vistorias, medi¢des, levantamentos e outros;
Orientar os mutuarios; Gerar ordens de servico e termos de notificacdo sempre que for encontrada qualquer
irregularidade; Fiscalizar as ligacbes de dgua e esgoto; Verificar e registrar a existéncia de irregularidades;
Executar as tarefas correlatas a critério da chefia imediata.

SECRETARIO DA JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR

Descricdo Sumaria: Executar servicos gerais de escritdrio das diversas unidades administrativas, como a
classificacdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados, lancamentos, prestacdo de
informacodes, arquivo, digitacdo em geral e atendimento ao Publico, relativos ao servico militar.

Descricao Detalhada: Redigir seguindo orientacdo, digitar oficios, atas, circulantes, memorandos, quadros
demonstrativos, boletins de frequéncia e outros, providenciando a reproduc¢ao, encadernacgao e distribuicao,
se necessario; Recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirar-se dos assuntos a serem tratados, com a
finalidade de prestar-lhes as informagdes desejadas; Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos
da unidade, classificar- os por assunto, em ordem alfabética, com o objetivo da agilizacao de informacgdes;
Atender e efetuar ligagbes telefénicas, anotar ou enviar recados e dados de rotinas ou prestar informacgdes
relativas aos servigcos executados; Receber e transmitir fax; Manter organizados e atualizados arquivos, ficharios
e outros, e classificar documentos por matéria, ordem alfabética ou outro sistema que possibilita controle dos
mesmos; Codificar dados, documentos e outras informacgdes e proceder a indexacao de artigos e periddicos,
fichas, manuais, relatérios e outros; Efetuar cdlculos simples e conferéncias numéricas; Efetuar registros,
preencher fichas, formularios, requisicdes de materiais, quadros, carteiras e outros, efetuar lancamento em
livros, consultar dados em tabelas, graficos e demais demonstrativos a fim de atender as necessidades do setor;
Realizar tarefas intercaladas entre atendimento ao cidadado e telefone; Cuidar da organizacdo e asseio das
dependéncias publicas na qual trabalha; Digitar em sistema especifico e transmitir os dados; Arquivar os
formuldrios e documentos em local adequado; Receber, classificar, registrar, distribuir e arquivar a
correspondéncia pessoal ou de carater confidencial; Promover e organizar a manutenc¢do de um arquivo privado
de documentos confidenciais ou pessoais; Executar tarefas correlatas as acima, a critério da chefia imediata.
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ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO

AUXILIAR DE FARMACIA

Descrigao Sumaria: Envolver servicos assistenciais de farmdcia, sob supervisdao do farmacéutico, bem como
participacdo em nivel de execuc¢do no processo de trabalho.

Descrigao Detalhada: Confeccionar os pedidos de medicamentos e material médico-hospitalar ao servico de
farmacia de acordo com o cronograma da Unidade; Receber, conferir e realizar o correto armazenamento dos
medicamentos e materiais; Controlar a validade de produtos estocados; Organizar a area de estocagem da
farmacia da unidade; Entregar os medicamentos a populagdo e orientar quanto ao uso correto dos
medicamentos de acordo com a prescrigdo médica; Arquivar os documentos; Cumprir a rigor os procedimentos
operacionais existentes; Executar atividades correlatas ao cargo; Executar tarefas correlatas as descritas acima,
a critério da chefia imediata.

TECNICO AGRICOLA

Descricdo Sumaria: Auxiliar e assessorar a prefeitura no desempenho e execucdo das funcdes referentes a
divisdo a agricola.

Descrigao Detalhada: Supervisionar as secoes de abastecimento, arborizacdo urbana, controle de areas verdes,
reflorestamento e agricultura; Supervisionar a execug¢ao dos projetos e programas de trabalho aprovados pelo
conselho municipal de desenvolvimento rural nas areas, assisténcia técnica, extensao rural, reflorestamento e
incremento a producdo agricola; Supervisionar o setor de pesquisa de todas as Se¢des Agricolas; Sugerir e
colaborar com o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural na capacita¢do de pessoal de apoio envolvidas
nas atividades dos projetos inerentes a producdo agricola; Manter atualizado o quadro de cadastro e
estimativas de sua drea de a¢do; Manter contatos e entrosamento com entidades publicas ou privadas ligadas
ao setor agropecuario, bem como participar de cursos e congressos, visando o aprimoramento técnico e pessoal
assim como dos que estdao sob a sua direcdao; Promover cursos e palestras; Participar de comissdes e reunides
especificas da area; Cumprir e fazer cumprir a legislacao; Orientar os servicos relativos ao uso e a preservagao
dos recursos naturais renovaveis; Prever e solicitar os recursos e meios necessarios para a boa execuc¢do dos
programas e da assisténcia técnica; Estabelecer parcerias entre entidades publicas e privadas; Supervisionar e
desenvolver projetos de ampliacdo da patrulha agricola municipal; Supervisionar as atividades relativas ao
sistema de producdo e fornecimento de géneros alimenticios essenciais a populacdo urbana através de
sacol®es, feiras livres e horta urbana; Orientar e manter contato permanente com os pequenos e médios
produtores rurais executa outras tarefas afins a critério da chefia imediata.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Descrigao Sumaria: Envolver servicos assistenciais de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, bem como
participacdo em nivel de execuc¢do no processo de trabalho.

Descrigao Detalhada: Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na unidade e nos consultérios
médicos, acondiciona-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizacdo; Preparar os pacientes para
consultas e exames acomodando-os adequadamente, para facilitar sua realizagdo; Orientar o paciente sobre a
medicacao e sequéncia do tratamento prescrito, instrui sobre o uso de medicamentos e material adequado ao
tipo de tratamento para reduzir a incidéncia de acidentes; Efetuar a coleta de material para exames de
laboratdrio e a instrumentacdao em intervengdes cirdrgicas, atuar sob a supervisdao do enfermeiro ou médico,
para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato; Executar a¢des assistenciais de enfermagem, sob supervisao
do enfermeiro, observar e registrar sinais vitais e sintomas apresentados pelo paciente ou nos curativos e
ministrando medicamentos; Executar a¢cdes de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, realizar coleta
interna e extrema de sangue, limpa e desinfeta o material; Participar na elaboragao do plano de assisténcia de
enfermagem; Atuar na supervisdo de pessoal de atividades de enfermagem, transmitir informacdes, presta
assisténcia técnica e acompanhar a execucdao das tarefas; Colaborar no desenvolvimento de programas
educativos, atuar no ensino de pessoal auxiliar de atividades de enfermagem e na educacdo de grupos da
comunidade; Coletar dados e informagdes junto ao paciente e seus familiares, realizar visitas e entrevistas, para
subsidiar a elaboracdo do plano de assisténcia de enfermagem; Verificar as condi¢des de higiene das instalagdes
em conjunto com o técnico de seguranca do trabalho; Controlar a distribuicdo de medicamentos;
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Supervisionar servicos de enfermagem na auséncia do enfermeiro; Executar outras tarefas correlatas com a
formacdo, com a fungdo e com a area de atuacdo, colaborar para o permanente aprimoramento da prestacao
de servicos a populacdo.

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Descrigao Sumadria: Orientar tecnicamente os Servicos de Seguranca do Trabalho nas Secretarias Municipais.
Descrigao Detalhada:

Estudar as condicBes de seguranca com vistas, especialmente aos problemas de controle de risco, controle de
poluicdo, higiene do trabalho, ergonomia, protecdo contra incéndio e saneamento; Vistoriar, avaliar, realizar
pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos e indicar medidas de controle sobre grau de exposicao a
agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e bioldgicos, caracterizando as atividades, operagdes e locais
insalubres e perigosos; Analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas
e corretivas; Propor politicas, programas, normas e regulamentos de Seguranga do Trabalho, zelando pela sua
observancia; Estudar instalagdes, maquinas e equipamentos, identificando seus pontos de risco e projetando
dispositivos de seguranca; Especificar, controlar e fiscalizar sistemas de protecao coletiva e equipamentos de
seguranga, inclusive os de protecao individual e os de protecdao contra incéndio, assegurando-se de sua
qualidade e eficiéncia; Propor medidas preventivas no campo da Seguranga do Trabalho, em face do
conhecimento da natureza e gravidade das lesdes provenientes do acidente de trabalho, incluidas as doengas
do trabalho.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo Sumaria: Prestar servicos de ambito social, individualmente e /ou em grupos, identificar e analisar
os problemas, as necessidades materiais e sociais, aplicar métodos e processos basicos do servico social, fazer
cumprir a politica de Assisténcia Social no municipio em consonancia com a Lei Organica de Assisténcia Social.
Elaborar e executar planos e programas voltadas a Assisténcia Social.

Descrigao Detalhada: Organizar a participacdo dos individuos em grupo, desenvolver as potencialidades dos
mesmos, promover atividades educativas, recreativas e culturais para assegurar o progresso coletivo e a
melhoria do comportamento individual; Programar a a¢do bdsica de uma comunidade no campo social, médico
e outros, através da andlise dos recursos e das caréncias socioecondmicas dos individuos e da comunidade, de
forma a orienta-los e promover seu desenvolvimento; Planejar, executar e analisar pesquisas socioeconémicas,
educacionais e outras. Utilizar técnicas especificas para identificar necessidades e subsidiar programas
educacionais, habitacionais, de saude e formacdo de mao-de-obra; Efetuar triagem nas solicitacbes de
ambulancia, combustivel, remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros; prestar atendimento
na medida do possivel; Acompanhar casos especiais como problemas de saude, relacionamento familiar,
drogas, alcoolismo e outros, sugere o encaminhamento aos érgaos competentes de assisténcia, para possibilitar
atendimento dos mesmos; Prestar assisténcia as familias nas suas necessidades basicas através de orientacbes
e o fornecimento de suporte material, educacional, médico e de outra natureza, para melhorar e possibilitar
uma convivéncia harmonica entre os membros; Colaborar no tratamento de doencas organicas e
psicossomaticas, atuando na remocdo dos psicossociais e econdmicos que interferem no tratamento, para
facilitara recuperacdo da saude; Aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional,
baseando-se no conhecimento sobre a dinamica psicossocial do comportamento das pessoas e aplicando a
técnica do servico social de casos, para possibilitar o desenvolvimento de suas capacidades e conseguir o seu
ajustamento ao meio social; Articular-se com profissionais especializados em outras dreas relacionadas a
problemas humanos, intercambiando informacgdes a fim de obter novos subsidios para elaboracdo de diretrizes,
atos normativos e programas de acao social referentes a campos diversos de atua¢do, como orientacdo e
reabilitacdo profissional, desemprego, amparo a invdlidos, acidentados e outros; Orientar sobre os cidadaos
sobre os programas governamentais para habitacdo popular; Acompanhar e avaliar o processo de implantac¢ao
do CRAS e coordenar a execu¢ao, o monitoramento, o registro e a avaliacdo das acdes, dos programas. servicos,
projetos da protecdo social basica; Acompanhar, avaliar e coordenar os procedimentos para a garantia da
referéncia e contra referéncia do CRAS, de forma a manter o didlogo e a participacdo dos profissionais das
familias inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora no territério; Definir com a equipe
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de profissionais critérios de inclusdo e desligamento das familias, avaliacdo, acompanhamento, monitoramento
e o fluxo de entrada; Definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais tedrico-metodoldgicos de trabalho
social com familias e os servicos socioeducativos de convivio; Avaliar sistematicamente, com a equipe de
referéncia do CRAS, a eficacia, eficiéncia e os impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida
dos usudrios; Efetuar agdes de mapeamento, articulagdo e potencializagao da rede sécio assistencial e das
demais politicas publicas no territorio de abrangéncia do CRAS; Articular as a¢des junto a politica de Assisténcia
Social e as outras politicas publicas visando fortalecimento da rede de servicos de Protecdo Social Basica;
Executar outras tarefas correlatas determinadas elo superior imediato.

COORDENADOR DO EDUCATIVO

Descricdo Sumaria: coordenar as atividades e a equipe da drea educativa da Casa da Memoéria de Araras,
definindo atribuicdes, responsabilidades, procedimentos e prioridades de trabalho. Também serd responsavel
por planejar as acdes educacionais da Casa, a partir de seu Programa Educativo.

Descricao Detalhada: Coordenar a equipe do educativo da Casa; Desenvolver a programacao educacional e
coordenar suas ac¢des e atividades; Monitorar os grupos escolares em visitacdo, visando ao desenvolvimento
dos alunos no que se refere a valorizagao da memoria e da cidadania; Monitorar e organizar a visitagao de
publico diverso, atendendo questdes especificas relativas a valorizagdo da memdria e da cidadania; Colaborar
na producdo de conteudo educacional relacionado; Assessorar na produgao das exposi¢ées temporarias e
atividades afins da Casa da Memoria, Utilizar recursos de informatica e midias sociais; Colaborar com outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

DENTISTA ESPECIALISTA EM CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL

Descrigao Sumaria: Utilizar-se de processos clinicos ou cirdrgicos para promover e recuperar a saude bucal e
geral no PSF. Tarefas especializadas e complexas que requerem conhecimentos técnicos exigindo constante
aperfeigoamento, atualizagao, iniciativa e discernimento para tomada de decisoes.

Descri¢cao Detalhada: Planejar, controlar e executar agcdes que tem como objetivo o diagndstico e o tratamento
cirdrgico e coadjuvante das doencas, traumatismos, lesdes bucais, cirurgia com finalidade protética, tratamento
cirargico de cistos, afec¢des radiculares e perirradicular, bidpsia e extracdo de dentes inclusos e ou impactados;
Executar tarefas correlatas as descritas acima, a critério da chefia imediata.

DENTISTA PERIODONTISTA

Descrigao Sumdria: Utilizar-se de processos clinicos ou cirurgicos para promover e recuperar a saude bucal e
geral no PSF. Tarefas especializadas e complexas que requerem conhecimentos técnicos exigindo constante
aperfeicoamento, atualizac¢do, iniciativa e discernimento para tomada de decisdes.

Descricao Detalhada: Planejar, controlar e executar agdes de prevencao e tratamento das doencas gengivais e
periodontais, visando a promocao e ao restabelecimento da salde periodental; As areas de competéncia para
atuacao do especialista em periodontia incluem; Avaliar diagndstica e planejamento do tratamento; Controlar
de causas das doencgas gengivais e periodontais; Controlar de sequelas e danos das doengas gengivais e
periodontais; Fazer Procedimentos preventivos, clinicos e cirlrgicos para regenerac¢ao dos tecidos periodontais;
Execucdo de tarefas correlatas as descritas acima, a critério da chefia imediata.

ENFERMEIRO (36h)
ENFERMEIRO (40h)

Descrigao Sumaria: Planejar, supervisionar, coordenar e orientar servicos de enfermagem, emprega processos
de rotina e/ou especificos, para possibilitar a promocgdo, protecdo e a recuperacdo da saude individual e/ou
coletiva.

Descricao Detalhada: Acompanhar e assistir o paciente psiquiadtrico (medida de seguranca); Supervisionar
atividades da equipe de auxiliares de enfermagem; levanta dados epidemiolégicos, faz notificacdo de doencas
infectocontagiosas e acompanha o tratamento; Elaborar e manter atualizado o manual de normas e rotinas no
atendimento de enfermagem; Conferir registros de ocorréncias e elaborar relatdrios das atividades
desenvolvidas; Participar na previsdo, provisdao e controle de material especifico, opinar na sua aquisicao;
Efetuar pesquisas na drea de enfermagem, contribuir com a area de saude e prestacao de servicos; Elaborar
relatdrios de todas as atividades da enfermagem; Prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de
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acidentes ou doenca, fazer curativos ou imobilizacdes especiais para posterior atendimento médico;
Supervisionar a equipe de enfermagem, treinar, coordenar e orientar sobre o uso de equipamentos,
medicamentos e materiais mais adequados de acordo com a prescricdo do médico, para assegurar tratamento
ao paciente; Manter os equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato, verificar periodicamente seu
funcionamento e providenciar sua substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos
trabalhos de enfermagem; Supervisionar consultérios e demais dependéncias em condi¢des de uso, assegurar
sempre a sua higienizacao e limpeza dentro dos padrdes de seguranca exigidos; Promover a integracdo da
equipe como unidade de servico, organizar reunides para solucdo de problemas que surgem, apresentar
solugdes através de didlogo com os funcionarios e avaliar os trabalhos e as diretrizes; Desenvolver o programa
de saude da mulher, orienta¢des sobre planejamento familiar, as gestantes, sobre os cuidados na gravidez,
puerpério, a importancia do pré-natal, amamentacdo e etc; Efetuar trabalho com criancas para prevencao da
desnutricdo, desenvolve programa de suplementacdo alimentar, avalia seu desenvolvimento bio-psico e motor
e outros; Executa programas de prevencdo de doencgas em adultos identificacdo e controle de doengas como
diabetes e hipertensdao; Desenvolver programa com adolescentes, trabalho de integracdo familiar educacao
sexual prevencdo de drogas, etc.; Executar a supervisao das atividades desenvolvidas controle de equipamentos
materiais de consumo, fazer cumprir o planejamento desenvolvido no inicio do ano; Participar de reunides de
carater administrativo e técnico de enfermagem e visar aperfeicoamento dos servicos prestados; Fazer
prescricao e avaliacdo de enfermagem; Efetuar e registra todos os atendimentos tratamentos executados e
ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente anota em prontudrios ficha de ambulatério relatério de
enfermagem da unidade para documentar a evolucdo das doencas e possibilitar o controle de saude; Fazer
estudos e previsdao de pessoal e materiais necessarios as atividades atribui¢cdes didrias especifica e controla
materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;
Supervisionar a equipe de Agente Comunitario de Saude, treina, coordena e orienta, executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Descricdo Sumaria: Elaborar, desenvolver e supervisionar projetos referentes a processos produtivos
agropastoris e agroindustriais, no sentido de possibilitar maior rendimento e qualidade da producao, garantir a
reproducdo dos recursos naturais e a melhoria da qualidade de vida das populagdes rurais.

Descrigao Detalhada: Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuar
estudos, experiéncias, analisar as informacdes obtidas, para melhorar a germinacdo de sementes, o
crescimento de plantas e o rendimento das colheitas; Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacao e
adubagem, realiza experiéncias e analisa seus resultados nas fases de semeadura, cultivar e colher para
determinar as técnicas de tratamento do solo; Elaborar e desenvolver métodos de combate as ervas daninhas,
enfermidades das lavouras e pragas de insetos, baseia-se em experiéncias e pesquisas para preservar a vida das
plantas; Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de exploracdo
agricolas, formas de organizacdo, condicdes de comercializacdo, para aumentar a producdo e garantir seu
comércio; Coordenar atividades de formagdo de viveiros de mudas, controlar de plantio e replantio,
substituindo arvores, quando necessario, para promover o desenvolvimento da arborizacdo da vias publicas e
a manutencdo de parques, jardins e areas verdes; Prestar assisténcia técnica a Defesa Sanitaria Animal e Vegetal
e orientar no cumprimento da legislacdo vigente no setor; Executar outras tarefas correlatas determinadas elo
superior imediato.

JORNALISTA

Descrigao Sumaria: Assessorar o Prefeito e dirigir os trabalhos relativos a comunicagao social, executando atos
informativos, coordenando protocolos de cerimoniais, reunides e demais atividades do Gabinete.

Descricao Detalhada: Desenvolver plano estratégico de comunicacdo buscando integrar a Administracdo
Municipal junto as midias e a opinido publica; Organizar o mailling-list dos jornalistas; Manter registro das
atividades desenvolvidas pelo Gabinete do Prefeito; Criar e produzir material informativo de carater
institucional e que se enquadre ao escopo da comunicacdo organizacional como newsletters, boletins
informativos eletronicos e/ou impressos, murais e/ou jornais murais; Elaborar e distribuir as matérias
institucionais na forma de sugest&es de pautas, press releases e/ou releases aos 6rgdos de imprensa; Interceder
junto aos érgdos de imprensa para prestar informacdes ou esclarecimentos sobre atos ou situacdes ocorridas;
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Realizar o clipping de noticias referentes a Administracdo Publica, publicados em impressos, Internet e
eletrénicos e arquiva o material jornalistico, Manter o arquivo histérico-fotografico do municipio e das
Secretarias Municipais; Coordenar o servico do Jornal Oficial do Municipio e/ou Diario Oficial Eletrénico;

Coordenar e fomentar com informagdes, comunicados e atos institucionais a pagina oficial do Municipio na
Internet com atualizacdo constante de dados; Treinar dirigentes como Secretdrios e Diretores para o
atendimento a imprensa, dentro dos padrdes de relacionamento, confianca e credibilidade; Acompanhar as
fontes da Administracdo Publica em entrevistas aos jornalistas; Acompanhar o Prefeito e demais autoridades
municipais, quando necessaria cobertura jornalistica ou fotografica; Organizar, convocar e dirigir entrevistas
coletivas para abordar e esclarecer assuntos relevantes e de carater excepcional a opinido publica; Manter
contato permanente com os érgaos de imprensa e déd atendimento aos chamados e demandas; Divulgar os atos
da Administracdo Publica, em especial, o desenvolvimento de projetos, programas e mobilizacdes; Promover
campanhas institucionais de interesse coletivo; Promover pesquisas de opinido que permita mensurar os
resultados das acdes desenvolvidas pela Administracao Publica, coordena e informa os resultados ao Prefeito
Municipal, Secretarias e demais drgados publicos; Executar o servico de relacdes publicas, preparar as audiéncias,
reunides, a recepcao de autoridades, empresdrios e municipes; Organizar e dirigir visitas exposicdes e mostras
gue sejam do interesse da Administracdo Publica; Avaliar frequentemente a atuar da equipe de comunicacao,
visando alcance de resultados positivos; Organizar o protocolo do cerimonial dos atos politicos publicos e
administrativos; Exercer demais atividades de comunicagdao determinadas pelo Superior Hierarquico; Dirigir o
guadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as acima descritas, a critério da chefia imediata.

NUTRICIONISTA

Descricao Sumaria: Planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas de nutricdo e alimentacao,
avaliando o estado de caréncias nutricionais da comunidade para elaboracao de cardapios especificos.
Descricdo Detalhada: Planejar e garantir a preparacdo de uma alimentacdo saudavel, propondo dietas
balanceadas de acordo com as caracteristicas de nutricdo individual e genérica; Elaborar cardapios balanceados
em principios nutritivos, obedecendo aos habitos alimentares regionais; Prever a necessidade de géneros e
materiais para o abastecimento do servico de alimentacdo; Conferir a qualidade dos géneros alimenticios
recebidos pelos dérgdos municipais; Orientar o preparo, a coc¢do e a distribuicdo de alimentacdo a ser
confeccionada, bem como verificar a sua aceitabilidade; Supervisionar as Escolas e outras unidades no que se
refere a merenda escolar e orienta-las sobre técnicas corretas de higienizacdo e de armazenamento de
alimentos; Preparar e realizar cursos de treinamento para os profissionais que atuam na cozinha, bem como
palestras de educacdo nutricional para alunos e pessoas da comunidade; Executar outras atividades afins,
determinadas pelo superior imediato.

PSICOPEDAGOGO

Descricdo Sumadria: Efetuar campanhas, projetos, programas e trabalhos, voltados ao desenvolvimento
intelectual, social e emocional das pessoas e demais atividades correlatas a formagao universitaria.

Descricao Detalhada: Providenciar a aplicagdo de técnicas psicolégicas adequadas para atender
psicodiagndstico; Estudar sistemas de motivacdo de aprendizagem, métodos de treinamento, ensino e
avaliacdo, baseia-se no conhecimento dos processos de aprendizagem, da natureza e causas das diferencas
individuais, para auxiliar na elaborag¢do de procedimentos educacionais diferenciados, capazes de atender as
necessidades individuais; Prestar informacgdes coletivas por meio de palestras e debates a idade escolar no
ambito da psicologia, especialmente sobre relagdes interpessoais, vida escolar e familiar; Identificar a existéncia
de disturbios na area de psicomotricidade sensoriais ou neuropsicolégicos, aconselhando sobre possiveis
tratamentos; Realizar entrevistas de anamnese com pais ou responsaveis pelo aluno; Prestar orientacdo aos
professores da rede municipal com relacdo a problemas de ordem psicolégica; Manter relacionamento
cooperativo com demais servidores e com o publico, atendendo ao requisitado pelas autoridades superiores;
Realizar por si préprio o registro de todas as tarefas desenvolvidas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Descricao Sumaria: Dedicar-se ao tratamento, desenvolvimento e reabilitacdo de pacientes portadores de
deficiéncia fisica e/ou psiquicas, promover atividades com fins especificos, para ajuda-los na sua recuperagdo e
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integracdo social: Planejar suas atividades, executar tarefas de natureza complexa e especializada que exige
conhecimentos técnicos, capacidade e discernimento para tomada de decisdes: recebe supervisdao do superior
imediata.

Descrigao Detalhada: Preparar os programas ocupacionais destinados a paciente confinados em hospitais ou
outras instituicdes, baseia-se nos casos a serem tratados, para proporcionar a esses pacientes uma terapeuta
gue possa desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos; Planejar trabalhos individuais ou
em pequenos grupos, como trabalhos criativos, manuais, de mecanografia, horticultura e outros, estabelece as
tarefas de acordo com as prescricdes médicas para possibilitar a reducao ou cura das deficiéncias do paciente,
desenvolver as capacidades remanescentes para melhoria do estado psicoldgico; Dirigir os trabalhos,
supervisionar os pacientes na execugdo das tarefas prescritas para ajudar o desenvolvimento dos programas e
apressar a reabilitacdo, Pode conduzir também programas recreativos; Executar outras tarefas correlatas com
a formacao, com a funcdo e com a area de atuacdo, colaborar para o permanente aprimoramento da prestacao
de servigos a populagao.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

MEDICO CLINICO GERAL

Descrigao Sumaria: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salde e o bem-estar do paciente, na area de clinica geral.

Descri¢cao Detalhada: Elaborar programas de saude publica e deles participar; Examinar o paciente e o submeter
ou fazer com que se submeta a exames radiolégicos ou outros, para obter informagdes complementares sobre
o caso; Estudar os resultados dos exames e das andlises, consultar outros especialistas médicos, se necessario,
e diagnosticar a natureza do transtorno; Receitar medicamentos, fazer operag¢des cirurgicas de menor
importancia ou administrar outro tipo de tratamento e recomendar ao paciente o regime necessario para
preservar e recobrar a saude; Administrar medicamentos e anestésicos convenientemente; Manter registro dos
pacientes examinados, anotar a conclusdao diagnosticada, tratamento, evolu¢ao da doencga, para efetuar
orientacdo terapéutica adequada; Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de dbito, para
atender as determinacdes legais; Dirigir o quadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as
acima descritas, a critério da chefia imediata.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Descrigdao Sumaria: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente, na drea de dermatologia.

Descrigao Detalhada: Elaborar programas de saude publica e deles participar; Examinar o paciente e o submeter
ou fazer com que se submeta a exames radioldgicos ou outros, para obter informacdes complementares sobre
o caso; Estudar os resultados dos exames e das analises, consultar outros especialistas médicos, se necessario,
e diagnosticar a natureza do transtorno; Receitar medicamentos, fazer operac¢des cirurgicas de menor
importancia ou administrar outro tipo de tratamento e recomendar ao paciente o regime necessario para
preservar e recobrar a saude; Administrar medicamentos e anestésicos convenientemente; Manter registro dos
pacientes examinados, anotar a conclusdo diagnosticada, tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar
orientacao terapéutica adequada; Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de dbito, para
atender as determinacgdes legais; Dirigir o quadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as
acima descritas, a critério da chefia imediata.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Descrigdao Sumaria: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras

formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou

terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente, na 4drea de endocrinologia.

Descri¢cao Detalhada: Elaborar programas de saude publica e deles participar; Examinar o paciente e o submeter

ou fazer com que se submeta a exames radioldgicos ou outros, para obter informacdes complementares sobre

o caso; Estudar os resultados dos exames e das analises, consultar outros especialistas médicos, se necessario,
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e diagnosticar a natureza do transtorno; Receitar medicamentos, faz operacbes cirurgicas de menor
importancia ou administrar outro tipo de tratamento e recomendar ao paciente o regime necessario para
preservar e recobrar a saude; Administrar medicamentos e anestésicos convenientemente; Manter registro dos
pacientes examinados, anotar a conclusdao diagnosticada, tratamento, evolugao da doenga, para efetuar
orientacao terapéutica adequada; Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de dbito, para
atender as determinacdes legais; Dirigir o quadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as
acima descritas, a critério da chefia imediata.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL

Descricdo Sumaria: Compreender, especificamente, a execucdo das atividades inerentes a prestacdo de
servicos da drea de atuagao profissional de medicina, realizando atendimentos e desenvolvimento de métodos
e técnicas e trabalho que permitam a maior produtividade e a melhoria dos servigos médicos.

Descrigao Detalhada: Realizar consultas médicas, emitir diagndsticos, prescrever tratamentos, para controle de
disturbios enddcrino-metabdlicos em criangas; Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da medicina
preventiva e terapéutica, para promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade; Atestar
no setor de sua atividade profissional, estados mdrbidos e outros, inclusive para justificagdo de faltas ao
emprego; Conhecer ética e legislagdo profissional; Executar tarefas correlatas as descritas acima, a critério da
chefia imediata.

MEDICO GERIATRA

Descricdo Sumaria: Compreender, especificamente, a execucdo das atividades inerentes a prestacao de
servicos da drea de atuacao profissional de medicina, realizando atendimentos e desenvolvimento de métodos
e técnicas e trabalho que permitam a maior produtividade e a melhoria dos servigos médicos.

Descricao Detalhada: Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados;
Atuar como médico em equipe multiprofissional, no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais,
familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; Emitir
atestado de 6ébito; Articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes; Estar disponivel como apoio matricial de capacitacdo; Conhecer ética e legislacdo profissional;
Executar tarefas correlatas as descritas acima, a critério da chefia imediata.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Descricao Sumaria: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente, na area de ginecologia e obstetricia.

Descricao Detalhada: Elaborar programas de saude publica e deles participar; Examinar o paciente e o submeter
ou fazer com que se submeta a exames radioldgicos ou outros, para obter informa¢des complementares sobre
o caso; Estudar os resultados dos exames e das analises, consultar outros especialistas médicos, se necessario,
e diagnosticar a natureza do transtorno; Receitar medicamentos, fazer operag¢des cirurgicas de menor
importancia ou administrar outro tipo de tratamento e recomendar ao paciente o regime necessario para
preservar e recobrar a saude; Administrar medicamentos e anestésicos convenientemente; Manter registro dos
pacientes examinados, anotar a conclusdo diagnosticada, tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar
orientacdo terapéutica adequada; Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de ébito, para
atender as determinacges legais; Dirigir o quadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as
acima descritas, a critério da chefia imediata.

MEDICO NEUROCIRURGIAO

Descrigao Sumaria: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realiza outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente, na area de neurocirurgia.

Descrigao Detalhada: Elaborar programas de saude publica e deles participar; Examinar o paciente e o submeter
ou fazer com que se submeta a exames radioldgicos ou outros, para obter informacdes complementares sobre
o caso; Estudar os resultados dos exames e das analises, consultar outros especialistas médicos, se necessario,
e diagnosticar a natureza do transtorno; Receitar medicamentos, fazer operag¢des cirurgicas de menor
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importancia ou administrar outro tipo de tratamento e recomendar ao paciente o regime necessario para
preservar e recobrar a saude; Administrar medicamentos e anestésicos convenientemente; Manter registro dos
pacientes examinados, anotar a conclusdo diagnosticada, tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar
orientacdo terapéutica adequada; Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de ébito, para
atender as determinagdes legais; Dirigir o quadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as
acima descritas, a critério da chefia imediata.

MEDICO NEUROLOGISTA
MEDICO NEUROPEDIATRA

Descrigdao Sumaria: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salde e o bem-estar do paciente, na area de neurologia.

Descrigao Detalhada: Elaborar programas de saude publica e deles participar; Examinar o paciente e o submeter
ou fazer com que se submeta a exames radioldgicos ou outros, para obter informagdes complementares sobre
o caso; Estudar os resultados dos exames e das andlises, consultar outros especialistas médicos, se necessario,
e diagnosticar a natureza do transtorno; Receitar medicamentos, fazer operag¢des cirurgicas de menor
importancia ou administrar outro tipo de tratamento e recomendar ao paciente o regime necessario para
preservar e recobrar a saude; Administrar medicamentos e anestésicos convenientemente; Manter registro
dos pacientes examinados, anotar a conclusdo diagnosticada, tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar
orientacdo terapéutica adequada; Emitir atestados de saude, sanidade e aptiddo fisica e mental e de 6bito, para
atender as determinacgdes legais; Dirigir o quadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as
acima descritas, a critério da chefia imediata.

MEDICO ORTOPEDISTA

Descrigdao Sumaria: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente, na drea de ortopedia.

Descrigao Detalhada:

Elaborar programas de saude publica e deles participar; Examinar o paciente e o submeter ou fazer com que se
submeta a exames radioldgicos ou outros, para obter informagdes complementares sobre o caso; Estudar os
resultados dos exames e das anadlises, consultar outros especialistas médicos, se necessario, e diagnosticar a
natureza do transtorno; Receitar medicamentos, fazer operag¢des cirdrgicas de menor importancia ou
administrar outro tipo de tratamento e recomendar ao paciente o regime necessario para preservar e recobrar
a saude; Administrar medicamentos e anestésicos convenientemente; Manter registro dos pacientes
examinados, anotar a conclusdao diagnosticada, tratamento, evolu¢dao da doenca, para efetuar orientagao
terapéutica adequada; Emitir atestados de salde, sanidade e aptidao fisica e mental e de ébito, para atender
as determinacgdes legais; Dirigir o quadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as acima
descritas, a critério da chefia imediata.

MEDICO PEDIATRA

Descrigdao Sumaria: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente, na area de pediatria.

Descricao Detalhada: Elaborar programas de saude publica e deles participar; Examinar o paciente e o submeter
ou fazer com que se submeta a exames radioldgicos ou outros, para obter informacdes complementares sobre
o caso; Estudar os resultados dos exames e das analises, consultar outros especialistas médicos, se necessario,
e diagnosticar a natureza do transtorno; Receitar medicamentos, fazer operagdes cirurgicas de menor
importancia ou administrar outro tipo de tratamento e recomendar ao paciente o regime necessario para
preservar e recobrar a saude; Administrar medicamentos e anestésicos convenientemente; Manter registro
dos pacientes examinados, anotar a conclusdo diagnosticada, tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar
orientacdo terapéutica adequada; Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de dbito, para
atender as determinacoes legais; Dirigir o quadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as
acima descritas, a critério da chefia imediata.
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MEDICO PSIQUIATRA

Descricdao Sumaria: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente, na area de psiquiatria.

Descri¢ao Detalhada: Elaborar programas de saude publica e deles participar; Examinar o paciente e o submeter
ou fazer com que se submeta a exames radioldgicos ou outros, para obter informacdes complementares sobre
o caso; Estudar os resultados dos exames e das analises, consultar outros especialistas médicos, se necessario,
e diagnosticar a natureza do transtorno; Receitar medicamentos, faz operacbes cirlrgicas de menor
importancia ou administrar outro tipo de tratamento e recomendar ao paciente o regime necessario para
preservar e recobrar a saude; Administrar medicamentos e anestésicos convenientemente; Manter registro
dos pacientes examinados, anotar a conclusdo diagnosticada, tratamento, evolu¢ao da doenca, para efetuar
orientagdo terapéutica adequada; Emitir atestados de saude, sanidade e aptid3do fisica e mental e de dbito, para
atender as determinagdes legais; Dirigir o quadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as
acima descritas, a critério da chefia imediata.

MEDICO RADIOLOGISTA (10h)
MEDICO RADIOLOGISTA (20h)

Descricao Sumaria: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente, na drea de radiologia.

Descri¢cao Detalhada: Elaborar programas de saude publica e deles participar; Examinar o paciente e o submeter
ou faz com que se submeta a exames radiolégicos ou outros, para obter informag¢des complementares sobre o
caso; Estudar os resultados dos exames e das andlises, consultar outros especialistas médicos, se necessario, e
diagnosticar a natureza do transtorno; Receitar medicamentos, fazer operacdes cirurgicas de menor
importancia ou administrar outro tipo de tratamento e recomendar ao paciente o regime necessario para
preservar e recobrar a saude; Administrar medicamentos e anestésicos convenientemente; Manter registro dos
pacientes examinados, anotar a conclusdo diagnosticada, tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar
orientacdo terapéutica adequada; Emitir atestados de salde, sanidade e aptidao fisica e mental e de ébito, para
atender as determinacdes legais; Dirigir o quadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as
acima descritas, a critério da chefia imediata.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Descrigao Sumaria: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salde e o bem-estar do paciente, na drea de reumatologia.

Descrigao Detalhada:

Elaborar programas de saude publica e deles participar; Examinar o paciente e o submeter ou fazer com que se
submeta a exames radioldgicos ou outros, para obter informagdes complementares sobre o caso; Estudar os
resultados dos exames e das andlises, consultar outros especialistas médicos, se necessario, e diagnosticar a
natureza do transtorno; Receitar medicamentos, faz operacgdes cirurgicas de menor importancia ou administrar
outro tipo de tratamento e recomendar ao paciente o regime necessario para preservar e recobrar a saude;
Administrar medicamentos e anestésicos convenientemente; Manter registro dos pacientes examinados,
anotar a conclusdo diagnosticada, tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar orientacdo terapéutica
adequada; Emitir atestados de saude, sanidade e aptiddo fisica e mental e de ébito, para atender as
determinacdes legais; Dirigir o quadro de enfermeiros e auxiliares; Executar tarefas correlatas as acima
descritas, a critério da chefia imediata.

MEDICO SOCORRISTA ADULTO

Descrigdo Sumaria: Compreender, especificamente, a execu¢dao das atividades inerentes a prestacdao de
servicos da area de atuacao profissional de medicina, realizando atendimentos na drea de pronto atendimento,
urgéncia e emergéncia; realizacdo de diagndsticos, tratamento de diversos tipos de lesdes, enfermidades e
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transtornos do organismo humano; desenvolvimento de métodos e técnicas e trabalho que permitam a maior
produtividade e a melhoria dos servigos médicos.

Descricao Detalhada: Realizar consultas, exames clinicos, emissdo de diagndsticos e prescricio de
medicamentos; Avaliar os resultados de exames e andlise realizados em laboratdrios especializados; Requisitar
exames complementares e encaminhamento de pacientes a especialistas, visando a obtengao de informagdes
complementares sobre o caso a ser diagnosticado; Preencher prontudrios de pacientes, indicando os males
constatados e o tratamento prescrito; Realizar de intervencdes ou prestacdo de auxilio a outros profissionais;
Participar como membro de junta médica pericial e emissdo de atestados médicos para servidores, quando
devidamente indicado; Executar das demais atividades que, por sua natureza, esteja inserida no dmbito das
atribuicdes pertinentes ao cargo e area; Exercer outras atribuicdes correlatas que lhes forem conferidas ou
delegadas pela chefia imediata.

MEDICO SOCORRISTA INFANTIL

Descricdo Sumadria: Compreender, especificamente, a execucdo das atividades inerentes a prestacdo de
servicos da area de atuagdo profissional de medicina, realizando atendimentos na drea de pronto atendimento,
urgéncia e emergéncia; realizacdo de diagndsticos, tratamento de diversos tipos de lesdes, enfermidades e
transtornos do organismo humano; desenvolvimento de métodos e técnicas e trabalho que permitam a maior
produtividade e a melhoria dos servicos médicos.

Descricdo Detalhada: Realizar consultas, exames clinicos, emissdo de diagndsticos e prescricdo de
medicamentos; Avaliar os resultados de exames e analise realizados em laboratérios especializados; Requisitar
exames complementares e encaminhamento de pacientes a especialistas, visando a obtencao de informagdes
complementares sobre o caso a ser diagnosticado; Preencher prontuarios de pacientes, indicando os males
constatados e o tratamento prescrito; Realizar de intervengdes ou prestacao de auxilio a outros profissionais;
Participar como membro de junta médica pericial e emissdo de atestados médicos para servidores, quando
devidamente indicado; Executar das demais atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicbes pertinentes ao cargo e area; Exercer outras atribuicdes correlatas que lhes forem conferidas ou
delegadas pela chefia imediata.

MEDICO VETERINARIO

Descricdo Sumaria: planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitdria, protecao,
aprimoramento e desenvolvimento da pecudria, realizar estudos e pesquisas, aplicar conhecimentos, dar
consultas, fazendo relatérios, exercer fiscalizacdo e empregar outros métodos, para assegurar a sanidade do
rebanho, a producao racional e econdmica de alimentos e a salide a comunidade.

Descricao Detalhada: Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica
relacionados a pecudria e a saude publica, em ambito nacional e regional, valendo-se de levantamentos de
necessidades e do aproveitamento de recursos orcamentarios existentes, para favorecer a sanidade e a
produtividade do rebanho; Elaborar e executar projetos agropecuarios e os referentes ao crédito rural, prestar
assessoramento, assisténcia e orientagao, e fazer o acompanhamento desses projetos, para garantir a producao
racional e lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais, quanto a aplicacdo dos recursos
oferecidos; Fazer profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas dos animais, realizar exames clinicos e de
laboratdrio, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais; Realizar exames laboratoriais, colhe
o material e/ou proceder a analise anatomopatoldgica, histopatolégica, hematoldgica e imunoldgica, para
estabelecer o diagndstico e a terapéutica; Promover o melhoramento do gado a inseminacao artificial, orientar
a selecdo das espécies mais convenientes a regido do pais e ligar os caracteres mais vantajosos, para assegurar
o rendimento da exploracdo pecuaria; Desenvolver e executar programas de nutricao animal, formular e fazer
o balanceamento das racdes, para baixar o indice de conversao alimentar, prevenir doencas cadenciais e
aumentar a produtividade; Efetuar o controle sanitario da producdo animal destinado a industria, realizar
exames clinicos, anatomopatoldgicos, laboratoriais antie post-mortem, para proteger a saude individual e
coletiva da populacao; Promover a fiscalizacdo sanitdria nos locais de producdo, manipula¢cdo, armazenamento
e comercializacdo dos produtos de origem animal bem como de qualidade e determinar visita in foco, para fazer
cumprir a legislacdo pertinente; Orientar em empresas quanto ao preparo tecnoldgico dos alimentos de origem
animal, elaborar, executar projetos, para assegurar maior lucratividade a essas empresas e melhor qualidade
dos alimentos; Desenvolver programas de pesca e piscicultura, orientar sobre a captura de peixes conservacao

Pagina 36 de 64



e industrializacdo dos mesmos, para incrementar a exploracdo econdmica e melhorar os padrdes de
alimentacdo da populacdo; Proceder ao controle das Zoonoses, efetivar levantamentos de dados, avaliagdo
epidemioldgica, programacgdo execucao, supervisdo e pesquisa, para possibilitar a profilaxia dessas doencas.
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MUNICIPIO DE ARARAS SHb) Y]
CONCURSO PUBLICO PMA 001/2018 Consultoria o Assessoria

ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVA

Atencao: A legislagao com entrada em vigor apds a data de publicagcao deste Edital e alteragdes posteriores
nao serao objetos de avaliacdao das provas neste Concurso Publico.

A Comissao de Concurso Publico do Municipio de Araras nao aprova a comercializagdo de apostilas
preparatodrias para o presente Concurso Publico e nao se responsabiliza pelo conteudo de apostilas deste
género que venha a ser comercializadas. Também nao sera fornecida ou recomendada a utilizacdo de
apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de
seu Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os
conteudos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, conforme segue:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CALCETEIRO

CARPINTEIRO

COVEIRO

TRATORISTA OPERADOR DE MAQUINAS

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Ldgico 20

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Contetdo Programdtico até a 42 série do Ensino Fundamental, como por exemplo: GRAMATICA: Frases;
Pontuacdo; Sinais de Pontuacdo; Relacdo entre palavras; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Separacao de
silabas; Artigo; Numeral; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Verbos; Tonicidade das
palavras; Silaba toOnica; Sujeito e predicado; Verbos intransitivos e transitivos; Verbos transitivos diretos e
indiretos; Uso da crase; Pronomes; Formas nominais; Locucdes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais;
Termos da oracdo; Classes de palavras: Concordancia nominal; Regéncia verbal;, Vozes verbais; Regéncia
nominal; LINGUAGEM: Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto;
Relagbes entre nome e personagem; Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes;
Personificacdo; Oposicao; Provérbios; Onomatopeias; Oposi¢cdes; Repeticdes; Relacdes; Expressdes ao pé da
letra; Palavras e ilustracdes; Metéfora; Associacdo de ideias. INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Conteudo Programatico até a 42 série do Ensino Fundamental, como por exemplo: Conjuntos; numeros
naturais; sistemas de numeracao; operagdes no conjunto dos numeros naturais; multiplos e divisores em N;
radiciagdo; maximo divisor comum; minimo divisor comum; conjunto de numeros fracionarios; operagdes
fundamentais com numeros fraciondrios; problemas com nlimeros fraciondrios; nimeros decimais; introducao
a geometria; medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade e massa; conjunto de nimeros inteiros
relativos; operag¢des no conjunto dos inteiros; conjunto dos nimeros racionais; operacdes fundamentais com
nUimeros racionais; problemas de raciocinio légico, problemas usando as quatro operacdes.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacao de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de nimeros, letras, palavras e figuras.
Problemas ldgicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo ldgico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura logica de relacdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as
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condicOes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboracdo da légica das
situagGes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

ELETRICISTA

ELETRICISTA DE AUTOS

ENCANADOR

MECANICO DE MANUTENCAO

MOTORISTA

PEDREIRO

PINTOR

SOLDADOR AJUSTADOR

Disciplina Quantidade de Questdes

Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Logico 20

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Contetdo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Ortografia; Divisdo Silabica; Género,
Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinGnimos,
homoénimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Verbos; Conjugacdo de
verbos; Pronomes; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba
tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da
oracdo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Aposto;
Vocativo; Interjeicdo; Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Comparacdes; Criacao
de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e
personagem; Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicao;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Oposicdes; Repeticdes; Relacdes; Expressdes ao pé da letra;
Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias. LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Conteldo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: NUmeros inteiros; Numeros Naturais;
Numeracao decimal; Operagdes fundamentais como: Adicao, Subtragao, Divisao e Multiplicagcdo; Antecessor e
Sucessor; Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdao; potenciacao;
maximo divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie,
volume, capacidade, tempo e massa; problemas usando as quatro operagdes. Conjunto de nimeros: naturais,
inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressoes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Regras de
trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequacdes do 12 grau;
Expressoes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeragado; Operagdes no conjunto dos numeros naturais;
Operagdes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N; Radiciagao; Conjunto de nimeros
fracionarios; Operacdes fundamentais com numeros fracionarios; Problemas com numeros fracionarios;
Numeros decimais; introducdo a geometria; Geometria Plana: Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento
de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras; NocOes Basicas de trigonometria; Relacdo entre
grandezas: tabelas e graficos;

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacao de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas ldgicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo ldgico que, a partir de um conjunto
de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura logica de relacdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as
condicOes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagcdes. Compreensdo e elaboracdo da légica das
situagGes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.
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ENSINO MEDIO COMPLETO

AGENTE FUNERARIO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

FISCAL DE NUCLEO HABITACIONAL

SECRETARIO DA JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Logico 10
Nog¢bes de informatica 10

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formagdo das
palavras; Divisao Silabica; Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuagao; Acentuacao;
Fonética e fonologia: Conceitos bdasicos; Classificacdo dos fonemas; Relagdao entre palavras; Uso da crase;
sindbnimos, homonimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposicao; Conjuncdo; Interjeicdao; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba ténica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Orac¢do; Termos Acessérios da Oracdo; Oracdes
Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicacdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdao e Composicao; Uso do hifen; Voz
ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fun¢des e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdao nominal e verbal; Emprego de locugdes;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Coloca¢do; Comparacgdes; Criacdo de palavras; Uso
do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem;
Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicao; Provérbios; Discurso
direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia; Repeticoes; Relacdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e
ilustracoes; Metdafora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo: Descricdo;
Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesdo Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: NUmeros inteiros; Niumeros Naturais;
Numeracdo decimal; Operacdes fundamentais como: Adi¢do, Subtracdo, Divisdo e Multiplicacdo; Simplificacdo;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacdo; maximo
divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operag¢des. Conjunto de nimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes, expressoes (calculo); Matemadtica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; Inequacdes do 12 grau; Equacdo de 22 grau:
resolucdao das equacbes completas, incompletas, problemas do 292 grau; Equagbes fraciondrias; Relacdo e
Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Func¢do do 12 grau; funcdo constante; Razdo e Proporcao;
Grandezas Proporcionais; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeracdo; Operacdes no
conjunto dos nimeros naturais; Operagdes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radiciacdo; Conjunto de numeros fraciondrios; Operag¢des fundamentais com nimeros fracionarios; Problemas
com numeros fracionarios; Niumeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
Nocdes de trigonometria; Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos; Progressdao Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequacdo
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exponencial; Funcdo logaritmica; Analise combinatdria; Probabilidade; Estatistica; Funcdo do 29 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamental.
Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminagao de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e figuras.
Problemas logicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura légica de relacdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as
condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboracdo da légica das
situacGes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

NOCOES DE INFORMATICA:

Conhecimentos bdsicos de arquivos e pastas, utilizacdo, ferramentas, periféricos, instalacdo e configuracdes
gerais; Conhecimentos em Edicdo de textos, planilhas e apresentacées (pacote Microsoft Office 2010); Nogbes
basicas de sistema operacionais (ambiente Windows 7 e 10); Conhecimentos basicos de Internet (configura¢des
basicas, navegadores, sites de buscas e pesquisas, servicos on-line, e-mails e seguranca). No¢Ges de Seguranca
da informacdo, procedimentos de seguranca, virus, worms e spam; Aplicativos para seguranca (antivirus,

firewall, antispyware etc.); e Procedimentos de backup.

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO

AUXILIAR DE FARMACIA

TECNICO AGRICOLA

TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Ldgico 10
Nogdes de Informatica 05
Conhecimentos Especificos 15

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteldo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formagao das
palavras; Divisdao Silabica; Vogais; Semivogais; Género, NUmero; Frases; Sinais de Pontuac¢do; Acentuacao;
Fonética e fonologia: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase;
sinbnimos, homoénimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposicao; Conjuncao; Interjeicdao; Encontros vocdlicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucées
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessérios da Oracdo; Oracoes
Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicacdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicdao; Uso do hifen; Voz
ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego de locucdes;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacoes; Criacdo de palavras; Uso
do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relacdes entre nome e personagem;
Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso
direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia; RepeticOes; RelacOes; Expressdoes ao pé da letra; Palavras e
ilustracoes; Metafora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descri¢do;

Narracao; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesdo Textual.
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MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Numeros inteiros; Numeros Naturais;
Numeracdo decimal; Operacdes fundamentais como: Adicdo, Subtracdo, Divisdo e Multiplicacdo; Simplificacdo;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciagdo; potenciagdao; maximo
divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operagdes. Conjunto de nimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressGes (calculo); Matemadtica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; Inequacbes do 12 grau; Equacdo de 29 grau:
resolucdo das equacbes completas, incompletas, problemas do 292 grau; Equacgbes fraciondrias; Relacdo e
Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 12 grau; funcdo constante; Razdo e Proporgado;
Grandezas Proporcionais; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeracdo; Operagdes no
conjunto dos nimeros naturais; Operacdes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radiciagdo; Conjunto de niumeros fracionarios; Operagdes fundamentais com numeros fracionarios; Problemas
com numeros fracionarios; Nimeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
Nocdes de trigonometria; Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos; Progressdo Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equagdo e inequagdo
exponencial; Funcdo logaritmica; Analise combinatdria; Probabilidade; Estatistica; Funcdo do 22 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagao fundamental.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacao de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas. Estrutura ldgica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboracdo da légica das
situacdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

NOCOES DE INFORMATICA:

Conhecimentos basicos de arquivos e pastas, utilizacdo, ferramentas, periféricos, instalagcdo e configuracdes
gerais; Conhecimentos em Edicdo de textos, planilhas e apresentagdes (pacote Microsoft Office 2010); Nogbes
basicas de sistema operacionais (ambiente Windows 7 e 10); Conhecimentos basicos de Internet (configuracdes
basicas, navegadores, sites de buscas e pesquisas, servicos on-line, e-mails e seguranca). No¢coes de Seguranca
da informacdo, procedimentos de seguranca, virus, worms e spam; Aplicativos para seguranca (antivirus,
firewall, antispyware etc.); e Procedimentos de backup.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AUXILIAR DE FARMACIA:

Preparo de drogas de acordo com férmulas pré-estabelecidas ou necessidades urgentes. Acondicionamento e
distribuicdo de medicamentos. Manutencdo de estoques. Controle de compras. Principio ativo dos farmacos:
atuacdo dos farmacos no organismo, indica¢cdes e contraindicacdes. Posologia. Efeitos colaterais. Aspectos
gerais da farmacologia. Farmacia ambulatorial e hospitalar: dispensacdo de medicamentos, previsao,
estocagem e conservacdo de medicamentos. Conduta para com o paciente. Farmacologia: no¢Ges basicas de
farmacologia geral de medicamentos que atuam em vdrios sistemas, em varios aparelhos, e de
psicofarmacologia. NocGes basicas de farmacotécnica: pesos e medidas. Formas farmacéuticas. Calculos em
farmacia. Nomenclatura de farmacos. Preparo de solu¢des ndo-estéreis e estéreis. Portaria SVS/MS 344/98.
Todo Conteudo Programatico do Curso de Técnico. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO AGRICOLA:

Conhecimentos basicos de agropecudria Administracao e organizacdo da atividade agricola; No¢des basicas de
agroecologia e agricultura sustentdvel, No¢des de adubacgao; Aspectos peculiares da producao rural; Atividade
rural; Caracteristicas das empresas rurais; Crédito rural; Defensivo agricola; Fatores que influenciam no
crescimento dos vegetais; Instrumentos agricolas rurais; Medidas agrarias; Organismo e programas oficiais de
apoio ao meio rural; Preparo de solo; Projetos agricolas; Silos — construcdo de silos; Plantas cultivadas; Solo,
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manejo e conservacdo do solo, Coleta de amostras, formacao, propriedade, utilizacdo e conservacao; O cultivo
do solo (colheita, tratos, semeadura, clima e adubacdo); Industrias rurais; Cultura especial. Sistemas de
Irrigacdo, Correcdo e fertilizagcdo do solo. Culturas: milho, café, laranja e outros. Olericultura. Defesa sanitaria
vegetal e saneamento ambiental: conhecimentos gerais sobre preservagdo e saneamento ambiental. Extensao
rural: assisténcia técnica e extensdo rural, velhos e novos papéis frente ao desenvolvimento rural; a extensao
rural agroecoldgica; conhecimentos bdsicos de meteorologia e agrometeorologia. Base Mendeliana da Heranga.
Ervas Daninhas. Plantas daninhas. Prejuizos causados pelas ervas daninhas. Competicdo entre plantas no
complexo cultura ervas daninhas. Métodos de controle de plantas daninhas. Controle cultural. Controle
mecanico. Controle quimico (herbicidas). Herbicidas: Classificacdo: Quanto a seletividade. Quanto a época de
aplicacdo. Quanto a translocagdo. Viveiros para mudas de fruteiras: Tipos de viveiros: Recipiente. Preparo de
substrato. Principais pragas de plantas cultivadas: Abacaxi. Bananeira. Cafeeiro. Cana-de-agucar. Milho. Coco -
BA. Citrus. Topografia: Levantamento expedito de area em nivel. Pecuaria de Leite: Alimentos Concentrados.
Alimentos Volumosos. Uso de cana ureia. Mineralizacdo Aguadas. Alimentacdo de Vacas Leiteiras: Cdlculo de
Rag¢des. Quadrado de Pearson. Conservacdo de Plantas Forrageiras: Silagem; Construcdo c/ célculo de silo
trincheira. Feno. Manejo de Bezerros. Sanidade Animal. No¢cGes de uso de energia elétrica no meio rural. Tipos
de redes instaladas. Carga ou poténcia instalada. Cdlculo de polias de motores e maquinas. Ragas zebuinas e
sua aptiddo. Racas bovinas europeias e sua aptidao. Racas bovinas resultantes de cruzamento. Todo Conteludo
Programatico do Curso de Técnico Agricola. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE ENFERMAGEM:

Fundamentos de enfermagem; Conhecimentos de anatomia e fisiologia humana. Assisténcia de enfermagem
no atendimento as necessidades do paciente hospitalizado. Primeiros Socorros: Lesdes de tecidos moles
(contusdo, escoriacao, ferimentos), ressuscitacdo cdrdio respiratdrio, lesdes traumatoortopédica (fraturas,
luxacdes, entorse); Enfermagem em urgéncia e emergéncia, assisténcia de enfermagem ao paciente na UTI ou
CTl; Cuidados de Enfermagem Cirurgica: Sala de cirurgia, material, uniforme, tipos de cirurgias, dreno toracico,
recuperacao pos-anestésica, didlise peritonial. Assisténcia ao Exame Fisico: Métodos de exames, material,
preparo do paciente, posicdes para exames, e observag¢des. O Paciente e o Hospital: Sinais Vitais: temperatura,
pulso, respiracdo, pressao arterial, quadro grafico. Enfermagem Neuropsiquidtrica e em Saude Publica:
Definicdo, histdrico, objetivos, imuniza¢ao, doengas provocadas por vermes (meios de transmissdo e profilaxia),
ocorréncias de outras doencas ligadas a saude publica; cuidados de enfermagem na prevencdo e tratamento
de doencas infecciosas e parasitarias. Higiene, profilaxia, assepsia, desinfeccao e esterilizacdo, métodos e
cuidados; Administracdo de Medicamentos: Métodos, vias, regras gerais, diluicdo, oxigenoterapia, curativos e
coletas de amostras para exames laboratoriais; microbiologia e Parasitologia. Nutricdo e dieta dos pacientes.
Assisténcia de enfermagem em doencas crOnicas degenerativas: diabetes e hipertensdo. Cuidados de
enfermagem a pessoas com afeccGes do sistema gastrointestinal, cardiovascular, respiratdria e hematolégico.
Assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis DST/AIDS. Cuidados com o recém-nascido; aleitamento
materno; crescimento e desenvolvimento; doencas mais frequentes na Infancia. Atendimento de enfermagem
a saude da crianca e adolescente; Principais riscos de saude na adolescéncia. Atendimento de enfermagem a
saude da mulher, planejamento familiar; pré-natal, parto e puerpério; climatério; prevencao do cancer cérvico-
uterino. Atendimento ao idoso. Saude Publica; Administracdo aplicada a enfermagem; no¢des de administracdo
de unidade; trabalho em equipe; lei do exercicio profissional; ética profissional. ; Sistema Unico de Satde - SUS:
(principios e diretrizes), conceitos, fundamentacao legal, diretriz e principios, participacdo popular e controle
social; A organizacdo social e comunitaria; O Conselho de Saude; A assisténcia e o cuidado dos Técnicos de
Enfermagem ao longo do ciclo vital; O exercicio profissional do Técnico de Enfermagem; Equipe de saude.
Educacdo para a saude. O trabalho com grupos; Reorganiza¢do dos Servicos de Saude: PSF e PACS; Vigilancia
Epidemioldgica e Sanitaria; Todo Conteudo Programatico do Curso de Técnico em Enfermagem. (Curriculo
Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO:

Introducdo a seguranca e saude do trabalhador: conceituacao, riscos fisicos, quimicos, biolégicos, mecanicos,
ergondmicos e de acidentes no trabalho. Medidas de controle e eliminagdo de riscos ambientais e de meio
ambiente de trabalho. Conceito legal e prevencionista de acidente de trabalho. Conceito de Relagdo de
Trabalho e Relagdo de Emprego. Responsabilidade em matéria de riscos e prevencao de acidentes do trabalho.
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Eliminacdo e controle de riscos ambientais e ergondémicos. Antecipacao, avaliagdo, controle e monitoramento
de riscos e condi¢cbes ambientais de trabalho. Procedimentos de seguranca, saude e higiene do trabalho.
Programas de prevencdo de acidentes e de gestdo de riscos no trabalho. Normas Regulamentadoras de
seguranga, higiene e saude no trabalho. Frequéncia e gravidade de acidentes do trabalho. Investigacao e Analise
de Acidentes de Trabalho - Métodos Prevencionistas. Mapa de Risco. Inspegao de segurancga. Protegao contra
incéndios, saidas de emergéncias e outras atividades relacionadas ao combate ao fogo. Primeiros socorros.
Equipamento de protegdo individual. Legislagdo trabalhista - Contrato de trabalho: conceito, elementos,
requisitos, caracteristicas, alteracdo, interrupcdo, suspensdo. Duracdao do trabalho. Jornada noturna. Todo
Conteudo programatico do Curso de Técnico em Seguranca do Trabalho. (Curriculo Basico).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ASSISTENTE SOCIAL

COORDENADOR DO EDUCATIVO

DENTISTA ESPECIALISTA EM CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL
DENTISTA PERIODONTISTA

ENFERMEIRO (40h)

ENFERMEIRO (36h)

ENGENHEIRO AGRONOMO

JORNALISTA

NUTRICIONISTA

PSICOPEDAGOGO

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Disciplina Quantidade de Questoes

Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteldo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formagao das
palavras; Divisdo Silabica; Vogais; Semivogais; Género, NUmero; Frases; Sinais de Pontuac¢do; Acentuagao;
Fonética e fonologia: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase;
sinbnimos, homénimos e antonimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposicao; Conjuncao; Interjeicao; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Orag¢ao; Termos Integrantes da Orac¢do; Termos Acessérios da Oragao; Oracdes
Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicagao verbal; Aposto; Vocativo; Derivacao e Composicdo; Uso do hifen; Voz
ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego de locucdes;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacoes; Criacdo de palavras; Uso
do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relacdes entre nome e personagem;
Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicao; Provérbios; Discurso
direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia; RepeticOes; Relacdes; ExpressGes ao pé da letra; Palavras e
ilustracoes; Metafora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descri¢do;
Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesdo Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ASSISTENTE SOCIAL:
Servico Social: Conhecimentos Gerais da Profissdo; Histéria do Servico Social; Servico Social e Formacgao

Profissional; Metodologia do Servico Social; Servigo Social e Etica; Servico Social e assisténcia; Servigo Social e
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recursos humanos; Servico Social e saude; Servico Social e Seguridade Social: saude, previdéncia social,
assisténcia social, organizacdo dos servicos de saude. Assisténcia Social e Politica Social: organizacdo e gestdo
das politicas sociais. Servico Social e Reforma Sanitaria: processo histérico, movimento sanitario, servico social
na area da saude. A Pratica Institucional do Servico Social/Andlise Institucional; A Dimensdo Politica da Pratica
Profissional; Questdes Sociais Decorrentes da Realidade Familia, Crianca, Adolescente, ldoso, Deficiente,
Educacdo, Saude e Previdéncia do Trabalho; Encaminhamento das questdes sociais: desigualdade, exclusao,
violéncia doméstica. Assessoria em planejamento, pesquisa, supervisdo e administracdo em servico social;
Atuacdo do Servico Social na Administracdo de Politicas Sociais; Planejamento: Servico Social e
Interdisciplinaridade; Elabora¢do de Programas e Projetos. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n.2
8.069/90); LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n.2 8.742/93); Lei n.2 8.8842/94 (Fixa a Politica Nacional
do Idoso); Sistema Unico de Satide — SUS (principios e diretrizes). Pesquisa em Servigo Social; Atuacdo do Servico
Social na Administracdo de Politicas Sociais; Planejamento: Servico Social e Interdisciplinaridade; Programa
Social SUAS — Sistema Unico da Assisténcia Social; Todo contetido Programatico do Curso de Graduacdo em
Servico Social (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA COORDENADOR DO EDUCATIVO:

Gestdo Democratica. Gestdo de recursos financeiros e humanos. Mediacdo e gestdao de conflitos. Avaliagdo e
acompanhamento do rendimento escolar. Educagao Inclusiva. Gestao de projetos.

BIBLIOGRAFIA: LEGISLACAO FEDERAL

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL. 1988. Artigo 52, Artigos 37 ao 41, 205 ao 214 e 227 ao
229.

LElI FEDERAL n2 8069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias. Artigos 53 ao 59 e 136 a 137.

LEI FEDERAL n2 9394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

LElI FEDERAL n2 13.005, de 25 de junho de 2014 (e suas alteracdes). Aprova o Plano Nacional de Educacgdo - PNE
e dd outras providéncias.

LElI FEDERAL n2 10436, de 24 de abril de 2002. DispGe sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

LEI FEDERAL n2 10.793, de 12 de dezembro de 2003. Altera a redagdo do Artigo 26, § 32, e do Artigo 92 da

Lei Federal 9394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

LEI FEDERAL n211.114, de 16 de maio de 2005. Altera os Artigos 62, 30, 32 e 87 da Lei Federal n2 9.394/96, com
o objetivo de tornar obrigatério o inicio do Ensino Fundamental aos seis anos de idade.

LEI FEDERAL n2 11.274, de 6 de fevereiro de 2006. Altera a redac¢ao dos Artigos 29, 30,32 e 87 da Lei

Federal n2 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, dispondo sobre a duracdo de
9 (nove) anos para o Ensino Fundamental, com matricula obrigatdria a partir dos 6 (seis) anos de idade.

LEI FEDERAL n2 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educa¢cdao — FUNDEB.

LEI FEDERAL n2 11.645, de 10/03/2008. Altera a Lei Federal n? 9.394/96, modificada pela Lei Federal n®
10.639/03, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional, para incluir no curriculo oficial da rede
de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”

PARECER CNE/CEB n? 22, de 17 de dezembro de 1998. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil.

RESOLUCAO CNE/CEB n2 2, de 7 de abril de 1998. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental.

RESOLUCAO CNE/CEB n2 1, de 7 de abril de 1999. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac3o
Infantil.

PARECER CNE/CEB n? 4, de 16 de fevereiro de 2000. Institui as Diretrizes Operacionais para a Educacgdo Infantil.
RESOLUCAO CNE/CEB n2 1, de 5 de julho de 2000. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo de Jovens e Adultos.

RESOLUCAO CNE/CEB n2 2, de 11 de setembro de 2001. Institui Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial
na Educacdo Basica.

RESOLUCAO CNE/CP n2 1, de 17 de julho de 2004. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac3o
das Relagdes Etnicos — Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
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DECRETO n? 6.094, de 24 de abril de 2007. DispGe sobre a implementacdo do Plano de Metas Compromisso
pela Educacdo, pela Unido Federal, em regime de colabora¢do com Municipios, Distrito Federal e Estados, e a
participacdo das familias e da comunidade, mediante programas e a¢des de assisténcia técnica e financeira,
visando a mobilizagao social pela melhoria da qualidade da educagao basica.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. S3o Paulo: Cortez, 2003.

CHAUI, Marilena. Introdugdo a Histéria da Filosofia. Sdo Paulo: Cia. Das Letras, 2002.

COLL, César - O construtivismo na sala de aula — Editora Atica.

DEMO, Pedro. Avaliagdo Qualitativa. Sao Paulo: Cortez, 1991.

FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. SP. Cortez. 1993.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. SP. Paz e Terra, 2003.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagao, 2001.

KAMII, Constance. A crianca e o numero. Papirus.

LENER, Délia. Ler e escrever na escola. O real, o possivel e o necessdrio. Porto Alegre Artmed. 2002.

LUCKESI, Cipriano Carlos - Avaliacdo de Aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2002.

MORIN, Edgard. Os sete saberes necessarios a educagao do Futuro. SP Cortez; Brasilia, DF: UNESCO, 2000.
PARO, Vitor Henrique. Gestdo Democratica da Escola Publica. Sdo Paulo. Ed. Atica, 1998.

PCNs — Parametros Curriculares Nacionais — 12 a 42 séries.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre. Artmed, 2000.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar — por uma docéncia de melhor qualidade. SP. Cortez, 2001.
SASSAKI, R. K. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. 52 ed. Rio de Janeiro: WVA, 2003.

SAVIANI, Demerval. Escola e Democracia. Sao Paulo: Autores Associados, 2008.

SAVIANI, Demerval. Educagdo: do senso comum a consciéncia filoséfica. Sdo Paulo: Cortez, 1980.

SAVIANI, Demerval. Escola e Democracia. Sao Paulo: Cortez, 1980.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Filosofia da Educagao: Construindo a Cidadania, Sao Paulo, FTD, 1994.

SMOLE, K.S. e Diniz, M.l. (orgs.) Ler, escrever e resolver problemas: habilidades bdsicas para aprender
matematica. Porto Alegre, Artmed, 2001.

VEIGA, llma Passos de Alencastro (org). Projeto Politico-Pedagdgico da escola: Uma construcdo possivel.
Campinas: Papirus, 1995.

VYGOTSKY, Lev Semenovich. Pensamento e linguagem. SP. Martins Fontes 1997.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

ZAGURY, Tania. Escola sem conflito: parceria com os pais. RJ. Record. 2002..

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA DENTISTA ESPECIALISTA EM CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-
MAXILO-FACIAL:

Conhecimentos Bdsicos em Saude Publica. Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia;
Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prétese; Radiologia; Semiologia/Bugo Maxilo Facial; Saude
Coletiva; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencao
odontoldgica a gestante e ao idoso; Patologia; Glandulas salivares; Tumores benignos e malignos da cavidade
oral; Tumores odontogénicos; InfeccGes odontogénicas; Infeccbes: bacterianas, virais, fungicas da cavidade
oral; Farmacologia; Farmacocinética; Farmacodindmica; Antibidticos; Analgésicos periféricos e centrais;
Antinflamatdrios esteroidais e ndo - esteroidais; Ansioliticos; Anestésicos locais e técnicas intrabucais e
extrabucais; Imaginologia; Radiografias convencionais: técnicas e indicacdes; Tomografia computadorizada:
técnicas e indicacbes; USG: indicacGes; Ressonancia nuclear magnética: indicacbes; Trauma facial; Terco
inferior, médio e superior da face; Atendimento ao politraumatizado de emergéncia; Cirurgia oral menor;
Biopsia; Cirurgia pré -protética; Cirurgia dos dentes inclusos; Tratamento de fistulas e comunica¢des buco-
sinusais; Cirurgia ortognatica; Exame clinico; Exame/analise radiografico, Indica¢des, Técnicas; Anticoagulacdo
e tratamento dentdrio; Etica e legislacio profissional. Disciplinas Basicas de Graduagdo em Odontologia
(Curriculo Basico).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA DENTISTA PERIODONTISTA:

Conhecimentos Basicos em Saude Publica. Codigo de ética odontoldgica. Conceitos. Materiais restauradores:
Amalgama. Resinas compostas. Cimentos de iondbmero de vidro; Materiais e instrumentais utilizados em
periodontia; Materiais protetores; Diagnodstico e plano de tratamento; Métodos preventivos; Oclusao: Ajuste
oclusal. Movimentos oclusivos; Posi¢des: relagdo céntrica, maxima intercuspidagdo habitual, dimensao vertical,
relacdo de oclusdo céntrica. Disfuncdo miofacial, Restauracdes preventivas: Selantes. lonémero de vidro.
Resinas compostas; Facetas estéticas; Prétese adesiva: direta e indireta; Clareamento dental; Inter-relacao
dentistica/periodontia; RestauracBes em dentes posteriores com resinas compostas; Restauracbes em
amalgama; Fluor, Mecanismo de agdo do fldor, Farmacocinética do fluor. Toxicologia. Anatomia histologia e
fisiologia do periodonto; Epidemiologia da doenca periodontal; Placa dental e calculo dental; Microbiologia da
doenca periodontal associada a placa; Patogenia da doenca periodontal associada a placa; Classificacdo e
tratamento das formas de doenca periodontal; Interrelacdo entre periodontia e endodontia; Inter-relacdo
periodontia/prétese; Exame de pacientes com doencga periodontal; Métodos de controle de placa; Raspagem
em periodontia; Afiacdo de instrumentos em periodontia; Antimicrobianos e outros agentes quimioterapicos
no tratamento periodontal; Principios gerais de cirurgia periodontal; Técnicas da gengivectomia/gengivoplastia;
Técnicas de cirurgia a retalho; Farmacologia: Receitudrio. Anti-inflamatério. Antibidticos. Analgésicos. Drogas
utilizadas em anestesia local. Técnicas anestésicas e tratamento de complicacdes relacionadas a anestesia local.
Prevencdo e tratamento de emergéncias médicas em odontologia. Principios de tratamento e prevengao das
infeccdes odontogénicas. Exames clinicos e radiograficos em periodontia. Importancia da fun¢do mastigatéria
para o periodonto. Mecanismos de defesa da gengiva. Tratamento das doencas gengivais agudas.
Caracteristicas clinicas da gengivite. Doencas gengivais da infancia. Periodontite juvenil. Disciplinas Bdsicas de
Graduacgao em Odontologia (Curriculo Basico) e Especializagdo em Periodontia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO (36h):

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO (40h):

Fundamentos de enfermagem, Técnicas Basicas de Enfermagem; Conhecimentos de anatomia e fisiologia
humana, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia, No¢des de Farmacologia; Assisténcia de
enfermagem no atendimento as necessidades do paciente hospitalizado; Primeiros Socorros: LesGes de tecidos
moles (contusdo, escoriacdo, ferimentos), ressuscitacdo cardio respiratério, lesdes traumatoortopédica
(fraturas, luxagGes, entorse); Enfermagem em urgéncia e emergéncia, assisténcia de enfermagem ao paciente
na UTl ou CTl; Cuidados de Enfermagem Cirdrgica: Sala de cirurgia, material, uniforme, tipos de cirurgias, dreno
toracico, recuperacdo pods-anestésica, didlise peritonial;, Assisténcia ao Exame Fisico: Métodos de exames,
material, preparo do paciente, posicOes para exames, e observacdes; O Paciente e o Hospital: Sinais Vitais:
temperatura, pulso, respiracdo, pressao arterial, quadro grafico; Imunizacdo: rede de frio, tipos de vacinas,
conservacdo e armazenamento, validade, dose e via de administracdo, esquema de vacina¢do do Ministério da
Saude. Cédigo de Deontologia; Enfermagem Neuropsiquidtrica e em Saude Publica: Definicdo, histdrico,
objetivos, doencas provocadas por vermes (meios de transmissdo e profilaxia), ocorréncias de outras doencas
ligadas a saude publica; cuidados de enfermagem na prevencdo e tratamento de doencas infecciosas e
parasitdrias; Higiene, profilaxia, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo, métodos e cuidados; Administracdo de
Medicamentos: Métodos, vias, posologia de drogas e solucdes, intoxicacdo por medicamentos, regras gerais,
diluicdo, oxigenoterapia, curativos e coletas de amostras para exames laboratoriais; microbiologia e
Parasitologia; Atuacdo do enfermeiro na prevencdao e controle da infeccdo hospitalar; Assisténcia de
Enfermagem as Doencas Cronicas e Infectocontagiosas; Nutricdo e dieta dos pacientes; Assisténcia de
enfermagem em doencas cronicas degenerativas: diabetes e hipertensdo; Cuidados de enfermagem a pessoas
com afeccbes do sistema gastrointestinal, cardiovascular, respiratdria, hematopoéticos, enddcrinos,
neuroldgicos, hematolégico; Neoplasias, Disturbios metabdlicos e enddcrinos; Afecgdes renais e Assisténcia em
ortopedia; Assisténcia de enfermagem em doengas transmissiveis DST/AIDS; Cuidados com o recém-nascido;
aleitamento materno; crescimento e desenvolvimento; doengas mais frequentes na Infancia; Atendimento de
enfermagem a saude da crianca e adolescente; Principais riscos de saude na adolescéncia; Atendimento de
enfermagem a saude da mulher, planejamento familiar; pré-natal, parto e puerpério; climatério; prevencao do
cancer cérvico-uterino; Assisténcia ao idoso: cuidados durante a internacdo, admissao e alta. Assisténcia em
psiquiatria; Programas de Saude: Materno-Infantil, Dermatologia Sanitaria, Pneumologia Sanitaria, Doencas
Sexualmente Transmissiveis e Doencas Cronico-Degenerativas e Neoplasicas; Visitas Domiciliares; Consulta de
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Enfermagem; Testes Imunodiagndsticos e Auxiliares de Diagndstico; Educacdo em Saude; Saude Publica;
Administracdo aplicada a enfermagem; noc¢des de administracdo de unidade; trabalho em equipe; lei do
exercicio profissional; ética profissional; Sistema Unico de Saude - SUS: (principios e diretrizes), conceitos,
fundamentagdo legal, diretriz e principios, participacdo popular e controle social; A organizagdao social e
comunitaria; O Conselho de Saude; A assisténcia e o cuidado de enfermagem ao longo do ciclo vital; O exercicio
profissional da enfermagem; Equipe de saldde. Educacdo para a saude. O trabalho com grupos; Os servicos de
enfermagem e a estrutura organizacional; Lideranca e supervisdao em enfermagem; Reorganizacao dos Servicos
de Saude: PSF e PACS; Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria; Todo conteiudo Programatico do Curso de
Graduacdo em Enfermagem (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENGENHEIRO AGRONOMO:

Administracdo agricola. Organizacdo e operacao das atividades agricolas. Planejamento e desenvolvimento das
atividades agricolas. Conhecimento de Agroecologia: As bases formativas da agricultura contemporanea.
Conceitos e principios de agroecologia. O conceito de agroecossistema: estrutura e funcionamento. Fatores
associados aos sistemas vegetais e animais em suas relagdes com o meio ambiente. Manejo ecoldgico dos solos.
Principios bdsicos de ecologia da populacdo vegetal. Fluxos de energia e nutrientes na agricultura. Interacdes,
diversidade e estabilidade em agroecossistemas. A transicdo da agricultura convencional a agricultura
ecoldgica.Producdo Vegetal: Anatomia vegetal, Fisiologia vegetal, conhecimentos bdsicos sobre praticas
culturais, pragas, doencas e tratamento Fitossanitario das seguintes explorac¢des: café, algodao, cana-de-acgucar,
seringueira, citrus, fruticultura tropical: banana, abacaxi, abacate, maracujd, citros, manga, coco, uva e goiaba,
milho, feijdo, amendoim, soja, arroz, mandioca. Horticultura: alface, couve, repolho, cenoura, batata, cebola,
beterraba, tomate, pimentdo, jil6 e chuchu. Controle Bioldgico: Conceito. Principais agentes - grupos e
caracteristicas. Métodos de controle biolégico. Planejamento e implantacdo de programas de controle
bioldgico. Controle de Qualidade de agentes de controle biolégico. Importagdo, exportacao e regulamentacao
de agentes de controle biolégico. Produgdo Animal: Bovinocultura de corte e leite; Forma¢dao e manejo de
pastagens: Fenacdo e Ensilagem. Agrotdxicos: Conceito e caracteristicas dos produtos. Classificacao
toxicoldgica. Procedimentos e cuidados no registro, producdo, embalagem, rotulagem, comercializagao e
armazenamento. Avaliacdo da periculosidade ambiental. Aplicacdo de defensivos agricolas: inseticidas,
fungicidas e herbicidas. Impacto do uso de agrotéxicos no ambiente. Motomecanizacdao: manutengao de
magquinas e implementos agricolas, subsolagem, aracao, gradagem, pulverizacdo, regulagem de pulverizador,
Regulagem de semeadeira e de adubadeira. Preservacdao de Recursos Naturais: Silvicultura e arborizagao
urbana; Manejo da 4gua. Métodos de irrigacdo: vantagens e desvantagens, critérios para selecio do método
mais adequado. Evapotranspiracdo de referéncia e evapotranspiracdo real. Necessidades de irrigacdo. Calculo
das principais variaveis em projetos de irrigacdo por aspersao, sulcos e inundacdo.Génese, morfologia e
classificacdo do solo. Métodos de drenagem: Drenagem de baixo custo (métodos alternativos). Avaliacdo da
necessidade de drenagem. Cdlculo das principais varidveis em projetos de drenagem superficial e subsuperficial.
Erosdo e conservacdo do solo: mecanismos e fatores que afetam a erosao hidrica e a erosao eélica; impactos
ambientais e econdmicos da erosao do solo; praticas de controle da erosdao. Quimica e fertilidade do solo: fase
solida e liquida, conceitos, composicdo e estrutura; dindmica dos nutrientes e correcdo das deficiéncias pela
adubacdo mineral e ou organica; recomendacdo de adubacdo e calagem. Biologia do solo: decomposicdo de
compostos organicos; interagdes microbianas; ciclagem de nutrientes; dinamica da matéria organica. Residuos
urbanos, agricolas e industriais: caracterizacdo, tratamento e manejo de residuos; alternativas de descarte e ou
reaproveitamento no solo; critérios para descarte; avaliacdo de impactos ambientais e medidas mitigatdrias;
parametros para monitoramento do solo e aguas. Poluicdo do solo: o solo como meio de inativacdo e ou
transformacdo de poluentes; biodegradacdo de principios ativos poluentes; biorremediacdo de solos
contaminados. Sécio EconOmico: Crédito Rural: Legislacao, classificacdo do crédito rural; Seguro Rural: Cultura
segurada, sistema indenizatdrio, taxas de prémio e pericias. Produgdo, preparo e conservacao de sementes e
mudas: Conceitos de sementes e mudas; Caracteristicas das sementes; Producdao de sementes genéticas,
basicas e certificadas; Analise de sementes; Propagacdo vegetativa. Extensdo Rural: Conceitos; Linhas de
extensao rural; Elementos essenciais de diagndstico para fins de programas, desenvolvimento e trabalho em
microbacias hidrograficas; No¢des de comunicacdo rural. Preservacao: Hidrologia das encostas. Impacto das
atividades agricolas na qualidade da dgua. Planejamento ambiental em microbacias hidrograficas. Legislacao
estadual de recursos hidricos. Criagdes: Conceitos de espécie e individuo. Conceitos de aptiddo, funcao e
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produto. Grupos raciais. indices zootécnicos. Sistemas de producdo e seu impacto ao meio ambiente.
Introducdo de espécies exdticas. Nichos ecoldgicos. Perspectivas da aquacultura. Anatomia, fisiologia e biologia
de espécies nativas e exdticas. Qualidade e manejo da agua e da alimentacdo de peixes. InstalagOes e
equipamentos. Larvicultura, Alevinagem, Recria e Engorda. Aspectos econdmicos da criagao de animais. Todo
Conteudo Programatico das Disciplinas do Curso de Graduac¢do em Engenharia Agronémica. (Curriculo Bésico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA JORNALISTA:

Modelos tedricos de comunicacdo e os processos de significacdo. Articulagcdo dos cddigos comunicacionais nas
novas midias. As diversas formas de jornalismo (online, radiojornalismo, telejornalismo, comunitario,
documentario) e seu papel no mundo global. Perfil do jornalismo e da publicidade com o advento das novas
tecnologias. O profissional de imprensa e as novas tecnologias. As informacdes e a sua extensdo: politica
editorial; editoriais (tipos comuns e especiais). Reportagem - tipos; entrevista - modalidades. Titulacdo. Edicdo:
sistemas de fechamento, possibilidades técnicas (selos, tarjas, infografica, fios, olhos, olhos - legenda, textos-
legenda, ilhas, boxes, quadros, inserts fotograficos, reticulas). O texto jornalistico - caracteristicas: a estrutura
da noticia; niUmeros e siglas; uso correto dos verbos. Assessoria de imprensa. O papel do assessor nos orgaos
publicos e na iniciativa privada. Perfil do profissional: exigéncias. Levantamento de dados, mapas, graficos,
indicativos numéricos, pesquisa complementar. Veiculos de comunicacdo internos e externos (house organ,
revista, newsletter). Desenvolvimento de slogans e campanhas. Clipping, clipping eletronico. Producdo de
releases, comunicados e notas oficiais. Etica profissional. Diagramac3o e projeto grafico. Artigos - Pesquisa de
conteldo e discurso. Todo Conteudo Programatico das Disciplinas do Curso de Gradua¢dao em Jornalismo.
(Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA NUTRICIONISTA:

Principios Nutricionais - Digestdo, Absorcdo, Transporte e Excrecdo de Nutrientes. A Nutricdo e a Escola;
Complexos Vitaminicos / Caréncias / Doencgas/ Alergias; Conceitos Basicos em Nutricdo; Nutri¢cdo no Ciclo da
Vida - da Gestacdo ao Envelhecimento, Desnutricdo - Desnutricdo Infantil / Aleitamento; Nutricdo para a
Manutencao da Saude e Prevencao de Doencas; Bases da Dietoterdpica; Recomendagdes Nutricionais - Adulto
e Pediatria; Necessidades Nutricionais - Adulto e Pediatria; Terapia Nutricional nas Enfermidades - Adulto e
Pediatria; Terapia Nutricional Enteral - Adulto e Pediatria; Administracdao e Nutricdo na Producdo de Refei¢des
Coletivas; Técnica Dietética; Alimentacdo e Nutricdo; Producdao de Alimentos; Microbiologia dos Alimentos;
Contaminacgdes de Alimentos; Controle de Qualidade. Dietas - Técnicas, Selecdo e Preparo de Alimentos;
Controle higiénico-sanitario dos alimentos; Doencas Parasitarias; Principios de Epidemiologia; Epidemiologia
aplicada a Nutricdo; Principios Nutritivos; Programas Nutricionais Escolares; Nutricdo e Saude Publica; Habitos
Alimentares; Atuacdo do Nutricionista em Equipes Interdisciplinares; Planejamento, Execuc¢do, Avaliacdo e
Supervisdo em Programas de Satde. Legislacdo do SUS - Sistema Unico de Saude; Contetido Programético das
Disciplinas do Curso de Graduacdo em Nutricdo. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PSICOPEDAGOGO:

Fundamentos da Psicopedagogia - histérico; objeto de estudo; embasamento tedrico; campo de atuacdo.
Cédigo de Etica. Diagndstico Psicopedagdgico. Técnicas de diagndstico psicopedagdgico - entrevistas;
anamnese; observacdes; avaliacdo da leitura e escrita; avaliacdo do raciocinio matematico; par educativo;
desenho da familia; avaliacdo psicomotora; provas operatérias. Intervencdo psicopedagodgica. O papel do jogo
e do brinquedo na atuacdo psicopedagdgica. Desenvolvimento cognitivo - Piaget e Vygotsky. Modalidades de
aprendizagem. Desenvolvimento psicomotor e o processo de aprendizagem. Desenvolvimento afetivo-
emocional - Teoria Psicanalitica (Freud). O primeiro ano de vida (Spitz). Desenvolvimento neurolégico e
aprendizagem. Transtornos e dificuldades de aprendizagem. Desenvolvimento da linguagem oral e escrita.
Problemas especificos relacionados ao aprendizado escolar. Rela¢des familiares e o processo de aprendizagem.
Psicopatologia e aprendizagem. Psicopedagogia e as relagdes interpessoais. O trabalho da psicopedagogia na
instituicdo escolar. O processo de aquisicao da leitura e escrita. Abordagens do processo educacional e inclusao.
Dificuldades da aprendizagem. Orientacdo para Interacdo professor/aluno. Insercdo das acGes
psicopedagogicas no Projeto Pedagdgico. Fracasso Escolar. Evasdo e repeténcia. Psicopedagogia preventiva.
Teorias do desenvolvimento. O trabalho da psicopedagogia junto a criancas portadoras de dificuldades
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especiais. Conteudos Basicos do Curso de Psicopedagogia. Conhecimentos bdasicos de Educacdo do Ensino
Fundamental (12 a 42 série). Conhecimentos Basicos de Educacdo Especial.

LEGISLACAO:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - promulgada em 5 de outubro de 1988. Artigos 52, 37 ao 41, 205
ao 214.

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei Federal n2 9394/96 - L.D.B.E.N. - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional Emenda Constitucional n2
14/96.

PUBLICACOES INSTITUCIONAIS:

BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais Vol.
1 a 10. Brasilia. MEC/SEF, 2000.

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria de Educacdo Fundamental. Referencial Curricular
Nacional para a Educacdo Infantil / Ministério da Educacdo e do Desporto, Secretaria de Educa¢do Fundamental.
Brasilia: MEC/SEF, 1998 - Volume 1: Introducdo; volume 2: Formagdo pessoal e social; volume 3: Conhecimento
de mundo.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
Adaptacdes Curriculares - estratégias para a educacdo de alunos com necessidades educacionais especiais.
Brasilia, MEC/SEF/SEESP, 1999.

BRASIL. Ministério da Educac¢do. Secretaria Especial de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana. Brasilia, junho, 2005.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso, Trabalhando Habilidades - construindo ideias, Editora Scipione, 2001

BOSSA, Nadia Aparecida; Oliveira, Vera Barros de (orgs.). A Psicopedagogia no Brasil: contribuicdes a partir da
pratica. Porto Alegre. Artes Médicas. 2000.

BOSSA, Nadia Aparecida; Oliveira, Vera Barros de (orgs.). Avaliacdo psicopedagdgica da crianga de sete a onze
anos. 32 ed. Petropolis, RJ; Vozes, 1996.

CAPOQVILLA, Alessandra G. S. e CAPOVILLA, Fernando C. Alfabetizacdo: Método Fonico. Memnon, 2007.
CARDOSO, Beatriz; TEBEROSKY, Ana (Org.). Reflexdes sobre o ensino da leitura e da escrita. 7 ed. Campinas, SP:
Editora da Universidade Estadual de Campinas; Petrépolis, RJ: Vozes, 1995.

COLL, César. Aprendizagem escolar e construgdo do conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 1994.

COSTA, Auredite Cardoso. Psicopedagogia e psicomotricidade - pontos de interseccdao nas dificuldades de
aprendizagem. Ed. Vozes, Petrépolis, 2001.

COUTINHO, M2 Teresa de Cunha. Psicologia da educacdo: um estudo dos proc. psicoldgicos de desenv. e
aprendizagem humanos, voltado para a educacdo: énfase na abordagem construtivista, 82 Ed. Belo Horizonte,
MG, ed L€, 2000.

FABRICIO, Nivea M. C., SOUZA, Vania C. Bueno de. e ZIMMERMANN, Vera B. Singularidade na Inclus3o:
Estratégias e resultados. Editora Pulso, 2007.

FERNANDEZ, Alicia. Os idiomas do aprendente. Artmed, 2001.

FERREIRA, Marcia. Acdo psicopedagdgica na sala de aula: uma questdo de inclusdo. Sdo Paulo, Paulus, 2001.
FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. A Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre, Artmed, 1999.

FERREIRO, Emilia, Com todas as Letras. Cortez Editora

FERREIRO, Emilia, Reflexdes sobre Alfabetizacdo. Cortez Editora

FONSECA, Vitor da. Educacdo Especial. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

FONSECA, Vitor da. Libertar as Inteligéncias. Salesiana, 2002.

GLAT, Rosana. Educacao Inclusiva: Cultura e Cotidiano Escolar. Editora 7 letras, 2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TERAPEUTA OCUPACIONAL:

Cédigo de Etica Profissional. Compreens3o critica da histéria da terapia ocupacional no Brasil. Ergoterapia e a
assisténcia asilar. Conceitos basicos da terapia ocupacional socioterdpica. Conceitos e ideias basicas dos
modelos de terapia ocupacional que se fundamentam nas linhas psicoldgicas, terapia ocupacional
psicodinamica e junguiana. Conceitos e ideias que fundamentam a terapia ocupacional das criticas ao sistema
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segregativo e asilar, isto é, das praticas de transformacao institucional. A ideias do trabalho como recurso de
terapia ocupacional. Conceito de reabilitacdo e as propostas alternativas de atencdo a saude da populagdo
assistida em terapia ocupacional. A problematica da efetivacdo da cidadania da populagdo assistida em terapia
ocupacional: pessoas portadoras de deficiéncias e doentes mentais. Os modelos de terapia ocupacional
referentes ao atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia fisica e/ou sensorial (modelo neurolégico e
cinesiolégico), bem como as abordagens corporais globalizantes (Gerda Alexander, Noshe Faldenkrais, Petho
Sandor). O papel das unidades extra hospitalares (U.B.S.), centro de convivéncia hospitais-dia e centros de
referéncia diante da questdo da ndo internacdo do paciente psiquiatrico e da ndo institucionalizacdo da pessoa
portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. A acdo do terapeuta ocupacional na emergéncia
psiquidtrica, enfermarias psiquiatricas em hospitais gerais, assim como no tratamento hospitalar e ambulatorial
de pessoas portadoras de deficiéncia. A atuacdo do terapeuta ocupacional no atendimento a bebé de alto risco,
e criangas que apresentam retardo no desenvolvimento neuro-psicomotor. Andlise critica da reabilitacdo
profissional no Brasil. Andlise critica da assisténcia e da atuacdo da terapia ocupacional no contexto da
assisténcia as pessoas portadoras de deficiéncia mental em nosso pais. SUS - Sistema Unico de Saude —
principios e diretrizes Todo conteudo Programatico do Curso de Graduac¢do em Terapia Ocupacional (Curriculo
Basico).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO DERMATOLOGISTA

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL
MEDICO GERIATRA

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
MEDICO NEUROCIRURGIAO

MEDICO NEUROLOGISTA

MEDICO NEUROPEDIATRA

MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO RADIOLOGISTA (10h)
MEDICO RADIOLOGISTA (20h)
MEDICO REUMATOLOGISTA

MEDICO SOCORRISTA ADULTO
MEDICO SOCORRISTA INFANTIL
MEDICO VETERINARIO

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:
Todo Conteldo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formacao das
palavras; Divisdo Silabica; Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo;
Fonética e fonologia: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase;
sinbnimos, hom6énimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposicao; Conjuncao; Interjeicao; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; LocugGes
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessoérios da Oracdo; Oracoes
Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicacdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdao e Composicdo; Uso do hifen; Voz
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ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdao nominal e verbal; Emprego de locucdes;
Sintaxe de Concordéancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacoes; Criacdo de palavras; Uso
do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relacdes entre nome e personagem;
Historia em quadrinhos; Relagao entre ideias; Intensificagdes; Personificagdao; Oposicao; Provérbios; Discurso
direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia; Repeticoes; Relacdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e
ilustracoes; Metdfora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunica¢do: Descri¢do;
Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO CLINICO GERAL:

SUS — principios e diretrizes. Nocdes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de salde e trabalho Inter setorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cdédigo de Etica Médica. Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il — Da Saude.

Condig¢Oes de saude da populagdo brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencao das doencas cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doencas reumaticas, aneurismas de aortas, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao
arterial, choque; Agentes Anti-infecciosos, Quimioterapicos e antibidticos; Infec¢des do sistema nervoso
central; Doencgas causadas por fungos. Doencas causadas por virus. Doengas causadas por helmintos e
protozodrios; Doencas das vias biliares. Doencgas do es6fago. Doencgas do estdmago; Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e cronica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, Doencas pulmonares
ambientais, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, Doengas das vias
aéreas superiores; Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e
do sistema acido/base, nefrolitiase, infecgdes urinarias; Metabdlicas e do Sistema Enddcrino: hipovitaminoses,
desnutricdo, diabetes melitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal;
Hematoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa,
doencas do colageno; Neurolégicas: coma, cefaleias, distlrbios convulsivos e epilepsias, acidentes vascular
cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquidtricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica,
surtos psicoéticos, panico, depressao, Disturbios neurovegetativos, neuroses; Neoplasias do sistema digestivo:
gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doencas do intestino delgado e grosso, inflamatérias, doenca diverticular do
cdllon, tumores no cdlon; Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas,
esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococcias, doenca
meningocdcica, infec¢des por anaerdbios, toxoplasmose, virose; Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccbes bacterianas, Tumores de Pele;
Imunolégica: doenca do soro, edema angioneurético, urticaria, anafiloxia; Ginecoldgicas: doenca inflamatdria
pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréia, cancer de mama, intercorrentes na gravidez; Disturbios hemorragicos;
Saude Publica: Nog¢Oes Gerais de Epidemiologia; Noc¢Ges Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Doencas
Imunizacdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente; Todo conteldo
das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO DERMATOLOGISTA:

SUS — principios e diretrizes. Nocdes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Salde: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracgdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il — Da Salde.
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Conhecimentos basicos em Dermatologia, Principais afec¢des - diagndsticos — tratamentos, Anatomia de ultra-
estrutura da pele; AlteracGes Morfoldgicas Cutdneas Epidemo-Dérmicas, Alteracdes do Coldgeno, Hipoderme,
Cartilagens e Vasos; InfeccOes e Infestagdes; Cirurgia dermatoldgica; Terapéutica topica; Clinica Geral/Médica;
Hanseniase: Epidemiologia, diagnostico - formas clinicas, diagndstico diferencial, controle e tratamento,
estados reacionais, prevengdao de incapacidades, critérios para alta. Vigilancia de contatos, Leischmaniose
Tegumentar. Americana: Epidemiologia. Diagndstico clinico. Diagndstico laboratorial. Diagndstico diferencial.
Tratamento. Medidas gerais de controle. Pénficopolidceo endémico: Diagndstico - formas clinicas. Diagndstico
diferencial. Sifilis: congénita e adquirida. Diagndstico. Diagndstico diferencial. Tratamento e profilaxia. Doengas
sexualmente transmissiveis: Gonorréia, cancro mole, linfogranuloma venéreo, donovanose. Uretrites nao
gondxicas. Herpes simples genital. Aids. Diagndstico. Diagndstico diferencial. Diagndstico laboratorial.
Tratamento. Micoses superficiais-dermatofiloses. Pitiriase versicolor. Doengas Transmissiveis e Modos de
Transmissdo; Doencas ndo Transmissiveis; Imunizacdo; Vigildncia Epidemioldgica, Dermatologia
sanitdria/preventiva; Dermatoses vesiculosas e bolhosas ndo infecciosas; Dermatoses eritematosas, papulosas
e escamosas nao infecciosas, Dermatoses bacterianas, viral, alérgicas, granulomatosas; Dermatoses causadas
por protozodrios, Dermatoses metabdlicas, Dermatoses por Noxas Quimicas, Fisicas e Mecanicas; Inflamacoes
e Granulomas; Dermatoses Metabdlicas, Infeccbes Psicogénicas, Dermatoviroses; Disturbios pigmentares;
Doengas do tecido conjuntivo, Doengas inflamatdrias do tecido celular subcutaneo, Doengas inflamatdrias dos
apéndices epidérmicos e da cartilagem; Doencas Inflamatdrias devido a agentes fisicos e substancias estranhas,
Doencas sistémicas com manifestacdes cutaneas, Patologia Cutdnea; Doencas vasculares; Epidemiologia,
Historia Natural e Prevencdo de Doencas; Erupcdes devido a drogas; Dermatoses degenerativas;
Genodermatoses; Granulomas ndo infecciosos; Lipidoses e histiocitoses; Micoses superficiais e profundas;
Psicossomaticas e Neurogénicas; Dermatoses Munofluorescéncia; Cistos e Neuplasias; Dermatoses em Estados
Fisiolégicos; Sindpses Regionais; Treponematoses; Tumores benignos e malignos da pele; Tumores e cistos da
epiderme; Tumores dos apéndices epidérmicos; Carcinomas metastaticos; Tumores do tecido fibroso; Tumores
vasculares; Tumores dos tecidos adiposo, muscular e dsseo;Tumores do tecido neural; Tumores melanociticos
benignos e melanoma maligno; Linfoma e leucemia; Histiocitoses; Leishmaniose cutanea; Paniculites;
Colagenoses.; Pseudolinfomas, Doencas infecciosas: Dengue, Lepetospirose, parasitoses. Saude Publica:
Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilancia Epidemiolégica, Imunizagao, Estatisticas Vitais em Indicadores de
Saude, Saneamento Basico, Meio Ambiente. Todo conteldo programdtico das Disciplinas Bdsicas da
Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO ENDOCRINOLOGISTA:

SUS - principios e diretrizes. Noc¢Ses sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarag3o de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho Inter setorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Doencas metabdlicas, Metabolismo de hidrato de carbono, lipidios e proteinas: cédigo genético: expressao
genética e Crescimento e desenvolvimento; puberdade normal, precoce e retardada; acromegalia;
hiperprolactenemia e galactorréia; disturbios da fungao tireoideana: hipertireoidismo e dishormonogénese;
tireoidites; nédulos tireoides e cancer; tireoide e gravidez; hiperandrogenismo e hisurtismo; Sindrome de
Turner; Sindrome de Klinetelter, disgenesias gonadais e hermafroditismo verdadeiro. Sindrome de Cushing;
insuficiéncia adrenal; hiperplasia adrenal; ginecomastia; diabetes mellitus; patogénese; diagndstico e
tratamento do diabetes insulino-dependente e ndo insulino-dependente; complica¢des cronicas do diabetes
mellitus; neuropatia; nefropatia; diabetes e gravidez; hiperlipidemias; Doenca de custing; Sindrome de Nelson;
Secretores de glicoproteinas. Cértex adrenal: fisiologia e anatomia, Hiperfuncao adrenocortical;, Defeitos
congénitos na biossintese de esteroides adrenais; Medula Adrenal — Estrutura do sistema simpatico adrenal;
esteroides adrenais; avaliacdo da funcdo; Doenca de addison; uso farmacolégico dos glicocorticoides, Disturbios
da diferenciacdo sexual; DNA recombinante: controle genético da formagdo hormorial; biossintese, secrecao,
metabolismo e mecanismos de acdao dos hormoénios; ensaios hormonais, Neuroendocrinologia: Anatomia,
histologia e fisiologia do Sistema Neuroenddcrino; patologias neuroendécririnas. Obesidade: conceito,
epidemiologia, histéria natural; fisiologia do metabolismo energético; sindrome plurimetabdlica; tratamento da
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obesidade, Mecanismo de acdo hormonal; Ensaios hormonais; Fisiologia e patologias neuroenddcrinas; Hipdfise
anterior — Embriologia, anatomia, tipos celulares, irrigacdo e inervacdo; Testes de avaliacdo hipotalamo-
hipofisaria; Hipofusdo; Tumores; Hipdfise posterior — Anatomia, quimica, biossintese e liberacdo dos
hormoénios, regulacao das secre¢des hormonais e a¢des bioldgicas; Hipofusao; Hiperfusdo; Tiroide — anatomia
e fisiologia; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Nédulos e neoplasia; Catecolaminas; Receptores adrenérgicos;
Fisiologia e patofisiologia do sistema simpatico adrenal; Desordens do sistema nervoso simpatico;
Feocromocitoma; Neuroblastoma; Ganglioneuroma; Hipertensdao enddcrina; Testiculos: anatomia, histologia,
desenvolvimento, estrutura e fisiologia; avaliacdo da funcdo; terapia hormonal; controle da fertilidade e suas
complicacdes; Puberdade normal e patolégica, Avaliacdo clinica do eixo hipotdlamo-hipdfise-testicular;
Alterac0es fisioldgicas da funcdo, dependentes da idade; Alteracdes clinicas; Faléncia de células germinativas;
Alteracdes associadas com secrecdo nao fisiolégica de gonadotrofinas; Criptorquidia; Impoténcia; Ovarios -
anatomia, fisiologia; avaliacdo da funcdo; amenorreia; sindrome de ovdrios policisticos; climatério, terapia de
reposicao hormonal, Desenvolvimento folicular e mecanismo de controle; Correlacgdes fisioldgicas da atividade
ovariana com a idade; Alteracdes ovarianas nas adolescentes, adultas jovens e meia-idade; Diferenciacdo Sexual
— Determinacdo e diferenciacdo sexual normal; Diferenciacdo sexual anormal; Abordagem clinica das alteracdes
de diferenciacdo sexual, pancreas enddcrino: Diabetes melito; Hipoglicemia na infancia e adultos; Fisiologia e
distirbio do metabolismo de calcio e fosforo; doenca osteometabdlica, Alteracdes do Metabolismo dos
lipideos; Metabolismo mineral; Doenga dssea metabdlica; Disturbios do crescimento e desenvolvimento;
Alteragdes enddcrinas multiglandulares; Produc¢do hormonal ectépica; Obesidade; Anorexia-bulimia. Disturbios
do metabolismo da purina e da pirimidina. Disturbio do metabolismo do magnésio. Disturbio hereditarios do
tecido conjuntivo. A pineal. Saude Publica: No¢Ges Gerais de Epidemiologia; Nog¢des Gerais de Vigilancia
Epidemiolégica; Doencas de Notificacdo Compulsdria; Imunizacdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude;
Saneamento Basico e Meio Ambiente; Todo conteldo programatico das disciplinas Basicas da Especialidade
(Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de viol&ncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promogdo de saude e trabalho Inter setorial.
Identificacdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Crescimento normal; Baixa estatura; Deficiéncia do hormoénio de crescimento; Sindrome de Turner; Alta
estatura; Fisiologia da puberdade; Puberdade precoce; Retardo puberal; Ginecomastia; Hipotiroidismo
congénito; Hipotiroidsmo adquirido; Hipertireoidismo na crianca e adolescente; Nédulos de tireoide na crianca
e adolescente; Diabetes melito tipo 1; Cetoacidoese diabética; Diabetes melito tipo 2 na crianca e adolescente;
Diabetes tipo MODY; Obesidade na crianca e adolescente; Dislipidemias em criancas e adolescentes; Sindrome
metabdlica na crianca e adolescente; Hipoglicemias; Hiperplasia congénita das adrenais Insuficiéncia adrenal;
Disturbios da diferenciacdo sexual; Tumores da adrenal na infancia e adolescéncia; Sindrome de Cushing em
criancas e adolescentes Raquitismos; Osteoporose e osteogenese imperfeita; Repercussdoes enddcrinas do
tratamento das neoplasias; Feocromocitoma. Todo conteldo programatico das disciplinas Bdsicas da
Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO GERIATRA:

SUS - principios e diretrizes. Noc¢Ses sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac¢do de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Teorias, fisiologia e biologia do envelhecimento; Aspectos psicoldgicos e sexualmente no idoso; Disturbio
genéticos e envelhecimento; Doencas atrogénicas e dosagem medicamentosa no tratamento do idoso.
Principais doencgas do coracdo, artérias e veias; Disturbios do ritmo e da conducgdo cardiaca; Sincope, morte
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subita e ressuscitacdo cardio-respiratoria; Fatores de risco para doencas cardiovasculares; Cirurgia da
cardiopatia isquémica, valvular e outras; Marcapasso cardiaco artificial; Doencas do coracdo e dos vasos
sangliineos: coracdo senil; alteragcGes valvulares; endocardites; insuficiéncia coronariana, sindromes anginosas
e infarto agudo do miocardio; miocardiopatias; pericardite; dor pulmonale; arritmias; hipertensao e hipotensao
arterial; arteriopatias e arterites; doengas das veias e dos linfaticos; Aparelho cardiovascular: importancia,
investigacdo, problemas mais freqlentes das cardiovasculopatias no idoso; fisiopatologia do aparelho
cardiovascular na velhice. Disfungdes da Tiredide e Diabetes Mellitus. Dor crbénica; Dermatopatias — como
reconhecer e tratar; Insuficiéncia vascular periférica e doenca cérebro-vascular; Parkinson, Deméncia e
Alzheimer; Farmacologia em Geriatria; Climatério e reposicdo hormonal; Disfuncao erétil e doencas da prdstata;
Exercicios na 32 idade; Impactos do envelhecimento populacional do Brasil; Politica de atencdo a salde do
idoso; O papel das instituigdes na assisténcia a saude do idoso; O envelhecimento de tecidos e células; Aspectos
metabodlicos e estruturais do envelhecimento; Teorias sobre o envelhecimento; Particularidades da terapéutica
do idoso; Aterosclerose e envelhecimento. Sistema nervoso: neuropatologia do envelhecimento; investigacao
do SN em geriatria; afec¢cdes mais freqlientes do envelhecimento; estados psiquidtricos mais freqientes.
Doencas do sistema nervoso: acidentes vasculares cerebrais; sindrome demencial; hidrocefalia; encefalopatias
metabdlicas e inflamatdrias; tumores cerebrais; sindromes medulares; neurossifilis; epilepsias; traumatismo
craniano; neurites, polineurites e nevralgias; miopatias. Doencas psiquiatricas: depressdo; esquizofrenia;
sindrome psico-organica; alcoolismo e abstinéncia. Olhos e ouvidos: mudancas com o envelhecimento.
Afeccbes mais freqlientes. Aparelho digestivo: alteragdes estruturais e funcionais com o envelhecimento;
investigacao do aparelho digestivo no idoso: necessidades nutricionais e desnutricdao no idoso; Doengas do
aparelho digestivo: doencgas da cavidade oral, faringe e eso6fago; gastrite, doenca ulcerosa péptica e tumores;
diverticulose; sindromes disabsortivas; diarréia e constipa¢do; angina abdominal e isquemia mesentérica;
enterocolites; sindromes oclusivas; tumores intestinais; patologia anorretal; afeccdes hepatobiliares;
pancreatites e tumores pancreaticos. Aparelho respiratério: alteragdes estruturais e funcionais com o
envelhecimento, investigacdo do aparelho respiratério no idoso. Afec¢cdes mais freqientes. Doengas do
aparelho respiratério: doencas da laringe, traquéia e bronquios; infeccGes respiratérias altas e baixas;
tuberculose; trombembolismo pulmonar; doenga pulmonar obstrutiva cronica, neoplasias pulmonares;
doencas pulmonares ocupacionais. Doencas metabdlicas e enddcrinas: diabetes mellitus; hipoglicemia;
obesidade; sindrome consumptiva; alteracdes no metabolismo do acido urico; bdécio e hipotireoidismo;
hipertireoidismo e tireoidites; tumores tireoidianos, hiper e hipoparatireoidismo; insuficiéncia réteses
cirdrgicas antibioticotera ia no idoso imunizagdo. Aparelho musculo-esquelético: alteragdes estruturais e
funcionais com o envelhecimento; investigacdo do aparelho musculo-esquelético no idoso; afec¢cdes mais
freqlientes. Doencas do sistema hematopoético: anemia; leucemias; linfomas; policitemia; mielofibrose;
citopenias; doengas hemorragicas e trombdticas; mieloma multiplo; Sangue e sistema hematopoiético;
alteracOes relacionadas com o envelhecimento; investigacdo no idoso; afeccdes mais freqlientes. Pele e
subcutaneo: alteracées monoldgicas e funcionais com o envelhecimento; problemas mais comuns na velhice.
Doencas do aparelho urogenital: disturbios do equilibrio hidreletrolitico e acidobasico; insuficiéncia renal;
glomerulonefrites; glomerulopatias no diabetes mellitus; amiloidose renal; infec¢des do trato urinario;
tuberculose geniturindria; doencas calculosa; tumores renais e de bexiga; sindrome estenosantes das vias
urindrias; prostatites; adenoma e cancer de prdstata; tumores ovarianos, uterinos e da vulva; prolapso genital.
Doencas osteoarticulares: artro atias degenerativas artrite reumatdide; artrite séptica; osteoporose;
metastases e fraturas patoldgicas; doencas de Paget. Doencas oftalmoldgicas:catarata; glaucoma; degeneracao
macular senil. Doencgas otorrinolaringoldgicas: perturbacgdes auditivas; zumbidos e vertigens; disartrias.
Doencas dermatoldgicas no idoso: Ulceras de decubito; lesGes pigmentares. Principais emergéncias no paciente
idoso. Saude Publica: NocGes Gerais de Epidemiologia; No¢Ges Gerais de Vigilancia Epidemiolodgica; Doencas de
Notificagdo Compulsédria; Imunizacdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio
Ambiente; Programa de Saude; Cédigo de Etica Médica. Todo Contetdo Programatico das Disciplinas Bésicas
da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢&es sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaragdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
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Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho Inter setorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Cuidados, Patologias e acompanhamentos a gestantes, pré-natal, parto, amamentagdo e puerpério.
Intervengdes cirurgicas ginecoldgicas e obstetras; Ginecologia infanto-puberal, Neoplasias do corpo uterino,
Sangramento uterino anormal, Colocacdo de DIU; A¢bes de anticoncep¢do, Concepcao, Prevencao, Doencas
que afetam a area genital e Assisténcia a DST/HIV/AIDS; Acompanhamento do paciente sob reposicdo
hormonal; Bexiga hiperativa; Cancer de mama; Cancer de ovario; Cancer genital e mamario; Carcinoma do
endométrio; Cervicites; Infeccdo do trato genital inferior pelo HPV: Diagndstico e tratamento; Corrimento
genital; Infecgdo genital baixa; Salpingite aguda; Disturbios do sono no climatério; Doengas benignas do utero;
Colposcopia, Cancer do colo uterino, Cauterizacdo de colo uterino, Biopsia; Dor pélvica cronica; Fisiologia
menstrual; Amenorreia; Disfuncdo menstrual; Anovulacdo cronica; Dismenorreia; Sindrome pré-menstrual;
Endometriose; Hiperprolactinemia; Fluxos papilares; Mastalgias ciclicas e aciclicas; Procedimentos evasivos em
mastologia; Hiperplasia endometrial; Incontinéncia urinaria de esforgo; Infec¢ao urindria na mulher; Lesdes
benignas da vulva e da vagina; Lesdes benignas do colo uterino. Lesdes ndo palpaveis de mama: Diagndstico e
conduta; Terapéutica sistémica do carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma,
papiloma e tumores filodes; Alteracdo funcional benigna da mama; Mastites e cistos mamarios; Mamografia e
USG (indicagdes, técnicas e interpretacao); Métodos moleculares de diagndstico em patologia do trato genital
inferior; Osteoporose pds - menopausica; Prolapso genital e roturas perineais; Sindrome do climatério; Tumor
de ovdrio com atividade enddcrina; Citopatologia genital; Ultrassom de mama: Indicacdo e técnica;
Procedimentos evasivos dirigidos pela mamografia e ultrassom. Saude Publica: No¢des Gerais de Epidemiologia;
Noc¢Oes Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizacdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude;
Saneamento Basico e Meio Ambiente. Todo conteudo programdtico das Disciplinas Basicas da Especialidade
(Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO NEUROCIRURGIAO:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de viol&ncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

A cirurgia e a ética médica. Bases da cirurgia: respostas enddécrinas e metabdlicas ao trauma. Equilibrio
hidroeletrolitico e nutricdo. Choque. Infeccdo e cirurgia. Neuroanatomia. Traumatismos cranio-encefalicos:
diagnéstico e tratamento. Complicacdes tardias de traumatismos cranio-encefalicos: diagndstico e tratamento.
Hipertensao craniana e suas causas: diagndstico e tratamento. Tumores de telencéfalo: diagnéstico, tratamento
e progndstico. Metdstases para o SNC: diagndstico e tratamento. Abscessos cerebrais: diagndstico e
tratamento. Tumores da regido da sela tursica (supraselares, intraselares e paraselares): diagndstico e
tratamento. Disturbios da circulacdo do liquor: diagndstico e tratamento. Aneurismas do Sistema Nervoso
Central (SNC): diagndstico, progndstico e tratamento. Hemorragia subaracnoidea expontdnea. Tumores de
fossa craniana posterior (cerebelares, de tronco cerebral e do angulo cerebelo-pontino): diagndstico,
tratamento e progndstico. Traumatismos de coluna vertebral: diagnéstico e tratamento. Tumores do canal
vertebral. Hérnias de disco vertebrais. MalformacGes congénitas do SNC: diagndstico, tratamento e
prognostico. Patologias vasculares do Sistema nervoso central; Patologias neurocirurgicas da infancia; -
Patologias do sistema nervoso periférico. Patologias neuroldgicas no paciente imunodeprimido: diagndstico,
tratamento, progndstico. Urgéncia e emergéncia. Saude Publica: Conhecimento em: SUS - Sistema Unico de
Saude, Epidemiologia, Vigilancia Epidemioldgica, Doencas de Notificagcdo Compulsdria, Imunizacdo, Estatisticas
Vitais em Indicadores de Salde, Saneamento Basico, Meio Ambiente, Programa de Satde, Cédigo de Etica
Médica; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude. Todo Conteudo
Programatico das Disciplinas Bdsicas da Especialidade (Curriculo Basico).

Pdagina 56 de 64



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO NEUROLOGISTA:

SUS — principios e diretrizes. Nocdes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢cdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarag3o de Obito. Doengas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestao Colegiada. Trabalho em equipe. Promogdao de saude e trabalho Inter setorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cdédigo de Etica Médica. Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il — Da Saude.

Neuroanatomia, fisiopatologia do sistema nervoso; Semiologia neurolégica; Neuropatologia Basica, Cefaleias,
Comas, Demeéncias e Disturbios da Atividade Nervosa Superior; Disgenesias do Sistema Nervoso, Disturbios do
Estado de Consciéncia e Disturbios do Movimento; Disturbios do Sono; Doencas Vasculares do Sistema Nervoso;
Doencas dos Musculos e Placa Degenerativa, doencas do sistema nervosos periférico; Doencgas toéxicas e
metabodlicas; Epilepsias e desordens convulsivas; Indicacdes e interpretacdes de: eletroencefalograma,
eletroneuromiografia, liquido cefalorragueano, neuroimagem, poténcias evocados; Manifestacdes
neuroldgicas e das doencas sistémicas, neurologia do trauma; Traumatismos cranio-encefdlicos, Traumatismos
raquimedulares, Tumores do sistema nervoso, urgéncia em neurologia; Sindrome de hipertensao intracraniana,
Sindromes medulares; Manifestacdes neurolégicas do diabetes; Miastenia grave; paralisia facial; Tumores
intracranianos, Tumores intrarraqueanos. Saude Publica: Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilancia
Epidemioldgica, Imunizagao, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento Basico, Meio Ambiente.
Todo Conteudo Programatico das Disciplinas Bdsicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO NEUROPEDIATRA:

SUS — principios e diretrizes. No¢des sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac3o de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho Inter setorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il — Da Saude.

Semiologia neuroldgica do recém-nascido e da crianga. Exames complementares: US, TOMO, RNM, EEG, PEV,
Liquor. Patologias do Feto e RN: malformagdes do SNC, infeccbes congénitas, encefalopatias hipdxica-
isquémicas, Cefaleia, hemorragia intracraniana, convulsdes neonatal, Convulsdo febril, Disturbios paroxisticos,
Epilepsia - crises convulsivas, evolugdo e tratamento. DistUrbios paroxisticos ndo-epiléticos e disturbio de sono.
SNC: Infeccdes, Tumores, Tumores do sistema nervoso central, Afec¢Ges Vasculares, Patologias. Emergéncias
em neuropediatria. Doencas infecciosas e parasitdrias do SNC. Doencas neuroldgicas com manifestacées
extrapiramidais, Miopatias. (miastemia grave e polimiosite). Diagndsticos de traumatismo craniano - encefdlico.
Doenca cerebrovascular. Doencas Neuromusculares. Neurogenética. Doencas metabdlicas. Encefalopatias ndo
progressivas. Disturbios neuropsiquiatricos e psicopedagdgicos. Reabilitacdo. Casos clinicos: diagndstico,
conduta e tratamento. Meningites bacterianas e virais Traumatismo cranio encefdlico. Deméncias, Neuropatias
periféricas. Hipertensdo intracraniana. Saude Publica: No¢cGes Gerais de Epidemiologia; NocGes Gerais de
Vigilancia Epidemiolégica; Doengas de Notificagdo Compulsdria; Imunizagdo; Estatisticas Vitais em Indicadores
de Saude; Saneamento Bdsico e Meio Ambiente; Programa de Saude; Cédigo de Etica Médica; Disciplinas
Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO ORTOPEDISTA:

SUS — principios e diretrizes. Nocdes sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificacdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il — Da Saude.

Afeccbes inflamatdrias e infecciosas de ossos e articulagdes; Afeccdes ortopédicas comuns na Infancia.
Epifisidlise proximal do fémur. Poliomielite: fase aguda e cronica; Afecgdes traumaticas dos nervos periféricos;
Anatomia do aparelho locomotor; Branquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical; Espondilose; Exame
fisico do aparelho locomotor, Exames subsididrios; Fraturas e luxa¢des — classificacdo, tratamento e
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complicagdes; Fraturas e luxacdes do membro superior e do membro inferior, da coluna cervical, dorsal e
lombar; Fratura da extremidade superior e diafise do Umero: da extremidade distal do Umero; Fratura de Colles
e Smith; Fratura diafisaria do fémur e dos ossos do antebraco; Fratura da pélvis; do acetabulo; do colo do fémur
do ombro da clavicula; do escafdide carpal; Fratura e luxacdao da Monteggia e do joelho; dos ossos dos pés; da
bacia; nas criancgas, adultos e idosos; Hérnia de disco; Reabilitacdo; Imobilizacdes provisdrias e definitivas;
LesGes meniscais e ligamentares; Lombociatalgias: artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; Luxacdo do
carpo do cotovelo e fratura da cabeca do radio; Malformacdes congénitas do membro superior, do membro
inferior e do esqueleto axial; Ombro doloroso; Ortopedia em geral; Osteomielite aguda e cronica; Paralisia
obstétrica e cerebral; Pioartrite; Problemas ortopédicos do recém-nascido; Sindrome do escaleno anterior e
costela cervical; Traumatologia da mao: fratura metacarpiana e falangeana. Ferimento da mao; Tuberculose
6teo-articular; Tumores 6sseos benignos e malignos e de tecidos moles; Saude Publica: Nocdes Gerais de
Epidemiologia; Nogdes Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizagao; Estatisticas Vitais em Indicadores de
Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente. Todo Conteldo Programdtico das Disciplinas Bdsicas da
Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO PEDIATRA:

SUS — principios e diretrizes. Nocdes sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac3o de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de saude e trabalho Inter setorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il — Da Saude.

Morbidade e mortalidade infantil. Crescimento e desenvolvimento: Neuropsicomotor, normalidade e disturbios
mais comuns, monitorizacdo do crescimento, puberdade. Alimentagdo: nutricdo, anemias, necessidades e
higiene alimentar. Aleitamento materno: aspectos nutricionais, imunoldgicos, psicoafetivos e sdcios-
econdmicos. Imunizagdo: composicdo das vacinas, contraindicagdes, reacdo vacinal, calendario atual da
secretaria de Estado da Saude de S3do Paulo. Higiene do ambiente fisico: habitacdo, creche, escola.
Neonatologia: exame fisico e diagndstico das condi¢des do recém-nascido (RN), cuidados ao RN de termo e
prematuro. Acidentes na infancia: causas mais comuns e prevencgao. Distrofias: desnutricao proteico-caldrica,
raquitismo carencial. Disturbios hidroeletroliticos e do equilibrio acidobasico: desidratagdo, terapia de
reidratacdo oral (TRO), Fluido terapia parenteral. Afec¢Ges agudas do aparelho respiratério mais comuns na
infancia. Afec¢Oes agudas do aparelho digestivo mais comuns na infancia. Diarreia aguda e cronica na crianga;
Parasitoses intestinais; Afeccdes ortopédicas na infancia: infecciosas (osteomielite e artrite), congénitas e
posturais (pé torto, luxacdo do quadril, pés planos, escoliose). Afeccbes do aparelho cardiocirculatério:
endocardite infecciosa, cardiopatias congénitas, insuficiéncia cardiaca congestiva. Afec¢des do aparelho
urinario: infec¢des do trato urindrio, gromerulonefrite aguda, sindrome nefrética. Afeccdes endocrinoldgicas:
diabetes mellitus, hipotireoidismo congénito. Afeccbes do sistema nervoso central: sindrome convulsiva,
meningite e encefalite Convulsdes na crianga; Imunopatologia: AIDS (aspectos epidemioldgicos), asma, febre
reumatica, artrite reumatoide juvenil. Doencas hematoldgicas: anemia ferropriva, anemia falciforme. Doencas
onco-hematolégicas, Neoplasias mais frequentes na infancia. Doencas infectocontagiosas préprias da infancia
e tuberculose, parasitoses mais comuns na infancia: aspecto clinicos e epidemioldgicos. AfeccGes
dermatolégicas mais comuns na infancia. Afeccdes cirurgicas de urgéncia mais comuns na infancia. Relacdo
médico-paciente. A crianca vitimizada. Doencas pulmonares da infancia. Saude Publica: Conhecimento em:
Epidemiologia, Vigilancia Epidemioldgica, Imunizacao, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento
Basico, Meio Ambiente. Todo Conteudo Programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo
Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO PSIQUIATRA:

SUS — principios e diretrizes. Nocdes sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac¢do de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de salde e trabalho Inter setorial.
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Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cdédigo de Etica Médica. Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il — Da Saude.

Conhecimentos Basicos de Medicina Sanitaria, Preventiva e Epidemioldgica; Clinica Geral/Médica; Psiquiatria
clinica — conceito, diagndstico e tratamento dos quadros: psicéticos, neuréticos, oligofrénicos, depressivos;
transtornos da afetividade, esquizofrenia, transtornos de ansiedade, transtornos relacionados ao uso de alcool
e de substancias inalantes, Noc¢des de psiquiatria infantil e da adolescéncia. Psiquiatria social — O hospital
psiquidtrico e seu papel na sociedade; Intervengdo em saude mental/estruturacdo dos servicos;
Desinstitucionalizacdo; Psicopatologia do trabalho, Psicopatologia: transtornos do humor e do afeto,
transtornos do pensamento e da linguagem, transtornos da consciéncia, da atencdo e da memodria;;
Psicofarmacologia — Neurolépticos; Antidepressivos; Benzodiazepinicos; Litio; Alcoolismo e dependéncia de
drogas: conceito e quadros clinicos; Deméncias: conceito, classificacdo, quadros clinicos; Esquizofrenias:
conceito, classificacdo e tratamentos; Aspectos psiquidtricos das epilepsias, manifestacdes principais,
tratamentos. Psicose maniaco-depressiva: conceito, classificacdo e tratamento; Neuroses: histdrico, conceito,
classificacdo e tratamento; Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica; Personalidade: conceitos,
desenvolvimento; Terapéutica psiquidtrica: psicofarmacoterapia - classificacdo e indicacdes principais;
Convulso terapia: principais tipos e indicacGes na atualidade. Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas,
indicagdes principais; Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta. Personalidade psicopatica: conceito,
abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Saude Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais evolugGes
modernas na consideracdo da doeng¢a mental. Psiquiatria Forense. Politica da Saude Mental. Psiquiatria
Comunitdaria. Psiquiatria do Setor: Preventivissimo. Antipsiquiatria. Psiquiatria “Democratica”; Saude Publica:
Noc¢des Gerais de Epidemiologia; No¢Oes Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizagdo; Estatisticas Vitais em
Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente. Todo Conteudo Programatico das Disciplinas
Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO RADIOLOGISTA (10h):

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO RADIOLOGISTA (20h):

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac3o de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Principios basicos da fisica das radiacdes; Medidas de protecdo em radiologia diagndstica; Técnicas Avancadas
de Imagem Diagndstica; Radiologia ostearticular pediatrica; Neuroradiologia pediatrica; Radiologia Toracica;
Radiologia Abdominal e do Trato Alimentar; Radiologia de face e cranio; Radiologia Geniturinaria; Radiologia
Cardiovascular; Radiologia cardiovascular pediatrica; Radiologia do aparelho urindrio; Mamografia; Radiologia
de membros superiores e inferiores; Radiologia Musculoesquelética; Neuro-radiologia; Medicina Nuclear; Ultra-
sonografia de Glandulas; Ultra-sonografia Abdominal; Radiologia e Ultra-sonografia Pélvica; Ultra-sonografia
Gestacional; Tomografia Computadorizada; Ressonancia Magnética: O Uso de Contrastes; Doencas do tecido
conjuntivo; Avaliagao radiolégica dos tumores e lesGes tumoraes; Avaliagao radiolégica dos disturbios
metabodlicos e enddcrinos; Avaliagdo radioldgica das infecgGes musculares e esqueléticas; Avaliagdo radioldgica
das anomalias congénitas e de desenvolvimento; Avaliacdo radioldégica do traumatismo; Avaliacdo radioldgica
das artrites. Todo Conteudo Programatico das Disciplinas Bdsicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO REUMATOLOGISTA:

SUS - principios e diretrizes. Noc¢des sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracgdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Clinica Geral/Médica; Aspectos bioquimicos, genéticos, anatémicos e fisioldgicos do tecido conjuntivo, do osso,
do musculo e do metabolismo das purinas; Aspectos patolégicos das doengas reumaticas; manifestacdes nao
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articulares das doencas articulares, incluindo fatores comportamentais que influenciam e/ou resultam das
doencas reumaticas; Doenca reumatica ndo articular (reumatismos de partes moles tendinite de ombro,
tendinite de Quervein, sindrome do tunel do carpo, sindromes dolorosas do joelho); Bases cientificas da
metodologia, indicagbes e interpretagdes dos testes laboratoriais e procedimentos de imagem usados no
diagndstico e no acompanhamento dos pacientes com doengas reumaticas; Analgésicos, antiinflamatérios nao
hormonais, drogas de base, glicocorticdides, drogas citotéxicas, drogas anti-hiperuricémicas e
antibioticoterapia; Efeitos colaterais das drogas, interacdes droga-droga; Fisioterapia e terapia ocupacional para
as doencas articulares; Indicacdes para procedimentos ortopédicos e cirurgia nas doencgas reumaticas crénicas
e agudas; Semiologia do paciente reumatico; Doengas sistémicas com manifestacdes articulares; Doencas
metabdlicas do osso; Abordagem do paciente com Doenca Musculoesquelética e Articular; Doencas, estrutura
e funcdo dos Tecidos Conjuntivos; Artrite Reumatdide; Artrite Infecciosa; Espondilite anquilosante,
Espondiloartropatias, Ombro Doloroso; LUpus Eritematoso Sistémico; Esclerodermia, Sindromes Vasculiticas e
Angeites de Hipersensibilidade; Poliartrite Nodosa: Granulomatose de Wegener; Polimialgia Reumatica;
Arterite de Células Gigantes; Miopatias Inflamatdrias Idiopaticas; Doencas Amildides; Gota e Metabolismo do
Acido Urico: Artropatias por Deposicio de Cristais; Policondrite Recidivante; Fibroesclerose Multifocal;
Osteoporose, Osteite Fibrosa e Fibromialgia; Sindromes Musculoesqueléticas associadas ao Cancer; Sindrome
de Antifosfolipides; Artropatias associadas as Doencas Enddcrinas; Esclerose sistémica; Febre reumatica;
Doengas 6sseo-metabdlicas; Tumores 0dsseos; Artrites reativas; Mecanismos etiopatogénicos da dor, da
inflamacdo e da autoimunidade; Enfermidades da coluna vertebral; Doengas Osteometabdlicas; Neoplasias
articulares; Enfermidades reumadticas da crianca e do adolescente; Artrite cronica juvenil; Sindrome de Reiter;
Artrose; Artrite psoridsica; Dermatopolimiosite; Salide Publica: No¢des Gerais de Epidemiologia; Nog¢bes Gerais
de Vigilancia Epidemiolégica; Doencas de Notificacgdo Compulsdria; Imunizagdo; Estatisticas Vitais em
Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente; Todo conteldo programatico das Disciplinas
Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO SOCORRISTA ADULTO:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac3o de Obito. Doencas de notificagdo compulsdrias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Condicbes de saude da populacdo brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencdo das doencas cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doencas reumadticas, aneurismas de aortas, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao
arterial, choque; Agentes Antiinfecciosos, Quimioterapicos e antibidticos; Infeccdes do sistema nervoso central;
Doencas causadas por fungos. Doencas causadas por virus. Doencas causadas por helmintos e protozoarios;
Doencas das vias biliares. Doencas do es6fago. Doencgas do estdbmago; Pulmonares: insuficiéncia respiratdria
aguda, bronquite aguda e crénica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, Doencas pulmonares ambientais,
pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, Doencas das vias aéreas
superiores; Renais: insuficiéncia renal aguda e crbénica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do
sistema acido/base, nefrolitiase, infec¢des urindrias; Metabdlicas e do Sistema Enddcrino: hipovitaminoses,
desnutricdo, diabetes melitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipéfise e da adrenal;
Hematoldgicas: osteoartrose, doenca reumatadide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa,
doencas do colageno; Neuroldgicas: coma, cefaléias, disturbios convulsivos e epilepsias, acidentes vascular
cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica,
surtos psicoéticos, panico, depressao, Disturbios neurovegetativos, neuroses; Neoplasias do sistema digestivo:
gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doencas do intestino delgado e grosso, inflamatdrias, doenca diverticular do
cdlon, tumores no cdélon; Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas,
esquistossomose, leichmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningocdcica, infec¢des por anaerdbios, toxoplasmose, virose; Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
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dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccGes bacterianas, Tumores de Pele;
Imunoldgica: doenca do soro, edema angioneurético, urticaria, anafiloxia; Ginecoldgicas: doenca inflamatdria
pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréia, cancer de mama, intercorrentes na gravidez; Disturbios hemorragicos;
Saude Publica: Nogdes Gerais de Epidemiologia; Nog¢des Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizagdo;
Estatisticas Vitais em Indicadores de Salude; Saneamento Bdsico e Meio Ambiente. Noc¢des gerais no
Atendimento de Urgéncia e Emergéncia; Procedimentos primeiros socorros. Todo Contelddo Programatico das
Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO SOCORRISTA INFANTIL:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsdrias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Morbidade e mortalidade infantil. Crescimento e desenvolvimento: Neuropsicomotor, normalidade e disturbios
mais comuns, monitorizacdo do crescimento, puberdade. Alimentacdo: nutricdo, anemias, necessidades e
higiene alimentar. Aleitamento materno: aspectos nutricionais, imunoldgicos, psicoafetivos e sdcios-
econdmicos. Imunizacdo: composicdao das vacinas, contra-indicacdes, reacao vacinal, calenddrio atual da
secretaria de Estado da Saude de Sdo Paulo. Higiene do ambiente fisico: habitacdo, creche, escola.
Neonatologia: exame fisico e diagndstico das condi¢des do recém-nascido (RN), cuidados ao RN de termo e
prematuro. Acidentes na infancia: causas mais comuns e prevencao. Distrofias: desnutricdo protéico-caldrica,
raquitismo carencial. Disturbios hidroeletroliticos e do equilibrio acido-basico: desidratacdo, terapia de
reidratagdo oral (TRO), Fluidoterapia parenteral. Afec¢des agudas do aparelho respiratério mais comuns na
infancia. Afec¢Ges agudas do aparelho digestivo mais comuns na infancia. Diarréia aguda e crbnica na crianga;
Parasitoses intestinais; AfeccOes ortopédicas na infancia: infecciosas (osteomielite e artrite), congénitas e
posturais (pé torto, luxacdo do quadril, pés planos, escoliose). Afec¢des do aparelho cardio-circulatério:
endocardite infecciosa, cardiopatias congénitas, insuficiéncia cardiaca congestiva. Afec¢bes do aparelho
urindrio: infecgdes do trato urinario, gromerulonefrite aguda, sindrome nefrética. Afeccdes endocrinolégicas:
diabetes mellitus, hipotireoidismo congénito. Afec¢cbes do sistema nervoso central: sindrome convulsiva,
meningite e encefalite ConvulsGes na criang¢a; Imunopatologia: AIDS (aspectos epidemioldgicos), asma, febre
reumatica, artrite reumatadide juvenil. Doencas hematoldgicas: anemia ferropriva, anemia falciforme. Doencas
onco-hematolégicas, Neoplasias mais freqiientes na infancia. Doencas infecto-contagiosas prdprias da infancia
e tuberculose, parasitoses mais comuns na infancia: aspecto clinicos e epidemioldgicos. Afeccdes
dermatoldgicas mais comuns na infancia. Afecgdes cirurgicas de urgéncia mais comuns na infancia. Relacao
médico-paciente. A crianca vitimizada. Doencas pulmonares da infancia. Saude Publica: Conhecimento em:
Epidemiologia, Vigilancia Epidemioldgica, Imunizagao, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento
Basico, Meio Ambiente. No¢bes gerais no Atendimento de Urgéncia e Emergéncia em criancas; Procedimentos
primeiros socorros em criancas. Todo Conteddo Programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade
(Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO VETERINARIO:

Clinica médico-cirurgica veterindria; Doencas infectocontagiosas dos animais domésticos; Epidemiologia e
saude publica veterinaria; Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria; Fisiologia dos animais domésticos;
Inspecdo e tecnologia de produtos de origem animal; Legislagdes sanitarias (Federal e Estadual/SP);
Microbiologia e imunologia; Nutricdo animal; Parasitologia médico-veterinaria; Patologia médico-veterinaria;
Reproducdo e fisiologia da reproducdo animal; Toxicologia; Zoonoses: Cisticercose. Tuberculose. Raiva.
Leishmaniose. Leptospirose. Brucelose. Aftosa. Doencas Transmitidas por Vetores: Doencas de Chagas. Dengue.
Febre Amarela; Zootecnia; Especifico: a¢cdes de vigilancia em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental);
Agravos a saude provocados por alimentos (intoxicacdes e infecgGes); Higiene e higienizacdo de
estabelecimentos e de alimentos; Medidas de controle urbano de animais de fauna Sinantrdépica; Medidas de
controle urbano de animais domésticos; Bioestatistica; Saude Publica: No¢des Gerais de Epidemiologia; No¢oes
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Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Doencas de Notificacdo Compulsdria; Imunizacdo; Estatisticas Vitais em
Indicadores de Saude; Conteldos Programaticos das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).
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Consultoria e Assessoria

ANEXO Il - DECLARAGCAO - CANDIDATO COM DEFICIENCIA

NOME:

CPF:

INSCRICAO:

CARGO:

DEFICIENCIA DECLARADA:

CID:

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO:

NUMERO DO CRM:

CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA:

0 NAO PRECISO DE CONDIGOES ESPECIAIS
L1 PROVA EM BRAILE
L1 PROVA E GABARITO AMPLIADOS
[ SALA DE FACIL ACESSO
L1 OUTRA.
QUAL?

JUSTIFICATIVA DA CONDIGAO ESPECIAL:

ATENCAO: Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via SEDEX com A.R. (Aviso
de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria Ltda — situada a Rua Rita Bueno de Angeli,
189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até no maximo 1 (um) dia util apds o encerramento

das inscricdes.

Assinatura do candidato

de 2018.
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ANEXO IV - DOCUMENTOS PARA ISENGAO DO VALOR DA INSCRICAO

ATENCAOQ: DEVERA SER ENVIADA COPIA AUTENTICADA REFERENTE A TODOS OS DOCUMENTOS ENTREGUES.

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS PARA CONDICAO PREVISTA NA LEI MUNICIPAL N2 5.056 DE 27
DE NOVEMBRO DE 2017, OU SEJA, CANDIDATOS DESEMPREGADOS:

1. Formulario de Solicitacdo de Isencdo do Valor da Inscricio devidamente assinado (devera ser impresso apds a
confirmacdo da pré-inscricao no site www.shdias.com.br;

2. Copia autenticada da 12 folha (frente) da Carteira de Trabalho onde consta a foto e assinatura;

3. Cépia autenticada da folha da Qualificagdo Civil da Carteira de Trabalho;

4. Copia autenticada da primeira folha do Contrato de Trabalho até a ultima folha do Contrato de Trabalho, seguida
da préxima pagina em branco da Carteira de Trabalho;

5. Declaragao assinada pelo préprio candidato com firma reconhecida declarando ndo possuir outra fonte de renda; e

6. Folha resumo do Cadastro Unico.

ATENCAO: Os Documentos Comprobatérios estabelecidos neste anexo devem ser enviados em Envelope via
SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria Ltda — situada a Rua
Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até a data 12/01/2018.

IMPORTANTE:

- Somente sera concedida a isenc¢do do valor da inscricdo apenas para um Cargo. Caso tenha interesse em realizar inscricdo para mais
de um Cargo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o pagamento do valor correspondente através do boleto bancario das
demais inscrigdes para que sejam efetivadas;

- Nao havera devolugdo da documentagdo encaminhada a SHDias Consultoria e Assessoria para solicitagao de inscricdo com isengdo
de pagamento e tera validade somente para este Certame; e

- Caso os documentos protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscricdo serd INDEFERIDA como isenta, podendo o
candidato imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento até a data de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua inscricdo
seja efetivada.
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