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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAS
ESTADO DE SAO PAULO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESOLUCAO N° 002/2012, DE 24 DE ABRIL DE 2012.

“DISPOE SOBRE O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Elizabeth Carvalho Cilindri, Presidente do Conselho Municipal de
Educagdo do Municipio de Araras, estado de Sdo Paulo, no uso de suas
prerrogativas legais em decorréncia da deliberagdo do CME registrada em ata
no dia 09/04/2012,

RESOLVE:
Art. 1° - Fica regulamentado o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo de Araras, reorganizado e reestruturado pela Lei Municipal n°

3.869/2006, de 22 de junho de 2.006.

Art. 2°- Compete ao Conselho Municipal de Educagéo:

L. Fixar diretrizes para a organizagao do Sistema Municipal de Ensino
de Araras, a partir das legislagdes federal e estadual sobre a matéria;
1L Exercer competéncias privativas do Poder Publico local, conferidas

em lei, em matéria educacional (como, por exemplo, autorizar o funcionamento
dos estabelecimentos de Educacao Infantil, municipais e particulares e de Ensino
Fundamental do sistema Municipal de Ensino);

111 Propor normas para aplicagdo dos recursos publicos, em Educagio,
no Municipio, tendo em vista a legislag@o reguladora da matéria;
Iv. Propor medidas ao Poder Publico no que tange ao cumprimento e

aperfeigoamento da execugdo de suas responsabilidades em relagdo a Educagio
Infantil ¢ ao Ensino Fundamental nos &mbitos urbano e rural;

V. Propor critérios para o funcionamento dos servigos escolares de
apoio ao educando (transporte escolar e outros);
VI Pronunciar-se no tocante a instalagdo ¢ ao funcionamento de

estabelecimentos de ensino de todos os niveis situados no Municipio;
VII. Estabelecer formas de divulgagdo de sua atuagao;
VIII. Elaborar e alterar o seu Regimento Interno.

Art. 3° - Para bem desenvolver suas competéncias, o Conselho Municipal
de Educagdo tem como atribuicdes:

L. Colaborar com os Poderes Publicos Municipais na formulagdo da
politica educacional e na elaboragdo do Plano Municipal de Educagéo;

1I. Zelar pelo cumprimento das disposigdes constitucionais, legais e
normativas em matéria Educagao;

III. Assistir e orientar os Poderes Plblicos na condugdo dos assuntos
educacionais do Municipio;

Iv. Acompanhar a execugdo dos convénios de a¢ao interadministrativa

que envolvam o Poder Publico Municipal e as demais esferas do Poder Publico
ou do setor privado;

V. Supervisionar a realiza¢do do Censo Escolar anual;

VI Acompanhar o funcionamento e prestar assisténcia técnica, quanto
aos aspectos pedagogicos, aos Conselhos Escolares, incentivando a participagdo
da comunidade escolar;

VII. Articular-se com os 6rgaos ou servigos governamentais de Educagdo,
nos ambitos federal e estadual, e com outros 6rgdo da Administragdo Publica
e da esfera privada que atuem no Municipio, visando a melhoria dos servigos
educacionais;

VIII. Articular-se com outros Conselhos Estaduais e Municipais de
Educagdo e outras organizagdes comunitarias, visando a troca de experiéncias,
o aprimoramento da atua¢do do Colegiado, bem como a possibilidade de
encaminhamento de propostas educacionais de cunho regional.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Educagdo ¢ composto por 13 (treze)
membros, sendo:

I 01 (um) Secretario Municipal de Educagao, o qual ¢ membro nato
do presente Conselho Municipal de Educagdo de Araras;

1L 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagao,
indicados pelo Chefe do Poder Executivo;

111. 01 (um) representante indicado pela Ordem dos Advogados do
Brasil — OAB —Subsegdo de Araras, com conhecimentos na area Educacional;

Iv. 01 (um) representante indicado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Araras — COMDECA;

V. 01 (um) representante indicado pelas escolas particulares de
Educagao Infantil do Municipio;

VI 01 (um) Diretor de Escola Municipal eleito pelos profissionais do
Quadro do Magistério Publico Municipal de Araras;

VII. 01 (um) Professor de Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal
de Ensino, eleito pelos profissionais do Quadro do Magistério Publico Municipal
de Araras;

VIIL.O01 (um) Professor de Educagdo Infantil da Rede Publica Municipal
de Ensino, eleito pelos profissionais do Quadro do Magistério Publico Municipal
de Araras;

IX. 01 (um) Professor de Educagdo Especial da Rede Publica Municipal
de Ensino, eleito pelos profissionais do Quadro do Magistério Publico Municipal
de Araras;

X. 01 (um) Professor de Educagdo de Jovens e Adultos da Rede
Publica Municipal de Ensino, eleito entre seus pares;
XI. 01 (um) Supervisor de Ensino Municipal eleito pelos profissionais

do Quadro do Magistério Publico Municipal de Araras;
XII. 01 (um) representante indicado pela Associagdo de Pais e Mestres das
Unidades Escolares Municipais de Araras — APMs.

Art. 5°. O mandato dos Conselheiros tera a duragdo de 02 (dois) anos,
admitida a recondug@o por uma Unica vez:

§ 1°. Devera haver renovagao dos Conselheiros, quando pelo menos 1/3 (um
ter¢o) de seus membros deverdo ser substituidos;

§ 2°. A renovagdo devera ocorrer a cada 02 (dois) anos, sendo que caso nao
haja concordancia em quem ird permanecer ou sair, devera ser efetuada elei¢do
dentre os membros para escolha daqueles que serdo substituidos, garantindo-se
a integragdo de novos representantes sem interrupcao dos trabalhos, uma vez que
uma parte dos Conselheiros permanecera;

§ 3°. A fung@o de membro do Conselho Municipal de Educagdo sera
considerada como de interesse publico relevante;

§ 4°. O Conselho Municipal de Educag@o podera realizar somente uma
reunido mensal, exceto as consideras de carater extraordinario.

Art. 6°. Cada membro titular devera ter um suplente, que o substituird ou
sucedera em casos de licenga ou impedimento.

Art. 7°. O suplente sera o segundo mais votado dentre os representantes de
cada nivel de ensino e suporte pedagogico, sendo que no caso de representantes
de entidades de classe ou indicac@o pelo Chefe do Executivo, serdo indicados 02
(dois) nomes, o do titular e do suplente.

Art. 8°. Somente havera substitui¢ao do Conselheiro titular pelo suplente,
no caso de impedimento ético, moral e legal e nos casos de afastamento e licengas
com prazo superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a perda do mandato, assumira o lugar
do Conselheiro seu respectivo suplente e, na falta deste, sera nomeado novo
Conselheiro pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 9°. O membro do Conselho Municipal de Educagdo perdera seu
mandato:

1. Por renlncia;

II.  Por cessag@o do vinculo com a categoria que o elegeu, o que devera
ser comunicado expressamente pela mesma;

III.  Por auséncia injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05
(cinco) alternadas, ocorridas em um ano de exercicio;

IV.  Por condenag@o em ultima instdncia em processo criminal;

V. Por determinagdo do Conselho Municipal de Educagido quando 2/3
(dois tercos) de seus membros entenderem que o Conselheiro ndo atende as
exigéncias de:

a)  Serem residentes no municipio de Araras;

b)  Possuirem ilibada conduta moral;

c¢) Portadores de conhecimento e reconhecida experiéncia em matéria
de educagio.

Paragrafo Unico. Sera assegurado ao Conselheiro amplo direito de defesa.

Art. 10. O Presidente, Vice-Presidente e Secretarios do Conselho Municipal
de Educagio serdo eleitos em votagdo secreta, por maioria simples de votos,
estando presente a maioria absoluta de seus membros, para um mandato de 01
(um) ano, permitida a reeleigdo subseqiiente por uma unica vez:

§ 1°. A eleigdo dar-se-a sempre no més final do mandato imediatamente
apOs a sessdo solene de nomeagao dos Conselheiros;

§ 2°. Poderdo disputar a elei¢ao os Conselheiros com maioridade civil.

Art . 11. Nas elei¢des para Presidente, Vice-Presidente e Secretarios
observar-se-a o seguinte procedimento:

I Realizagdo, por ordem do Conselheiro Presidente atual, da chamada
para verificagdo de “quorum”;
1L Apresentacdo dos condidatos aos cargos, os quais deverdo

manisfestar por escrito seus interesses pela participagdo, no prazo minimo de 01
(uma) hora antes do inicio marcado para votagao;

III. Votagdo, a qual sera feita em escrutinio secreto;

V. Realizagdo de segundo escrutinio, com os Conselheiros mais
votados que tenham igual nimero de votos, persistindo o empate, sera considerado
eleito o mais idoso;

V. Proclamagao do resultado;

VI Posse automatica dos eleitos.

Art. 12. Na hipdtese de ndo se realizar a elei¢do por falta de nimero legal,
o Conselheiro Presidente convocara reunides didrias, até que a elei¢do ocorra.

Paragrafo Unico. Observar-se-a o mesmo procedimento no caso de eleigdo
anterior nula;

Art. 13. O Presidente sera substituido, em suas auséncias ou impedimentos,
pelo Vice-Presidente e este por Conselheiro indicado pelos seus pares;

Art. 14. Sio atribui¢des do Presidente do Conselho:
I.  Convocar as reunides do Conselho, dando ciéncia aos seus membro;
1I. Presidir as reunides do Conselho, abrindo e dirigindo as discussdes,

colocando as matérias em discussdo e votagdo, concedendo a palavra aos
Conselheiros e decidindo sobre as questdes de ordem;

1I1. Convocar reunides extraordinarias;

V. Anunciar o resultado das votagdes, exercendo o direito de voto e
decidindo em caso de empate;

V. Distribuir os trabalhos e designar relatores para o estudo preliminar
de assuntos a serem discutidos nas reunides;

VI. Constituir comissdes € nomear seus membros;

VII. Requisitar informagdes e solicitar a colaboragdo de o6rgdos da
Administracdo Municipal e de outras institui¢des educacionais;

VIII. Manter contato com as autoridades com as quais o Conselho deve
ter relagdes;

IX. Apresentar proposta orcamentaria e plano de aplicag@o dos recursos
or¢camentarios do Conselho;

X. Promover a execugdo dos servigos administrativos do Conselho,
solicitando ao 6rgdo municipal de Educagdo as providéncias necessarias para
esse fim;

XI. Representar o Conselho ou delegar a sua representacio;

XII. Comunicar ao responsavel pelo 6rgdo municipal de Educagio as
decisdes do Conselho.

Art. 15. O Secretario tem como competéncias:

1. Secretariar as reunides do Conselho;

1I. Receber, preparar, expedir e controlar a correspondéncia;

1I1. Preparar a pauta das reunides;

Iv. Providenciar os servigos administrativos em geral (digitagao,
documentagio, arquivo, etc.);

V. Lavrar as atas, fazer sua leitura e a do expediente;

VI Recolher as proposi¢des apresentadas pelos Conselheiros;

VII. Registrar freqiiéncia dos Conselheiros as reunides;

VIII. Anotar os resultados das votagdes e das proposigdes apresentadas;

IX. Distribuir aos membros do Conselho as pautas das reunides, os
convites e as comunicagoes.

Art. 16. Para consecug@o de seus objetivos e conceder maior agilidade
ao seu trabalho, o Conselho Municipal de Educagdo podera organizar-se em
Comissdes Tematicas, das quais poderdo participar pessoas com a responsabilidade
de realizar diagnosticos, estudos e avaliar as matérias especificas:

§ 1°. Cada Comissdo podera ter, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 12 (doze)
membros indicados pelos seus pares e nomeados pelo Presidente do Conselho,
podendo ou nio ser reconduzido uma tnica vez;

§ 2. Quando a indicacdo e nomeagao for para a constitui¢do da Comissao
Tematica voltada para acompanhamento e controle social do Fundo de Manutengéao
e Desenvolvimento da Educag@o Basica e de Valoriza¢ao dos Profissionais da
Educagdo — Comissdo Tematica do FUNDEB, devera ser obedecida a regra
condicionada a Lei. N° 11.494 de 2007,

§ 3°. As Comissdes reunir-se-2o ordindria e extraordinariamente, podendo
deliberar sobre matéria de sua area de atuagdo, desde que delegada esta
competéncia pela maioria dos membros em reunido plenaria;

§ 4°. Os estudos e apreciagdes elaborados pelas Comissoes terdo a forma
de Parecer votado pela maioria dos respectivos membros.

Art. 17. Os conselheiros deverdo frequentar regularmente as reunides
agendadas e participar ativamente das atividades do Conselho.

Art. 18. As reunides extraordinarias deverdo ser convocadas com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas pelo Presidente ou por um 1/3
(um ter¢o) dos Conselheiros.

Parigrafo Unico. Podero participar das reunides, a convite do Presidente
ou por indicagdo de algum Conselheiro, representantes da Administracio
Municipal, de 6rgdos estaduais e federais, especialistas e outras pessoas que
possam fornecer esclarecimentos e informagdes. Estes, porém, nio terdo direito
a voto.

Art. 19. A Diretoria eleita terd como ordem dos trabalhos nas reunides:

I.  Leitura, discussdo, votagdo e assinatura da ata da reunido anterior;

1L Expediente — destinado a leitura da correspondéncia recebida e de
outros documentos, além de apresentacao sucinta pelos Presidentes das Comissoes,
caso hajam, das atividades desenvolvidas;

111 Comunicag¢ao do Presidente —registro de fatos e comentarios sobre
assuntos de ordem geral;
. Ordem do dia — discussdo das matérias apresentadas — pareceres,

propostas, estudos e votagdo. Cada um dos Conselheiros podera manifestar-se
sobre cada matéria, por um prazo de 05 (cinco) minutos, podendo ser prorrogado
a pedido do Conselheiro;

V. Encerrada a discussdo, a matéria serd submetida a votagao;

VL As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples;

VII. Os casos omissos, que ndo sao tratados no presente Regimento, serdo
submetidos ao Plenario para solugdo.

Art. 20. Para aaprovacdo dos atos de atribuicdo e competéncia a obten¢éo
de consenso ou maioria simples, 50% (cingiienta por cento) mais 01 (um) dos
votos dos membros presentes, inclusive no tocante a deliberagdes, resolucdes,
pareceres, normas ¢ alteragdes no presente regimento interno.

Paragrafo Unico. Os atos do Conselho Municipal de Educagdo deverdo
ser publicados no jornal onde o Municipio de Araras publica seus atos oficiais.

Art. 21. Alteragdes no regimento ocorrerdo apenas por deliberagao de 2/3
(dois tergos) dos membros do Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 22. Esta resolugédo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Elizabeth Carvalho Cilindri
Presidente do CME / Araras

Rogéria N. Denardi Carmello
Secretaria do CME / Araras
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
COORDENADORIA DE TRIBUTAGCAO E CONTROLE

RETIFICACAO DE EDITAL DE NOTIFICACAO

Considerando o Edital n° 012/2012 publicado em 07 de marco de 2012 e
considerando o equivoco na grafia do nimero do Edital, serve a presente para
retificar o seu nimero para Edital n°001/2012 e ndo 012/2012 conforme publicado.

Araras, 10 de maio de 2012.

MARIA CELI BIGNAMI
Diretora de Coordenadoria

MARIZETH BAGHIN MORANDIM
Secretaria Municipal da Fazenda
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CONVENIO N°. 131/2012.

EXTRATO DE CONVENIO - TERMO DE CONVENIO QUE CELEBRAM
ENTRE SI O MUNICiPIO DE ARARAS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL E CIDADANIA, E A
ASSOCIACAO PROJETO FUTURA MUSIC, OBJETIVANDO O REPASSE
DE SUBVENCAO MENSAL DESTINADA A DESENVOLVER PROJETOS
CULTURAIS.

Convenente: Municipio de Araras.

Conveniada: Associagdo Projeto Futura Music.

Objeto: Desenvolver projetos culturais.

Vigéncia: de 1°. de abril de 2012 a 31 de marco de 2013.

Valor: R$ 307.584,00 (trezentos e sete mil quinhentos e oitenta e quatro reais),
correspondendo a um repasse de R$ 25.632,00 (vinte e cinco mil,
seiscentos e trinta e dois reais) mensais.

Data da assinatura: 18 de abril de 2012.

Dr. NELSON DIMAS BRAMBILLA
Prefeito do Municipio de Araras

MAK/mak.- Documento interno n°. 2.692/2012.-
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EDITAL N°. 024 DE 14 DE MAIO DE 2012.

“DISCIPLINA O CRONOGRAMA DE DATAS PARA OS INTEGRANTES
DO QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE ARARAS,
INTERESSADOS EM OCUPAR FUNCAO DE CONFIANCA DE VICE -
DIRETOR DE ESCOLA JUNTO A UNIDADE ESCOLAR MUNICIPAL E
FIXA CRITERIOS PARA A VOTACAO E NOMEACAO DO RESPECTIVO
CANDIDATO CONFORME LEI N°. 3759 DE 03/01/2005”.

ELIZABETH CARVALHO CILINDRI, Secretaria Municipal de Educagéo,
Araras - Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°)  As inscrigdes para concorrer a Funcio de Confianca de
Vice - Diretor de Escola sera realizada no dia 16/05/2012, das 7h as 17h, nas
dependéncias da Unidade Escolar onde ha vaga.

Art. 2°)  Sera oferecida a vaga para a Fung¢do de Confianga de Vice
— Diretor de Escola na unidade escolar abaixo discriminada.

. EMEIEF. “Carlos Giovani Bolles” — Rua Carlos Cerri, n°. 325 — Pq.
Dom Pedro.

Parigrafo Unico: O horario de trabalho do Vice-Diretor devera ser
elaborado pelo Diretor, de forma que sempre esteja presente um dos gestores
responsaveis pela unidade escolar, respeitando a carga horaria diaria.

Art. 3°)  Avotagdo para a Funcio de Confianca de Vice - Diretor
de Escola, ocorrera no dia 16/05/2012, as 17h45, nas dependéncias da respectiva
Unidade Escolar, sendo os votos apurados na presenga do Corpo Docente Efetivo.

Art. 4°) A Escoladevera enviar a Secretaria Municipal de Educagao,
até as 12h do dia 17/05/2012, uma lista contendo os nomes de todos os candidatos

a Funcio de Confianca de Vice - Diretor de Escola, em ordem decrescente de
votag@o com a respectiva quantidade de votos.

Art. 5°)  Os candidatos ao cargo a que se refere o presente Edital,
deverdo preencher os requisitos minimos constantes do Anexo Il da Lei 3.759 de
03 de janeiro de 2005.

Art. 6°)  Somente os docentes efetivos lotados na Unidade Escolar
em questdo e a Equipe Gestora, tero direito a voto.

Art. 7°) A designacdo do candidato, aqui eleito, para ocupar a
Fungdo de Confianga de Vice-Diretor de Escola, nos termos desse Edital, sera
efetuada de acordo com o artigo 43 da Lei 3759, de 03/01/2005.

Art. 8°)  Caso o candidato ndo atenda os pré-requisitos necessarios
constantes do Anexo Il da Lei Municipal 3759 de 03/01/2005, sua inscrigdo podera
ser indeferida.

Art. 9°) O prazo para recurso sera de 02 (dois) dias contados a partir
da data da eleigdo.

Art. 10°) Em caso de desisténcia do candidato classificado em 1°
lugar, havera nova eleigdo.

Art. 11°)  Os casos omissos nesse Edital serdo analisados e resolvidos
pela Secretaria Municipal da Educagéo.

Art. 12°) Esse Edital entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

ELIZABETH CARVALHO CILINDRI
Secretaria Municipal de Educagao




