CONSELHO MUNICIPAL DE PARTICIPACAO E DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA
DE ARARAS
cm.comunidadenegra@araras.sp.gov.br

Ata da sexta reunido do Conselho Municipal de Participacdo e desenvolvimento da
Comunidade Negra de Araras/SP, realizada no dia 12 de margo de dois mil e dezoito, as
dezenove horas, na Casa da Memoéria, localizada a Praga Bardo de Araras, numero
trinta, no bairro Centro da cidade de Araras/SP. Estiveram presentes 0s conselheiros:
Sra. Neide Barbosa Santana, Sra. Claudia Roberta de Oliveira, Sra. Neuza Maria Pereira
Lima, Sr. Anténio Carlos Bento, Sr. Luiz Carlos Mariano. Sr. Aparecido Fabio, dos
Santos, Sr. Elvio Aparecido Motta. Esteve presente o Sr. Edimilson Fernandes de Sousa
(Diretor de Coordenadoria da Igualdade Racial).

Pauta: Informes referente aos eventos que deverdo ocorrer no més de maio.
Pedido do Conselho para a inscrigdo do municipio ao SINAPIR.

Criacdo da comissdo para a elaboragéo do plano de Trabalho da Coordenadoria de
Promogdo da lgualdade Racial.

Estabelecido o quérum exigido para a reunido a presidente apds saudar a todas e
todos realizou a leitura das atas anteriores para que todos tomassem ciéncia e assim
proferissem as respectivas assinaturas; A Sra. Presidente na sequencia fez a leitura do
oficio encaminhado 2 Cdmara Municipal de Araras aos cuidados do presidente da casa
pedindo informagdes e esclarecimentos quanto a modificacdo da lei 2.289 de 1991 a
qual foi feita a revelia sem diélogo e ou comunicacdo prévia ao conselho, uma vez que
a referida lei trata da criag3o desse 6rgdo. Dispensamos aqui discorrer o assunto, pois
0 mesmo ja consta na ata anterior desse Conselho. Seguindo a Sra. Neide fez a leitura
do oficio encaminhado ao conselho pela coordenadoria para que fosse indicado um
membro do conselho para a elaboragio do plano de trabalho da coordenadoria. Na
sequéncia passou a palavra ao Sr. Edimilson Fernandes Coordenador de Promogdo da
lgualdade Racial para que o mesmo proferisse esclarecimentos referente a esta
questdo. Com a palavra o sr. Edimilson Fernandes discorreu sobre os setores que esta
sendo envolvido para a criagdo desse grupo de trabalho tanto poder publico quanto a
sociedade civil.

O coordenador também discorreu sobre a entrega do plano municipal que foi

construido ao longo das Conferencias de Promogdo da Igualdade Racial realizadas no
municipio. A Sra. Neide informou do didlogo que este conselho ja realizou com o

Executivo Municipal o qual estabeleceu o envio pelo conselho de uma proposta de
funcionamento e organograma para o desenvolvimento do trabalho da coordenadoria

bem como o Plano Municipal de Promogao da Igualdade Racial resultado das

Conferéncias Municipais realizadas. Na sequéncia a palavra foi aberta para que todos

os presentes se manifestassem ampliando o didlogo e o entendimentos das questdes {m“
postas. Apds um intenso didlogo esclarecendo o coordenador Sr. Edemilson Fernandes ‘
do processo de construgdo do Plano Municipal e a importancia de garantir a

concretizacio de uma ferramenta de gestdo que de conta de encaminhar as demandas
propostas decidiu-se por unanimidade dos presentes encaminhar o processo de

inclusdo do municipio ao SINAPIR e enviar ao executivo municipal a proposta de
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cronograma da coordenadoria com status de secretaria bem como o Plano Municipal
de Promogao da lgualdade Racial construido fruto das Conferencias Municipais. Ficou
decidido por unanimidade de todos presentes que quanto ao oficio de numero
06/2018 encaminhado pelo Diretor da Coordenadoria da lgualdade Racial o Sr.
Edimilson Fernandes a ndo aprovacdo da criacdo da Comissdo neste momento.

Sem mais a tratar deu-se o encerramento desta 62 reunido do Conselho.

Assina os conselheiros presentes e demais.
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