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DECRETON" 4,231 . DE 24 DE OQUTUBRO DE 1,996.-

INSTITUI O REGIMENTO INTERNO DO CONSE-
LHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DF
ARARAS E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

PEDRO ELISEU SOBRINHO . Prefeito do Municipio de Ar

Sio Paulo, usando de suas prerrogativas

Estado de

the faculta dispositivos constantes da Lei n® 27
considerando os interesses maiores da atual Admini

aras,
legais, em conformidade com o que
89, de 26 de junho de 1996, ¢

stragiio:
DECRETA:-
Art. 1°)- Fica regularmente instituido o Regimento Interno do
Consclho Municipal de Assisténcia Social - CMAS., representado pelo Anexo
Unico, parte integrante do pressnte Decreto, /?

Art. 2°)- Este Decreto entra em vigor na data de sua
Art. 3°)- Revogam-se as disposiqﬁjj?t contr
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Publicado ¢ registrado na Divisio de C
Nogueira da Prefeitura Municipal de Araras, aos (
ano de hum mil novecentos ¢ noventa e scis,

omunicagoes - Solar Benedita
24 ) dias do més de outubro do

¥/

MA T ORANDIM

)




Prefeitura Municipal de Araras

Estado de Sac Paulo

ARARAS; CIDADE DE MAIOR PROGRESS0 NO DHASLL

8 ] )
(ANEXO UNICO )

CAPITULO - 1 -

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 19)- O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS. tem
como linalidade representar os interesses da Administragio  Municipal ¢ dos
organismos, orgios e entidades governamentais ¢ niio governamentais de assisténcia e
promogdo social com atuag¢do no Municipio de Araras, perante os Governos Federal e
do Estado de Sdio Paulo, notadamente junto aos Constlhos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social.

Art. 2°)- O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, serd
autonomo em sua conduta ¢ deliberagio ¢ responderd por suas agdes ou omissdes,
administrativa, civil ¢ criminalmente.

CAPITULO - 11 -

DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

SECAO - 1 - DA COMPOSICAO

Art. 3°)- O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS ¢
composto por 12 ( doze ) membros ¢ respectivos suplentes nomeados pelo Prefcito
Municipal por Portaria, de acordo com os seguintes critérios:

I 06 ( seis ) representantes do Poder Pablico Municipal, assim
especilicados-

a)- 01 (um ) representante da Secretaria Municipal de Promogiio Social:

b)- 01 (um ) representante da Secretaria Municipal de Saude,

€)- 01 (um ) representante da Secretaria Municipal de Educagio;

d)- 01 ( um ) representante da Secretaria Municipal da Fazenda,

¢)-01 (um) representante da  Secretaria Municipal dos Negocios

Juridicos;

D-01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e Lazer:

1106 ( seis ) representantes da Sociedade Civil, dentre representantes
dos usuarios ou de organizagio de usudrios, das entidades e organizagdes de
Assisténcia Social e dos trabathadores do setor, escolhidos em foro proprio:

a)- 01 ( um ) representante de entidades ou organizagoes de prestagio

de servigos e/ou atendimento na drea de saade;

b)- 01 (um ) representante de entidades ou organizagdes de amparo ao

idoso;
€)- O1 { um ) representante de entidades ou organizagoes de amparo |
ao deficiente; /
d)- 01 ( um ) representante de entidades ou organizagdes de amparo ||
e/ou assisténcia a crianga ¢ ao adolescente; 2

¢)- 01 (um ) representante dos usuarios, escolhido entre as entidades bx/
organizagdes de bairros,

f)- O ( um ) representante dos profissionais da drea de Assisténcia
Social, com atuagio no Municipio;

- § 1°)- O Conselho sera nomeado por Portaria do Chefe do Executivo
Municipal, até 10 ( dez ) dias antes da posse, para um mandato de 02 ( dois ) anos.
permitida a recondugiio por mais 01 (um ) ano

§ 2°)- As entidades e organizagoes de Assisténcia Social de que trata
este artigo deverio ser juridicamente constituidas, em regular funcionamento e
cadastradas, matriculadas ou inscritas no Conselho Nacional de Assisténcia Social, no
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Conselho Municipal de Assisténcia Social ¢ na Coordenadoria de Agdo Regional CAR,
da Secretaria da Crianga, Familia ¢ Bem Estar Social

§ 3°)- O Conselheiro que ndo comparecer a 03 ( trés ) reunides
consecutivas, ou a 05 ( cinco ) intercaladas, no ano, nio justificando as auséncias, por
decisdo do Conselho podera perder o mandato, devendo assumir o suplente,

§ 4°)- O representante do Poder Publico que néo comparecer a 03 ( [rés
) reunides consecutivas ou a 05 ( cinco ) intercaladas, no ano, salvo se a auséneia
ocorrer por motivo de forga maior, perdera seu mandato, devendo o Prefeito Municipal
nomear novo titular

SECAO - 11 - -

Art. 4°)- Os servigos burocraticos do Conselho serdo executados por um
funciondario devidamente designado pela Secretaria Municipal de Promogio Social, ao
qual serdo atribuidas as seguintes atividades:

" a)- Assessorar o Secretario.

b)- Colaborar com o Conselho,

¢)- Receber, preparar, expedir e controlar a correspondeéncia;

d)- Providenciar os servigos de datilografia e impressio;

¢)- Providenciar os servigos de arquivo e documentagdes:

Art. 5°)- O Conselho Municipal de Assisténcia Social podera instituir
por prazo determinado, Comissdes ou Grupos de Trabalho para analise, elaboragiio de
Propostas, parcceres e recomendagoes que subsidiem as decisdes do plenario.

Art. 6°)- As Comissdes ou Grupos de Trabalho seriio constituidos por
membros indicados pelo plenario e designados pelo Presidente do Conselho.

Pardgrafo unico - As Comissdes ou Grupos de Trabalho serdo dirigidos
por um coordenador, eleito entre seus membros.

Art. 7°)- O Conselho Municipal de Assisténcia Social podera convidar
entidades, autoridades, cientistas, lécnicos nacionais e estrangeiros, especialistas e
pessoas de notavel saber para colaborarem em estudos, emitirem pareceres ou
participarem em comissdes instituidas no dmbito do préprio Conselho.

Art. 8°)- Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de
Assisténcia  Social, entre outros, as instituigoes de ensino, pesquisa ¢ cultura,
organizagdes Governamentais ou nio  Governamentais (ONG’S), profissionais da
Administragio Publica e Privada, prestadores ¢ usuarios da Assisténcia Social

SECAQO - 111 -

DO FUNCIONAMENTO

Art. 9°)- O Conselho Municipal de Assisténcia Social reunirise-g
ordinariamente uma vez por més, ou extraordinariamente, por convocagio de seu
Presidente ou por 2/3 ( dois tergos ) de seus membros

Art. 10)- S3o érgios do Conselho: :

I Plenario, ' (@

I As Comissdes, eventualmente constituidas

Art. 11)- Compete ao Plenirio:

‘ I Decidir sobre assuntos encaminhados a apreciagio e deliberagio do
CMAS,

¥/ Il Acompanhar e controlar em todos os niveis as agoes oriundas das
finalidades do Conselho, enumeradas no artigo 1° deste Decreto;

I Apreciar todos os assuntos ¢ matérias de competéncia do CMAS,
inscritos na Lei n° 2,789, de 26 de Junho de 1,996, neste Regimento, ¢ na legislagio de
Assisténcia Social:
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IV Aprovar a criagiio e dissolugio de Comissdes Teécnicas ¢ Grupos de
Trabalho, sua tespectiva competéncia, posigio, procedimento ¢ prazo de duragio,

V. Dispor sobre normas e atos relativos ao funcionamento do Conselho.

VI, Eleger o Presidente, o Vice-Presidente e os Secretarios, escolhendo-
os dentre seus membros;

VIl Convocar a cada 02 ( dois ) anos, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social;

VIl Deliberar sobre a adminisiragdo de recursos financeiros conforme
apregoa o Capitulo 111, da Lei n° 2.789/96, em scus artigos 15'a 19;

IX. Apreciar a prestagiio de contas do ressarcimento de despesas ¢ de
adiantamento ou pagamento de didrias a seus membros ou pessoas a servico do
Conselho desde que, antes ¢ regularmente autorizadas pelo Presidente:

X Editar normas de sua competéncia necessaria i regulamentagio e
implementagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social:

X1, Deliberar por 2/3 (dois tergos) de seus membros, sobre alteragies do
Regimento Interno

§ 1°) - O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social instarlar-
se-i e deliberara com a presenga da maioria absoluta dos seus membros, sendo que as
suas deliberagdes serfio tomadas por maioria dos votos, salvo quando se tratar de
matéria relacionada com o Regimento Interno, Fundo ¢ Orgamento, quando o quorum
minimo de volagio sera de 2/3 (dois tergos) de seus membros. y

§ 2°- O Plenario sera presidido pelo Presidente do Conselho Municipal
de Assisténcia Social que, em suas faltas ou impedimentos, sera substituido pelo Vice-
Presidente

§ 3°)- Sera laculltada aos suplentes dos membros do Conselho, a
participagiio nas reunides conjuntamente com os respectivos litulares, sem dircito a
voto, somente podendo fazé-lo em caso de substituigdo do titular

§ 4°)- A votagiio sera nominal ¢ cada membro titular terd direito a um
volo

§ 5°)- Os votos divergentes poderio ser expressos na ata da reunido, a
pedido do membro que o proferiu

§ 0°)- As reunides seriio publicas, salvo quando tratar-se de matéria
sujeita a sigilo, em conformidade com a legislagiio especifica ou decisao do Plenario

Al 12)- As reunides especificas Plenario obedecerio a sepuinte ordem

I Verilicagao de presenga e de existéncia de quorum para a instalagio

—

do plenino,

Il Abertura;

HI. Leitura, votagiio e assinatura da ata da reuniio precedente;

IV Leitura do expediente recebido ¢ comunicagdes, registros de fatos e
apresentagdes de proposituras; '

V. discussdes ¢ votagio da maténa constante da Ordem do Dia,

VI Franqueamento da palavra.

VIl Encerramento

- Paragrafo anico - Ndo seri objeto de discussio ou votacao, materia que
~niio conste da Ordem do Dia, salvo decisio do Plenario.

Art. 13)- De cada reunido, seri lavrada uma ata Com exposigio sucinta
dos trabalhos, conclusoes e dciiberacécs,‘zl qual devera ser assinada pelo Presidente ¢
pelos membros presentes e, posteriormente arquivada na Secretaria Executiva do
Consclho, sendo que suas deliberagoes serio publicadas na Imprensa local

i —
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( CAPITULO - 111 -
DA COMPETENCIA

Art. 14)- Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social

I Estabelecer a interagio com os Conselhos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social.

Il Elaborar no pPrazo de 90 (noventa) dias, contados da publicagio da
Portaria de nomeacio dos membros, o Regimento Interno do Conselho,

HI Efetuar o levantamento  dos prestadores de assisténcia social
publicos e privados com atuagdo no Municipio, e proceder o seu cadastramento inicial:

IV. Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social,

Fixar normas para a inscricio das entidades ¢ organizagoes de

assisténcia soctal no ambito Municipal;

VI Proceder a inscrigiio das entidades € organizagdes de assisténcia

social,
VIL Regulamento:
VI Regulamentar 3 concessio e o valor dos beneficios eventuais

X' Definir os programas de assisténcia social, previstos no art 24, da
Lei n® 8,742, de 07 de dezembro de | 993 . LOAS, obedecendo aos objetivos ¢
principios desta, com prioridade para a insercdo profissional e social;

XHL Delimitar os objetivos, tempo ¢ area de abrangéncia, dos
Programas de assisténcia social - art. 24, da LOAS, Lein®g 742, de 07 de dezembro de
11993, a tim de qualificar ¢ melhorar os beneficios e os Servigos assistenciais,

XIV. Articular os Programas de assisténcia social voltados ao idoso ¢ 4
inlegragio da pessoa portadora de deficiéncia com o beneficio de preslagio continuada
estabelecida no art 24, da LOAS, Lein° g 742, de 07 de dezembro de | 993,

XV Aprovar planos objetivando a celebragio de contratos oy convénios
entre & Municipio ¢ as entidades e organizagies de assisténcia social

XVL Apreciar previamente os contratos e convenios referidos no inciso
precedente;

XVIL Estabelecer critérios Para a transferéncia de recursos publicos ou
subvengoes dis entidades prestadoras de servicos de assisténcia social, atuantes no
Municipio,

XV Apreciar e Aprovar a proposta orgamentaria de assisténcia socifl~
do Municipio encaminkados pela Secretaria Municipal de Promogio Social:

XIX Acompanhar e avaliar a gestio dos recursos, bem como, os ganhos
SOCIAS ¢ o desempenho dos Programas e projetos aprovados;

t XX. Supervisionar as agdes ¢ regular a prestagio de servicos de
Hatureza publica ¢ privada no campo de assisténcia social do Municipio,

XXI. Convocar ordinariamente a cada 02 ( dois ) anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta dos seus membros, a Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social. que teri a atribuigdo de avaliar a situagiio da assisténcia social do
Municipio e propor diretrizes para o aperfeigoamento do sistema;

| e 7|
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XXIH. Divulgar na Imprensa local todas as suas decisdes, bem como, as W
contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS e os respectivos pareceres
emitidos,

XXIl  Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia, Social, em
consonancia com os principios e diretrizes estabelecidos na Lei Organica de Assisténcia
Saocial - LOAS, .

XXIV. Credenciar equipe multiprofissional do Sistema Unico de Saude -
SUS, do Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, ou de entidades ou
organizagdes, para a claboragio de laudos, visando a concessdo de prestagio
continuada as pessoas portadoras de deficiéncia,

CAPITULO - 1V - )

DA ELEICAO DA DIRETORIA E DE SUAS ATRIBUICOES

SECAO-1-

DA ELEICAO E DE SUAS ATRIBUICOES

Art. 15)- A Diretoria sera eleita dentre os membros do Conselho para
um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser recleita para mais um mandato, sendo
empossada na primeira reunido subsequente a sua nomeagio.

SECAO- 11 -

DAS ATRIBUICOES

Art. 16)- Compete ao Presidente

. Convocar e presidir as reunides do Consclho,

11 Representar judicial ¢ extra-judicialmente o Conselho,

1. Encaminhar as proposigdes ¢ submeté-las i discussiio e votagio;

IV Participar das discussdes ¢ exercer o direito de voto no caso de
empale na volagdo, )

V. Expedir pedidos de informagdes ¢ consultas as autoridades;

V1 lditar os atos necessirios ao exercicio das tarefas administrativas,
assim como, das que resultem de deliberag¢io do Conselho;

VIl Assinar as Resolugdes do Consclho,

V1L Divulgar as deliberagoes do Conselho,

IX. Designar os integrantes de Comissoes de Trabatho,

X. Submeter a apreciagiio do Conselho a solicitagdao ou recebimento por
cessdo, de servidores pablicos, para a formagio de equipe técnica ¢ administrativa
necessiarios ao sen funcionamento;

X1 Autorizar ¢ priorizar despesas do Fundo Municipal de Assisténcia
Souial,

XH1  Delegar competéncia desde que previamente submetidos 4
aprovagio do Plenano;

X1V Lixercer outras fungdes definidas em Lei ou regulamentar, /

XV Decidir sobre as questdes de ordem. {,/

At 17)- Compete ao Vice-Presidente;

I Substituir o Presidente em seus impedimentos ¢ auséncias,

1 Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atiibuigoes,

111 Exercer outras atribuigoes que thes sejam conferidas.

At 18)- Compete ao Secretanio

| Substituir o Presidente nos impedimentos ¢ auséncias do Vice-

X1, Tomar decisdes de carater urgente “ad referendum™ do Conselho, ‘

Presidente, !
11, Chefiar e coordenar as atividades da Secretana Execuliva,
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HI. Promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao
desempenho das atividades do Conselho Municipal de Assisténcia Social, de suas
Comissoes ¢ Grupos de Trabalho, '

IV Propor ao Plenario a forma de organizagao e funcionamento dy
Secretaria Exeeutiva:

V. Elaborar e submeter i Presidéncia a pauta das reunioes,

VI Redigir as atas das reunies,

VI Executar outras atvidades que lhes sejam atribuidas pelo Presidente
do Conselho ou pelo plenario,

VI Delegar competéncia,

IX. Preparar o relatorio anual das atividades do Conselho:

Art. 19)- Sio atribuigdes dos membros do Conselho:

I. Comparecer is reunides plendrias, justificando as faltas na hipotesc,

11 Participar das comissdes oy grupos de trabalho para os quais forem
designados,

Il Propor a criagio de Comissdes ou Grupos de Trabatho, bem como,
indicar nomes para as mesinas;

IV discutir ¢ votar matéria constante da pauta dos trabalhos:

V. Requerer votagio da materia em regime de urgéncia,

V1. Proferir declaragdes de volo quando desejar;

VIL Votar e ser votado para os cargos dirigentes do Conselho:

VI Deliberar sobre as Propostas, pareceres e recomendagdes emitidos
pelis Comissoes ou Grupos de Trabalho.

IX. Apresentar mogdes ou preposigoes sobre assunltos de interesse da
Assisténcia Social:

X solicitar, Justificadamente, profrogacio do prazo regimental para
relatar processos.

At 20)- Aos coordenadores das Comissdes ou Grupos de Trabalho
incumbe

I Coordenar reunides das Comissoes ou Grupos de Trabalho,

Il Assinar as atas das reumoes ¢ das propostas, parcceres ¢
recomendagdes elaborados pela Comissiao ou Grupo de Trabalho, encaminhando-os as
Secretaria Executiva do Conselho;

I Solicitar & Secretaria Executiva o apoio  necessirio a0
luncionamento da respectiva Comissiio ou Grupo de Trabalho,

IV. Solicitar a Presidéncia a colaboragio de enlidades, autoridades,
cientistas, técnicos nacionais ou estrangeiros, especialistas e pessoas de notivel saber, ¢
butros, para os trabalhos das Comissdes ou Grupos de Trabalho:

V' Prestar contas junto ao Plenario dos recursos colocados a disposicio

das Comissdes ou Grupos de Traballo ?
CAPITULO - v - _ _
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS T

Art 21)- O mandato da primeira composi¢io do Conselho Municipal de

- Assisténcia Social sera de 01 (um) ano, a contar da data da posse, em 29 de agosto de

1996, encerrando-se pois, em 28 de agosto de 1.997, o referido mandato ¢ respectivy
“diretoria

At 22)- Em hipotese alguma, os membros titulares ¢ suplentes

receberiio remuneragio a qualquer titulo ou pretexto, por sua participagio e aluagio no
Conselho
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“aragrafo unico - A cobertura ¢ o provimento das despesas com
transporte e locomogdo, estada e alimentagio ndo serdo considerados como
remuncragio
At 23)- O Plenario do Conselho recebera para exame, estudo ou
apreciagio, proposta contendo sugestao ou critica relacionada com a Politica Municipal

de Assisténcia Social, quando encaminhada por qualquer cidadio ou Entidades

Assistenciais, Sindicatos, Associagdes

de Classe, Clubes de Servigo, Associagoes de

¥/

Bairros, lgrejas, Escolas e outros.

Paragrafo unico - A proposta devera ser por escrito, com a devida
identificagio do seu signatirio e protocolada na Secretaria Executiva do Canselho.

Art. 24)- Os Conselheiros representantes do Poder Publico tomario
posse no Conselho, juntamente com os Conselheiros da Sociedade Civil

Art. 25)- Os casos omissos ¢ as duvidas surgidas na aplicagio do
presente Regimento serdo dirimidas pelo Plenario do Conselho.

At 26)- Incorporam-se a este Regimento Interno as determinagdes
supervenientes oriundas de disposicdes legais ou normas baixadas pelos oOrgios
competentes,

Art. 27)- Os assuntos nio previstos neste Regimento, seriio resolvidos
no que dispde a Lei n° 2 789, de 26 de junho de 1.996 (Cria 0 Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS,  bem como, lostiiu o Fundo Municipal de Assistépoia
Social), ou ainda. legislagiio aplicavel a matéria /
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